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1 UVOD 
 
[Ŝǘƴƛ ŘŜƭƻǾƴƛ ƴŀőǊǘ ƧŜ ȊŀǎƴƻǾŀƴ Ǿ ǎƪƭŀŘǳ Ȋ ƻōǾŜǎǘƛƭƛ Ȋŀ ǎǊŜŘƴƧŜ ǑƻƭŜ Ȋŀ Ǒƻƭǎƪƻ ƭŜǘƻ 2018/2019, ki jih je 
ǇƻǎǊŜŘƻǾŀƭƻ aƛƴƛǎǘǊǎǘǾƻ Ȋŀ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜΣ Ȋƴŀƴƻǎǘ ƛƴ ǑǇƻǊǘΣ ƛƴ ǇǊŀǾƛƭƴƛƪƛ ƛƴ ȊŀƪƻƴƛΣ ƪƛ ǳǊŜƧŀƧƻ ǇƻŘǊƻőƧŜ 
ǾȊƎƻƧŜ ƛƴ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀ. To so: 
 

¶ ½ŀƪƻƴ ƻ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧƛ ƛƴ ŦƛƴŀƴŎƛǊŀƴƧǳ ǾȊƎƻƧŜ ƛƴ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀ ό¦ǊŀŘƴƛ ƭƛǎǘ w{Σ ǑǘΦ мсκлт ς uradno 
ǇǊŜőƛǑőŜƴƻ ōŜǎŜŘƛƭƻΣ осκлуΣ руκлфΣ спκлф ς popr., 65/09 ς popr., 20/11, 40/12 ς ZUJF, 57/12 ς 
ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 ς popr. in 25/17 ς ZVaj),  

¶ ½ŀƪƻƴ ƻ ǇƻƪƭƛŎƴŜƳ ƛƴ ǎǘǊƻƪƻǾƴŜƳ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧǳ ό¦ǊŀŘƴƛ ƭƛǎǘ w{Σ ǑǘΦ тфκлсύ, 

¶ Zakon o gimnazijah (Uradni list w{Σ ǑǘΦ мκлтύ. 
 
½ ƭŜǘƴƛƳ ŘŜƭƻǾƴƛƳ ƴŀőǊǘƻƳ ǎƻ ŘƻƭƻőŜƴŜ ǾȊƎƻƧƴƻ-ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴŜ ƴŀƭƻƎŜ ƛƴ ƻǎǘŀƭŜ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ 
9ƭŜƪǘǊƻǘŜƘƴƛǑƪƻǊŀőǳƴŀƭƴƛǑƪŜ ǎǘǊƻƪƻǾƴŜ ǑƻƭŜ ƛƴ ƎƛƳƴŀȊƛƧŜ [ƧǳōƭƧŀƴŀ όǾ ƴŀŘŀƭƧŜǾŀƴƧǳ ±egova Ljubljana). Pri 
ƴŀőǊǘƻǾŀƴƧǳ ǎƳƻ ǎƭŜŘƛƭƛ ǾŜƭƧŀǾƴƛƳ ǇǊŀǾƛƭƴƛƪƻƳΣ ƪƛ ȊŀƧŜƳŀƧƻ ƴŀǑŜ ŘŜƭƻǾƴƻ ǇƻŘǊƻőƧŜΦ  
 
tǊŜŘƭƻƎŜ [ŜǘƴŜƎŀ ŘŜƭƻǾƴŜƎŀ ƴŀőǊǘŀ ǎƻ ǳőƛǘŜƭƧƛ ƻōǊŀǾƴŀǾŀƭƛ ƴŀ ǎŜǎǘŀƴƪƛƘ ǎǘǊƻƪƻǾƴƛƘ ŀƪǘƛǾƻǾ ƛƴ ƴŀ pŜŘŀƎƻǑƪƛ 
konferenci oktobra 2018. 
 
[Ŝǘƴƛ ŘŜƭƻǾƴƛ ƴŀőǊǘ ƧŜ ƻǇŜǊŀǘƛǾƴƻ ȊŀǎƴƻǾŀƴ ƛƴ ǇǊŜŘǎǘŀǾƭƧŀ ǘŜƳŜƭƧ Ȋŀ ǾǎŜ όǎǘǊƻƪƻǾƴŜύ ŘŜlavce, strokovne 
ŀƪǘƛǾŜΣ ŘŜƭƻǾƴŜ ǎƪǳǇƛƴŜ ƛƴ ƻǊƎŀƴŜ ƴŀ Ǒƻƭƛ όǾ ƻōŜƘ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧǎƪƛƘ ŜƴƻǘŀƘύΦ ±ǎŜ ƴŀőǊǘƻǾŀƴŜ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ ƭŀƘƪƻ 
ǎǇǊŜƳƛƴƧŀƳƻΦ {ǇǊŜƳŜƳōŜ ƻōǊŀǾƴŀǾŀƳƻ ƴŀ ƪƻƭŜƎƛƧǳ ƛƴ ǊŜŘƴƛƘ ƳŜǎŜőƴƛƘ ƪƻƴŦŜǊŜƴŎŀƘΦ {ǇǊƻǘƛ ōŜƭŜȌƛƳƻ 
pripombe, dajemo pobude in zbiramo nove predloge. 

 
 

1.1 VIZIJA IN POSLANSTVO ŠOLE 

 
Vegova Ljubljana je in bo v Sloveniji vodilna strokovna šola in gimnazija na področju 

elektrotehnike in računalništva. 
Z inovativnostjo in kakovostnim pristopom v pedagoškem procesu, organizaciji in razvoju 

človeških virov daje dijakom znanje in veščine za izzive sodobne družbe. 

 
 

Elektrotehniško-računalniška strokovna šola in gimnazija Ljubljana je šola, ki se enakovredno kosa z 
najboljšimi srednjimi strokovnimi šolami in gimnazijami v Ljubljani in Sloveniji. Dijakom posredujemo 
ǾǊŜŘƴƻǘŜΣ ǳǎƳŜǊƧŀƳƻ ƧƛƘ Ǿ ǘǊŀƧƴƻǎǘƴƻ ƛƴ ǾǎŜȌƛǾƭƧŜƴƧǎƪƻ ǳőŜƴƧŜΣ Ǿ ƪǊƛǘƛőŜƴ ƻŘƴƻǎ Řƻ 
ǇǊŜōǊŀƴŜƎŀκǎƭƛǑŀƴŜƎŀκƴŀǳőŜƴŜƎŀΣ ƻŘƎƻǾƻǊƴƻǎǘƛΦ ¢ǊǳŘƛƳƻ ǎŜΣ Řŀ ǳǎǾƻƧƛƧƻ ǳőƴŜ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧŜ ƛƴ Řŀ ƧƛƳ 
ǇƻǎǘŀƴŜǘŀ ȊƴŀƴƧŜ ƛƴ ŘŜƭƻ ǾǊŜŘƴƻǘƛΦ ~Ŝ ǇƻǎŜōƴƻ ōƛ ǇǊƛ ŘƛƧŀƪƛƘ ƛƴ ǳőƛǘŜƭƧƛƘ ȌŜƭŜƭƛ ǊŀȊǾƛǘƛ ƪǊŜŀǘƛǾƴƻǎǘ ƛƴ 
ƛƴƻǾŀǘƛǾƴƻǎǘ όǊŜǑŜǾŀƴƧŜ ǇǊƻōƭŜƳƻǾΣ ǊŀȊǾƛƧŀƴƧŜ ȊŀƳƛǎƭƛΣ ǊŀȊƛǎƪƻǾŀƭƴŀ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘύΦ ¢ǊǳŘƛƳƻ ǎŜ ǾȊǇƻǎǘŀǾƛƭƛ 
ǇŀǊǘƴŜǊǎƪƛ ƻŘƴƻǎ ƳŜŘ ǳőƛǘŜƭƧŜƳ ƛƴ ŘƛƧŀƪƻƳΣ ŘƻōǊƻ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƛƧƻΣ ǎƻŎƛŀƭƴƻ ȊŀǾŜǎǘ ƛƴ Ŝǘƛőƴƻǎǘ 
(tolerantnostΣ ǎǇƻǑǘƭƧƛǾƻǎǘύΦ 5ƛƧŀƪŜ ǇǊƛǇǊŀǾƭƧŀƳƻ ƴŀ ǳǎǇŜǑƴƻ ƴŀŘŀƭƧŜǾŀƴƧŜ ǑǘǳŘƛƧŀ ƛƴ ǾƪƭƧǳőŜǾŀƴƧŜ ƴŀ ǘǊƎ 
ŘŜƭŀΦ ±ƛȊƛƧŀ ǘŜƳŜƭƧƛ ƴŀ ŘƻōǊƛƘ ƪŀŘǊƛƘ ƛƴ ƻǇǊŜƳƭƧŜƴƻǎǘƛ Ȋ ƴŀƧǎƻŘƻōƴŜƧǑƻ ǘŜƘƴƻƭƻƎƛƧƻΦ ¿ŜƭƛƳƻΣ Řŀ ōƛ ōƛƭƛ ǘŀƪƻ 
ŘƛƧŀƪƛ ƪƻǘ ǳőƛǘŜƭƧƛ ȊŀŘƻǾƻƭƧƴƛΣ ǎŀƳƻȊŀǾŜǎǘƴƛΣ Ǒƻƭŀ Ǉŀ Ǉƻvezana z okoljem in prepoznavna. 
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1.2 IZKAZNICA ŠOLE 
 

Podatki iz registra  Programi oz. smeri, ki jih zavod izvaja: 

 

aŀǘƛőƴŀ ǑǘΦ 
 

5084172 000 
   

 Elektrotehniško-računalniška strokovna šola 
in gimnazija Ljubljana 

Program Smer oz. naziv poklicne/stro 
izobrazbe Naziv zavoda:  

Naslov zavoda: Vegova ulica 4, Ljubljana Elektrotehnik 845117 01 Elektrotehnik 

 1000 Ljubljana    
Tel.: 01 244 43 50 

Tehnik ǊŀőǳƴŀƭƴƛǑǘǾŀ  фтпмуо лм ¢ŜƘƴƛƪ ǊŀőǳƴŀƭƴƛǑǘǾŀ 

Fax.: 01 244 43 60    
5ŀǾőƴŀ ǑǘΦΥ 83657533 

¢ŜƘƴƛǑƪŀ ƎƛƳƴŀȊƛƧŀ  отмпмо лм ¢ŜƘƴƛǑƪŀ ƎƛƳƴŀȊƛƧŀ 

RR: 01100-6030699262 
¢ŜƘƴƛƪ ǊŀőǳƴŀƭƴƛǑǘǾŀ όǇǘύ 
όƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜ ƻŘǊŀǎƭƛƘύ 
 

Elektrotehnik (pti) 
όƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜ odraslih) 

 
Vodja zavoda: ǊŀǾƴŀǘŜƭƧ ŘǊΦ ¦ǊƻǑ .ǊŜǎƪǾŀǊ  оуслмр лм ¢ŜƘƴƛƪ ǊŀőǳƴŀƭƴƛǑǘǾŀ (p 

 
 

693476 01 Elektrotehnik (pti) 

Elektronski naslov 
zavoda: 

uprava@vegova.si 

Spletna stran: http://www.vegova.si  
 ¢ŜƘƴƛƪ ǊŀőǳƴŀƭƴƛǑǘǾŀ όǇǘƛύ 

όLȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜ ƻŘǊŀǎƭƛƘύ 
 пумпфр лм ¢ŜƘƴƛƪ ǊŀőǳƴŀƭƴƛǑǘǾŀ (p 

9ƭŜƪǘǊƻǘŜƘƴƛǑƪƻ-ǊŀőǳƴŀƭƴƛǑƪŀ ǎǘǊƻƪƻǾƴŀ Ǒƻƭŀ ƛƴ ƎƛƳƴŀȊƛƧŀ [ƧǳōƭƧana 
sestavljen iz naslednjih enot: 

 
¶  9ƭŜƪǘǊƻǘŜƘƴƛǑƪƻ-ǊŀőǳƴŀƭƴƛǑƪŀ ǎǘǊƻƪƻǾƴŀ Ǒƻƭŀ ƛƴ ƎƛƳƴŀȊƛƧŀ Ljub 

¶  aŜŘǇƻŘƧŜǘƴƛǑƪƛ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴƛ ŎŜƴǘŜǊ (MIC LJ) 

 

 
 
1.3 ORGANIGRAM 

 
ELEKTROTEHNIŠKO-RAČUNALNIŠKA STROKOVNA ŠOLA IN GIMNAZIJA LJUBLJANA 

 

 

https://krka1.mss.edus.si/registriweb/ProgramPodatki.aspx?ProgramID=6017
https://krka1.mss.edus.si/registriweb/ProgramPodatki.aspx?ProgramID=6317
https://krka1.mss.edus.si/registriweb/ProgramPodatki.aspx?ProgramID=2781
https://krka1.mss.edus.si/registriweb/ProgramPodatki.aspx?ProgramID=8143
https://krka1.mss.edus.si/registriweb/ProgramPodatki.aspx?ProgramID=6398
mailto:uprava@vegova.si
http://www.vegova.si/
https://krka1.mss.edus.si/registriweb/ProgramPodatki.aspx?ProgramID=6446
https://krka1.mss.edus.si/registriweb/ZavodPodatki.aspx?ZavodID=16409
https://krka1.mss.edus.si/registriweb/ZavodPodatki.aspx?ZavodID=16409
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2 CILJI VEGOVE LJUBLJANA 
 

Cilji VEGO±9 [ƧǳōƭƧŀƴŀ Ȋŀ Ǒƻƭǎƪƻ ƭŜǘƻ нлмуκ2019 ƛȊƘŀƧŀƧƻ ƛȊ ŘƻƭƎƻǊƻőƴƛƘ ŎƛƭƧŜǾ όǎǘǊŀǘŜƎƛƧŜύΣ ƪƛ ǎƳƻ ǎƛ ƧƛƘ 
zastavili za obdobje od 2017 do 2021. V tem obdobju bomo spremljali tri ŘƻƭƎƻǊƻőƴŜ ŎƛƭƧŜΣ ǎƪƭŀŘƴƻ Ȋ 
merili, zapisanimi v Programu dela, in kadrovskim in ŦƛƴŀƴőƴƛƳ ƴŀőǊǘƻƳ Ȋŀ ƭŜǘƻ нлму.  

 
Dolgoročni cilji se nanašajo na: 
 

1. ƪŀƪƻǾƻǎǘŜƴ ǳőƴƛ ǇǊƻŎŜǎΣ ƪŀƪƻǾƻǎǘƴƻ ǇƻǳőŜǾŀƴƧŜΣ ƛȊōƻƭƧǑŀƴƧŜ ǳőƴŜƎŀ ǳǎǇŜƘŀΣ ȊƳŀƴƧǑŀƴƧŜ osipa 
dijakov; 

2. ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀƴƧŜ ǎǘŀƭƴŜƎŀ ǎǘǊƻƪƻǾƴŜƎŀ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀ ƛƴ ǳǎǇƻǎŀōƭƧŀƴƧŀ ǳőƛǘŜƭƧŜǾΣ ǊŀȊǾƻƧ 
ǎŀƳƻŜǾŀƭǾŀŎƛƧŜ ǇǊƛ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘ ƛƴ ǇǊƛǇǊŀǾƻ ǳőƴŜƎŀ gradiva; 

3. vlaganje v opremo in prostor. 

 
Kratkoročni cilji oz. prednostna področja spremljave za šolsko leto 2018/2019:  

 
1. LȊōƻƭƧǑŀƴƧŜ ǳőƴŜƎŀ ǳǎǇŜƘŀ  
όȊƳŀƴƧǑŀƴƧŜ ǑǘŜǾƛƭŀ ǇƻǇǊŀǾƴƛƘ ƛȊǇƛǘƻǾ ƛƴ ǇƻǾŜőŀƴƧŜ ǇƻǾǇǊŜőƴŜ ƻŎŜƴŜΣ ƛȊōƻƭƧǑŀƴƧŜ ǳőƴŜƎŀ ǳǎǇŜƘŀ 
pri dijakih s posebnimi potrebami) 

 
2. ¦ǎǇŜǑƴƻǎǘ ƴŀ ǇƻƪƭƛŎƴƛ ƳŀǘǳǊƛ ƛƴ ǎǇƭƻǑƴƛ ƳŀǘǳǊƛ 
όƻƘǊŀƴƛǘŜǾ ǳǎǇŜǑƴƻǎǘƛ ƴŀ ƳŀǘǳǊƛ ƛȊ ǑƻƭǎƪŜƎŀ ƭŜǘŀ нлмтκ2018Τ ǇƻǾŜőŀƴƧŜ ƻŘǎǘƻǘƪŀ ŘƛƧŀƪƻǾΣ ƪƛ 
ƪƻƴőŀƧƻ ȊŀƪƭƧǳőƴƛ ƭŜǘƴƛƪ ƛƴ ǇǊƛǎǘƻǇƛƧƻ ƪ ǇƻƪƭƛŎƴƛ ƛƴ ǎǇƭƻǑƴƛ ƳŀǘǳǊƛύ 

 
3. ½ƳŀƴƧǑŀƴƧŜ ƛȊǇƛǎŀ ŘƛƧŀƪƻǾ ƛƴ ŦƭŜƪǎƛōƛƭƴŜƧǑƛ ǇǊŜƘƻŘ ƳŜŘ ǇǊƻƎǊŀƳƛ  

 
4. Nadaljevanje in ƴŀŘƎǊŀŘƴƧŀ ǎƻŘƻōƴƛƘ ƳŜǘƻŘ ǇƻǳőŜǾŀƴƧŀ ƛƴ ǳőŜƴƧŀ  
όƳŜŘǇǊŜŘƳŜǘƴƻ ǎƻŘŜƭƻǾŀƴƧŜΣ ǎƻŘŜƭƻǾŀƭƴƻ ǇƻǳőŜǾŀƴƧŜΣ ǘƛƳǎƪƻ ǳőŜƴƧŜΣ ǇǊƻƧŜƪǘƴƛ ǇǊƛǎǘƻǇ Χύ 

 
5. tƻǾŜőŀƴƧŜ ǾǇƛǎŀ Ǿ ǊŜŘƴƛƘ ƻŘŘŜƭƪƛƘ ƛƴ ƻŘŘŜƭƪƛƘ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀ odraslih 
όȊ ŀƪǘƛǾƴƻ ǇǊƻƳƻŎƛƧƻ ǑƻƭŜκǇƻƪƭƛŎŜǾ ǇǊƛǾŀōƛǘƛ ƴŀ ƴŀǑƻ Ǒƻƭƻ őƛƳ ōƻƭƧǑŜ ǳőŜƴŎŜύ  
 

6. Popestritev ponudbe interesnih dejavnosti 
όǇƻǾŜőŀƴƧŜ ƴŀōƻǊŀ ƛƴǘŜǊŜǎƴƛƘ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛΣ ǇƻƴǳŘƛǘƛ ŘƛƧŀƪƻƳ ǾƪƭƧǳőŜǾŀƴƧŜ Ǿ ŀƪǘƛǾƴƻǎǘƛκǇǊƻƧŜƪǘŜ ǇǊƛ 
Ǉƻǳƪǳ ƛƴ ƛȊǾŜƴ ƴƧŜƎŀ κƪǊƻȌƪƛ Χκύ 
 

7. {ƻŘŜƭƻǾŀƴƧŜ ƴŀ ŘǊȌŀǾƴƛƘ ƛƴ ƳŜŘƴŀǊƻŘƴƛƘ ǎǊŜőŀƴƧƛƘ ƛƴ ǘŜƪƳƻǾŀƴƧƛƘ ƛȊ ȊƴŀƴƧŀ 
όőƛƳ ǾŜőƧƛ ŘŜƭŜȌ ŘƛƧŀƪƻǾΣ ƪƛ ōƻŘƻ ǎƻŘŜƭƻǾŀƭƛ ƴŀ ǘŜƪƳƻǾŀƴƧƛƘ ƛƴ ǎǊŜőŀƴƧƛƘύ 

8. Strokovno usposabljanje zaposlenih 
όǇƻǾŜőŀƴƧŜ ŘŜƭŜȌŀ ǎƪǳǇƴŜƎŀ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀΣ ƪƛ ōƻ ǇƻǘŜƪŀƭƻ ƴŀ ǑƻƭƛΣ ƛƴ usposabljanja v podjetjih 
ηƧƻō ǎƘŀŘƻǿƛƴƎζύ 
 

9. Prizadevanje za kulturo kakovostnega komuniciranja in dobre medsebojne odnose vseh 
ǳŘŜƭŜȌŜƴŎŜǾ 
όƴŀőŜƭŀ YƻŘŜƪǎŀ ƻōƴŀǑŀƴƧŀ ƴŀ ±9Dh±L [ƧǳōƭƧŀƴŀ) 

 
10. tǊƛŘƻōƛǾŀƴƧŜ ǇƻǾǊŀǘƴƛƘ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƧ ƻ ŘŜƭǳ ǳőƛǘŜƭƧŜǾ Ȋŀ ƛȊōƻƭƧǑŀƴƧŜ njihovega dela 
όǎƻŘŜƭƻǾŀƴƧŜ ǇǊƛ ǇǊŜƛȊƪǳǑŀƴƧǳ ƻǎƴǳǘƪŀ ǎǘŀƴŘŀǊŘƻǾΣ ǇƻǾŜȊŀƴƛƘ ǎ ǇƻŘǊƻőƧŜƳ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭƴŜƎŀ 
razvoja strokovnih delavcev ς projekt OPK) 
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11. tǊŜǳǊŜŘƛǘŜǾ ǑƻƭǎƪŜƎŀ ǇǊƻǎǘƻǊŀ  
όǾȊǇƻǎǘŀǾƛǘŜǾ ǇǊƛƧŀȊƴŜƧǑŜƎŀ ŘŜƭƻǾƴŜƎŀ ƛƴ ǳőƴŜƎŀ ƻƪƻƭƧŀ Ȋŀ ȊŀǇƻǎƭŜƴŜ ƛƴ ŘƛƧŀƪŜύ 
 

12. tƻǎƻŘƻōƛǘŜǾ Ǉƻǳƪŀ ǎ ǎƻŘƻōƴƛƳƛ ǳőƛƭƛ  
όƴŀƪǳǇ ǇƻǘǊŜōƴŜ ƻǇǊŜƳŜ ƛƴ ǳőƛƭ Ȋŀ ǎƻŘƻōŜƴ Ǉƻǳƪύ 
 

13. Prenova informacijsko-komunikacijske podpore 
(COBISS, nadgradnja komunikacijskih kanalov za zaposlene in dijake) 

 
14. Sodelovanje v projektih 
όǾƪƭƧǳőŜǾŀƴƧŜ Ǿ evropske in ǊŀȊǾƻƧƴŜ ǇǊƻƧŜƪǘŜΣ ȊŀǊŀŘƛ ƪŀǘŜǊƛƘ ōƻ ǇǊƛǑƭƻ Řƻ ǾŜőƧŜ ƳƻǘƛǾƛǊŀƴƻǎǘƛ 
ŘƛƧŀƪƻǾΣ ƛȊƳŜƴƧŀǾŜ ŘƛƧŀƪƻǾ Ǿ ŜǾǊƻǇǎƪŜƳ ǇǊƻǎǘƻǊǳΣ ǇǊƛŘƻōƛǾŀƴƧŀ ŦƛƴŀƴőƴƛƘ ǎǊŜŘǎǘŜǾ Ȋŀ ǇƻǎƻŘƻōƛǘŜǾ 
Ǉƻǳƪŀ ƛƴ ǾŜőƧŜ ǳőƛƴƪƻǾƛǘƻǎǘƛ ǾȊƎƻƧƴƻ-ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴŜƎŀ ŘŜƭŀΤ ǾƪƭƧǳőƛǘŜǾ ŘƛƧŀƪƻǾ ƛƴ ǳőƛǘŜƭƧŜǾ, 
strokovnih delavcev v projekte mobilnosti) 
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3 PROGRAMI 
 

9ƭŜƪǘǊƻǘŜƘƴƛǑƪƻ-ǊŀőǳƴŀƭƴƛǑƪŀ ǎǘǊƻƪƻǾƴŀ Ǒƻƭŀ ƛƴ ƎƛƳƴŀȊƛƧŀ [ƧǳōƭƧŀƴŀ ƧŜ ǑƻƭŀΣ ƪƛ ƛȊǾŀƧŀ ǘǊƛ ǇǊƻƎǊŀƳŜΣ ƛƴ ǎƛŎŜǊΥ 

¶ SSI-ELEKTROTEHNIK, 

¶ SSI-TEHNIK RAČUNALNIŠTVA, 

¶ TEHNIŠKA GIMNAZIJA. 
 
V tem ǑƻƭǎƪŜƳ ƭŜǘǳ ƻōƛǎƪǳƧŜ ȊŀǾƻŘ фн7 redno vpisanih dijakinj in dijakov v 32 oddelkih in 4 skupinah. 
± ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜ ƻŘǊŀǎƭƛƘ ƧŜ Řƻ нлΦ фΦ нлм8 vpisanih 46 dijakov (SSI-elektrotehnik 12, SSI-tehnik 
ǊŀőǳƴŀƭƴƛǑǘǾŀ нтΣ ǘŜƘƴƛǑƪŀ ƎƛƳƴŀȊƛƧŀ 2 in na program PTI-elektrotehnika 1). 
 

PROGRAM oddelki skupine št. dijakov 

ELEKTROTEHNIK 10 2 293 

TEHNIK RAČUNALNIŠTVA 14 2 422 

TEHNIŠKA GIMNAZIJA 8  212 

SKUPAJ 32 4 927 

 

PREDLOG VPISA 2019/20 
Redno izobraževanje: 

SSI-elektrotehnik    3 oddelki 
SSI-ǘŜƘƴƛƪ ǊŀőǳƴŀƭƴƛǑǘǾŀ    4 oddelki 
ǘŜƘƴƛǑƪŀ ƎƛƳƴŀȊƛƧŀ   2 oddelka 

 
Izobraževanje odraslih: 
  PTI-elektrotehnik   ѹ ƻŘŘŜƭƪŀ 

SSI-elektrotehnik  1 oddelek 
SSI-tehnik ǊŀőǳƴŀƭƴƛǑǘǾŀ  1 oddelek 
ǘŜƘƴƛǑƪŀ ƎƛƳƴŀȊƛƧŀ    1 oddelek 
 

3.1 SREDNJE STROKOVNO IZOBRAŽEVANJE (SSI) 
 
Strokovni programi so ǇǊŜƴƻǾƭƧŜƴƛΣ ǘŀƪƻ Řŀ ƻƳƻƎƻőŀƧƻ ǇƻǾŜȊŀǾƻ ƳŜŘ ǘŜƻǊŜǘƛőƴƛƳƛ ƛƴ ǇǊŀƪǘƛőƴƛƳƛ 
ǇǊŜŘƳŜǘƛΣ Řŀ ǎŜ ǎǘǊƻƪƻǾƴƛƳ ƳƻŘǳƭƻƳ ǇǊƛŘǊǳȌǳƧŜƧƻ ǘǳŘƛ ǎǇƭƻǑƴƛ ǇǊŜŘƳŜǘƛ ƴŀ ƴŀőƛƴΣ ƪƛ ƴŀƧōƻƭƧŜ ǳǎƳŜǊƧŀ 
dijake k razvoju poklicnih in strokovnih kompetenc. V prostem delu izvedbenega kurikula smo namenili 
ŘƻŘŀǘƴŜ ǳǊŜ ǇǊƛǇǊŀǾŀƳ ƴŀǑƛƘ ŘƛƧŀƪƻǾ ƴŀ ƴŀŘŀƭƧƴƧƛ ǑǘǳŘƛƧ ŜƭŜƪǘǊƻǘŜƘƴƛƪŜ ƛƴ ǊŀőǳƴŀƭƴƛǑǘǾŀ Ǿ ǾƛǎƻƪƻǑƻƭǎƪƛƘ 
ǇǊƻƎǊŀƳƛƘ Ǉƻ ǇǊŜŘƭƻƎǳ ƛƴ Ǿ ǎƻŘŜƭƻǾŀƴƧǳ ǎ ŦŀƪǳƭǘŜǘŀƳƛ ǎ ǇƻŘǊƻőƧŀ ǾƛǎƻƪƻǑƻƭǎƪŜƎŀ ƛƴ ǳƴƛǾŜǊȊƛǘŜǘƴŜƎŀ 
ǘŜƘƴƛǑƪŜƎŀ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀ ƛƴ ƴŀǊŀǾƻǎƭƻvja. Posebej smo se v sklopu razvojnega dela in v sodelovanju s 
ǇƻŘƧŜǘƧƛ ƻŘƭƻőŀƭƛ ƻ ŘƻŘŀǘƴƛƘ ǾǎŜōƛƴŀƘ ǎ ǇƻŘǊƻőƧŀ ƪŜƳƛƧŜΣ ŦƛȊƛƪŜ ƛƴ ƳŀǘŜƳŀǘƛƪŜ Ȋŀ ǘŜƘƴƛƪŜ ƪƻǘ ǘǳŘƛ 
ŘƻǇƻƭƴƛǘŜǾ ǎǘǊƻƪƻǾƴƛƘ ƳƻŘǳƭƻǾ ƛƴ ǎǘŀƴŘŀǊŘƻǾ ȊƴŀƴƧŀΣ ƪƛ ƴŀƧ ƻƳƻƎƻőŀƧƻ ǾǇƛǎ ƴŀ ƻƳŜƴƧŜƴŜ ŦŀƪǳƭǘŜǘe. Dijaki 
ǎǘǊƻƪƻǾƴŜ ǑƻƭŜ ǎŜ ǇǊƛǇǊŀǾƭƧŀƧƻ ǘǳŘƛ ƴŀ ŘƻŘŀǘŜƴ ǇǊŜŘƳŜǘ ǎǇƭƻǑƴŜ ƳŀǘǳǊŜΣ ƪƛ ƧƛƳ ƻƳƻƎƻőŀ ǾǇƛǎ ƴŀ 
univerzitetne programe na akademski ravni.  
Dijaki tretjega letnika ǎǘǊƻƪƻǾƴŜ ǑƻƭŜ ƳƻǊŀƧƻ ƻōǾŜȊƴƻ ƻǇǊŀǾƛǘƛ 152-ǳǊƴƻ ǇǊŀƪǘƛőƴƻ ǳǎǇƻǎŀōƭƧŀƴƧŜ Ȋ ŘŜƭƻƳ 
(PUD). Na delovni praksi naj bi ŘƛƧŀƪ ǎǇƻȊƴŀƭ ŘŜƭƻ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳΣ Ȋŀ ƪŀǘŜǊŜƎŀ ǎŜ ƛȊƻōǊŀȌǳƧŜΦ 5ƛƧŀƪƛ ƭŀƘƪƻ 
izjemoma opravljajo PUD tudi zunaj predvidenega termina, vendar ne med poukom.  
 
Obvezno praktično usposabljanje z delom bo potekalo od 27. 5. do 21. 6. 2019. 
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SI-ELEKTROTEHNIK 
 

Dijaki v programu elektrotehnik imajo prva dva letnika enotna, v tretjem pa se razdelijo glede na poklicne 
usmeritve:  
ω sistemski elektroenergetik, 

¶ sistemski elektronik/operater avtomatiziranih postrojev. 
 

 
 

A ï sploġnoizobraģevalni predmeti

Programske enote 1.LETNIK 2. LETNIK 3. LETNIK 4. LETNIK Vsota

 SLOSlovenġļina 136 136 102 102 476

MAT Matematika 102 102 102 68 374

TJZ Tuji jezik 102 102 102 102 408

 UMEUmetnost 68 68

 ZGOZgodovina 102 102

 GEOGeografija 68 68

 SOC Sociologija 68 68

 FIZFizika 68 68 136

 KEMKemija 68 68

 ĠVZĠportna vzgoja 102 102 68 68 340

B ï strokovni moduli

ITK Informatika s tehniġkim komuniciranjem136 136

IKP Uporaba IKT pri poslovanju 136 136

UPN Upravljanje s programirljivimi napravami 68 102 170

IOV Izdelava osnovnih vezij 204 204

PEN Naļrtovanje in priklopi elektriļnih naprav34 170 204

EKI Izdelava elektriļnih in komunikacijskih 136 136

Izbirni moduli: sistemski elektroenergetik

NEI Naļrtovanje elektriļnih inġtalacij 156 156

POT Pogonska tehnika 156 156

UPR Uporaba regulacij 156 156

DES Delovanje elektroenergetskih sistemov 156 156

PPE Proizvodnja in prenos elektriļne energije156 156

Izbirni moduli: sistemski elektronik/operater avtomatiziranih postrojev

UMN Uporaba mikroprocesorskih  naprav 156 156

PZI Prenos in zapis informacij 156 156

VRO Vzdrģevanje raļunalniġke opreme156 156

ZOP Zajemanje in obdelava procesnih veliļin156 156

UPR Uporaba regulacij 156 156

C ï Odprti kurikulum

KTE Kemija za tehnike 68 68

MTE Matematika za tehnike 34 51 85

FTE Fizika za tehnike 51 51

EVN Elektronska vezja in naprave 136 136

EEL Elektronski elementi 68 68 136

RVP* Raļunalniġko vodenje procesov 136 136

NAP** Naļrtovanje avtomatiziranih postrojev136 136

1122 1156 1094 1114 4486

1122 1156 1114 1094 4486

Ļ ï Praktiļno izobraģevanje v ġoli

PRA Praktiļni pouk 170 170 170 136 646

D ï Praktiļno usposabljanje pri delodajalcu

PUD Praktiļno usposabljanje z delom152 152

E ï Interesne dejavnosti

IDE Interesne dejavnosti 120 96 71 65 352

SKUPAJ A + B + C *

SKUPAJ A + B + C **
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SSI-TEHNIK RAČUNALNIŠTVA  
 
5ƛƧŀƪƛ Ǿ ǇǊƻƎǊŀƳǳ ǘŜƘƴƛƪ ǊŀőǳƴŀƭƴƛǑǘǾŀ ƛƳŀƧƻ ǇǊǾŀ ŘǾŀ ƭŜǘƴƛƪŀ ŜƴƻǘƴŀΣ Ǿ ǘǊŜǘƧŜƳ Ǉŀ ǎŜ ǊŀȊŘŜƭƛƧƻ ƎƭŜŘŜ ƴŀ 
poklicne usmeritve:  

¶ koder algoritmov/izdelovalec spletnih strani, 

¶ skrbnik komunikacijskih sistemov/skrbnik informacijskih sistemov. 
 

 
 
 

A - sploġnoizobraģevalni predmeti

Programske enote 1.LETNIK 2. LETNIK 3. LETNIK 4. LETNIK Vsota

 SLOSlovenġļina 136 136 102 102 476

 ANG Tuji jezik 102 102 102 102 408

 MATMatematika 102 102 102 68 374

 UMEUmetnost 68 68

 ZGOZgodovina 102 102

 GEO Geografija 68 68

 SOC Sociologija 68 68

 FIZFizika 68 68 136

 KEMKemija 68 68

 ĠVZĠportna vzgoja 102 102 68 68 340

B - strokovni moduli

IKT Informatika s tehniġkim komuniciranjem136 0 0 0 136

IKP Uporaba IKT pri poslovanju 68 0 68 0 136

UPN Upravljanje s programirljivimi napravami 0 170 0 0 170

VSO Vzdrģevanje informacijske strojne opreme136 0 0 0 136

VPO Vzdrģevanje informacijske programske opreme34 102 0 0 136

EKI Izdelava elektriļnih in kumunikacijskih inġtalacij68 68 0 0 136

VOS Vzpostavitev in vzdrģevanje omreģnih servisov0 0 136 0 136

NSA Naļrtovanje in razvoj spletnih aplikacij0 0 0 170 170

PPB Naļrtovanje in postavitev podatkovnih baz0 0 136 0 136

Izbirni moduli: koder algoritmov/izdelovalec spletnih strani

RPA Naļrtovanje in razvoj programskih aplikacij0 0 156 0 156

NPB Napredna uporaba podatkovnih baz 0 0 0 156 156

RAO Raļunalniġko oblikovanje 0 0 0 156 156

Izbirni moduli: skrbnik komunikacijskih sistemov/skrbnik informacijskih sistemov

OMT Oprema za multimedijsko tehniko 0 0 156 0 156

IKS Upravljanje IK sistemov 0 0 0 156 156

UPO Upravljanje z informacijsko programsko opremo 0 0 0 156 156

C - Odprti kurikul

KTE Strokovna kemija 0 68 0 0 68

MTE Matematika za tehnike 34 0 0 51 85

OVE Obnovljivi viri energije 68 0 68

NIK Naļrtovanje in izgradnja komunikacijskih omr.34 34

FTE Fizika za tehnike 51 51

RVP Raļunalniġko vodenje procesov0 0 102 102 204

DIT Digitalna tehnika 0 102 0 0 102

1122 1122 1142 1128 4514

Ļ - Praktiļno izobraģevanje v ġoli

Praktiļni pouk 136 102 136 374

D - Praktiļno usposabljanje pri delodajalcu

PUD Praktiļno usposabljanje z delom 152 152

E - Interesne dejavnosti

IDE Interesne dejavnosti 120 96 71 65 352

SKUPAJ A + B + C 
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3.2 TEHNIŠKA GIMNAZIJA 
 
± ǇǊƻƎǊŀƳǳ ǘŜƘƴƛǑƪŀ ƎƛƳƴŀȊƛƧŀ ǇƻǎƻŘƻōƭƧŜƴƛ ǳőƴƛ ƴŀőǊǘƛ ǇǊŜŘǾƛŘŜǾŀƧƻ ǇǊŜŘǾǎŜƳ ǊŀȊǾƻƧ ƪƭƧǳőƴƛƘ 
kompetenc (sporazumevanje v maternem jeziku, sporazumevanje v tujem jeziku, kompetence na 
ǇƻŘǊƻőƧǳ ƳŀǘŜƳŀǘƛƪŜΣ ƴŀǊŀǾƻǎƭƻǾƧŀ ƛƴ ǘŜƘƴƻƭƻƎƛƧŜΣ ǳőŜƴƧŜ ǳőŜƴƧŀΣ ǎƻŎƛŀƭƴŜ ǾŜǑőƛƴŜ ƛǇŘΦύΦ /ƛƭƧŜ Ǉƻ ǳőƴƛƘ 
ƴŀőǊǘƛƘ ōƻƳƻ ŘƻǎŜƎŀƭƛ ǎ ƪǊƻǎƪǳǊƛƪǳƭŀǊƴƛƳƛ ǇƻǾŜȊŀǾŀƳƛ ƴŀ ǇƻŘƭŀƎƛ ǳőƴƻŎƛƭƧƴŜƎŀ ƴŀőǊǘƻǾŀƴƧŀ ƛƴ ǎ 
ǎƻŘŜƭƻǾŀƭƴƛƳ ǇƻǳőŜǾŀƴƧŜƳΦ ± ǑƻƭǎƪŜƳ ƭetu 2018/2019 nadaljujemo z izvajanjem izbirnega predmeta 
ŀǎǘǊƻƴƻƳƛƧŀΦ bŀƴƧ ǎƻ ǎŜ ǇǊƛƧŀǾƛƭƛ ŘƛƧŀƪƛ оΦ ƭŜǘƴƛƪŀ ǎ ǎƻƎƭŀǎƧŜƳ ǎǘŀǊǑŜǾΦ 
 
tǊƛǇǊŀǾŀ ƴŀ ƴŀŘŀƭƧƴƧƛ ǑǘǳŘƛƧ ǎ ǘŜƘƴƛǑƪŜƎŀ ŀƭƛ ƴŀǊŀǾƻǎƭƻǾƴŜƎŀ ǇƻŘǊƻőƧŀ ƧŜ ŎƛƭƧ ǳǎƳŜǊƧŀƴƧŀ ƛƴ ŘŜƭƻǾŀƴƧŀ Ǿ 
ǘŜƘƴƛǑƪƛ ƎƛƳƴŀȊƛƧƛΦ ½ ǊŀȊǾƻƧŜƳ ƪƭƧǳőƴƛƘ ǾŜǑőƛƴ ƛƴ ƪƻƳǇŜǘŜƴŎΣ ǎ ǎƻŘŜƭƻǾŀƭƴƛƳ ǇƻǳőŜǾŀƴƧŜƳ ƛƴ ǳőŜƴƧŜƳΣ ǎ 
ǎƻŘŜƭƻǾŀƴƧŜƳ Ȋ ȊǳƴŀƴƧƛƳƛ ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƧŀƳƛΣ ǳƴƛǾŜǊȊŀƳƛ ƛƴ ǇƻŘƧŜǘƧƛ ȌŜƭƛƳƻ ȊŀƎƻǘƻǾƛǘƛΣ Řŀ ǎŜ ōƻŘƻ ŘƛƧŀƪƛ őƛƳ 
ōƻƭƧŜ ǇǊƛǇǊŀǾƛƭƛ ƴŀ ǾǎŜȌƛǾƭƧŜƴƧǎƪƻ ǳőŜƴƧŜΣ ǾƪƭƧǳőŜǾŀƴƧŜ Ǿ ƴŀŘŀƭƧƴƧƛ ǑǘǳŘƛƧΣ ǘǊƎ ŘŜƭŀ ƛƴ ǎƻōƛǾŀƴƧŜ Ȋ ŘǊǳƎƛƳƛΦ 
 

 
 
 
 
 

A - sploġnoizobraģevalni predmeti

Programske enote 1. LETNIK 2. LETNIK 3. LETNIK 4. LETNIK Vsota

 SLOSlovenġļina 140 140 140 140 560

 MATMatematika 140 140 140 140 560

TJ1 Tuji jezik 105 105 105 105 420

TJ2 Drugi tuji jezik 105 105 105 105 420

 ĠVZĠportna vzgoja 105 105 105 105 420

 ZGOZgodovina 70 70 70 210

 GEO Geografija 70 70 140

BIO Biologija 70 70 140

 KEMKemija 70 70 140

 FIZFizika 70 70 70 70 280

PSI Psihologija, sociologija, filozofija* 70 70 140

LUM Likovna umetnost 70 70

INF Informatika 105 105

Priprave na maturo (MAT, SLO, TJ, FIZ, ZGOé)210 210

SKUPAJ A 1120 1015 805 875 3815

B - usmeritev: raļunalniġtvo

RAC Raļunalniġtvo 0 70 105 105 280

LAV Laboratorijske vaje 0 70 70 70 210

RSO

Izbirni strokovni predmet - raļunalniġki sistemi in 

omreģja 0 0 105 105 210

Skupaj  izbirni moduli 0 140 280 280 700

B - usmeritev: elektrotehnika

ELE Elektrotehnika 0 70 105 105 280

LAV Laboratorijske vaje 0 70 70 70 210

ELK Izbirni strokovni predmet: elektronika 0 0 105 105 210
Skupaj izbirni moduli 0 140 280 280 700

C - Obvezne izbirne vsebine (letno)

OIV Obvezne izbirne vsebine 90 90 90 30 300

1210 1245 1175 1185 4815

Ļ - izbirni predmet: astronomija

AST Astronomija 70

Skupaj (A+B+C) 
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3.3 IZOBRAŽEVANJE ODRASLIH 

  

Organizacija: Igor Vulić in Sanja Ćorić  

 
± ǑƻƭǎƪŜƳ ƭŜǘǳ нлмуκ2019 ǎƛ ƭŀƘƪƻ ǳŘŜƭŜȌŜƴŎƛ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀ ƻŘǊŀǎƭƛƘ ǇǊƛŘƻōƛƧƻ formalno izobrazbo 

po programih PTI ELEKTROTEHNIK, SSI-ELEKTROTEHNIK, SSI-TEHNIK RAČUNALNIŠTVA in TEHNIŠKA 

GIMNAZIJAΦ tǊŜǾƭŀŘƻǾŀƭŀ ōƻ ƛƴŘƛǾƛŘǳŀƭƴŀ ƻōƭƛƪŀ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀ όƪƻƴȊǳƭǘŀŎƛƧŜ ƛƴ ƻǇǊŀǾƭƧŀƴƧŜ ƪƻƴőƴƛƘ 

ƛȊǇƛǘƻǾύΦ ½ŀ ǇǊƻƎǊŀƳǎƪŜ ŜƴƻǘŜΣ ƪƛ ƧƛƘ ƳƻǊŀ ƻǇǊŀǾƛǘƛ ǾŜő ǳŘŜƭŜȌŜƴŎŜǾΣ ōƻƳƻ ƻǊƎŀƴƛȊƛǊŀƭƛ ƪǊŀƧǑŜ ǘŜőŀƧŜ 

kot pripravo na izpit za letnik oz. poklicno maturo. Kandidatƛ ƭŀƘƪƻ ƻǇǊŀǾƭƧŀƧƻ ƪƻƴőƴŜ ƛȊǇƛǘŜ όȊŀ ƭŜǘƴƛƪύ 

Ǉƻ ŘƻƎƻǾƻǊǳ Ȋ ǳőƛǘŜƭƧŜƳ ǇǊŜŘƳŜǘŀκǇǊƻƎǊŀƳǎƪŜ ŜƴƻǘŜ ƛȊǾŜƴ ǊŜŘƴƛƘ ǊƻƪƻǾ ŀƭƛ Ǿ ǊŜŘƴƛƘ ƛȊǇƛǘƴƛƘ ǊƻƪƛƘΦ 

aŀǘǳǊƛǘŜǘƴŜ ƛȊǇƛǘŜ ƻǇǊŀǾƭƧŀƧƻ Ǿ ǊƻƪƛƘΣ ŘƻƭƻőŜƴƛƘ Ȋ ǾŜƭƧŀǾƴƛƳ ƳŀǘǳǊƛǘŜǘƴƛƳ ƪƻƭŜŘŀǊƧŜƳ Ȋŀ 

ǇƻƪƭƛŎƴƻκǎǇƭƻǑƴƻ ƳŀǘǳǊƻΦ 
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4 ORGANI ŠOLE 

 
4.1 VODSTVO ŠOLE 
 
RAVNATELJ: dr. Uroš Breskvar  
POMOČNIKA RAVNATELJA: Alenka Zorko in Igor Vulić 
 
KOLEGIJ RAVNATELJA: !ƭŜƴƪŀ ½ƻǊƪƻΣ LƎƻǊ ±ǳƭƛŏΣ Tanja Leder όǾƻŘƧŀ aL/ύΣ !ƭŜƪǎŀƴŘŀǊ [ŀȊŀǊŜǾƛŏ όǾƻŘƧŀ 
ǇǊƻƎǊŀƳǎƪŜƎŀ ǳőƛǘŜƭƧǎƪŜƎŀ ȊōƻǊŀ w!2ύΣ LƎƻǊ tŜǘǊƻǾőƛő όǾƻŘƧŀ ǇǊƻƎǊŀƳǎƪŜƎŀ ǳőƛǘŜƭƧǎƪŜƎŀ ȊōƻǊŀ 9[9ύΣ 
aƻƧŎŀ {ǘŀǊŜ !ƭƧŀȌ όǾƻŘƧŀ ƎƛƳƴŀȊƛƧǎƪŜƎŀ ǳőƛǘŜƭƧǎƪŜƎŀ ȊōƻǊŀύ ƛƴ aŀƧŀ tŜȊŘƛǊ όǎǾŜǘƻǾŀƭƴŀ ǎƭǳȌōŀύΦ 

 
Kolegij ravnatelja jŜ ƻǊƎŀƴΣ ƪƛ ǇƻƳŀƎŀ ǾƻŘǎǘǾǳ ǇǊƛ ƴŀőǊǘƻǾŀƴƧǳ ƛƴ ƛȊǾŀƧŀƴƧǳ ǇǊŜƴƻǾŜ ƛƴ ǇƻǎƻŘƻōƛǘŜǾΣ 
ŘŀƧŜ ǎƳŜǊƴƛŎŜ ǊŀȊǾƻƧŀΣ ǎƪƭŀŘƴƻ Ȋ ƴŀƧƴƻǾŜƧǑƛƳƛ ǳǎƳŜǊƛǘǾŀƳƛ ƴŀ ǊŀǾƴƛ ŘǊȌŀǾŜΣ ǎƪǊōƛ Ȋŀ ǘƻΣ Řŀ ƴŀǑŀ Ǒƻƭŀ 
ƻǎǘŀƧŀ ƳŜŘ ǾƻŘƛƭƴƛƳƛ ǑƻƭŀƳƛ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ ǇǊƛǇǊŀǾŜ ŘƛƧŀƪƻǾ ƴŀ ǑǘǳŘƛƧ ƴŀǊŀǾƻǎƭovja in tehnike, spremlja 
ƛƴ ŜǾŀƭǾƛǊŀ ǇŜŘŀƎƻǑƪƛ ǇǊƻŎŜǎ ƴŀ ǑƻƭƛΣ ǎƻŘŜƭǳƧŜ Ȋ ȊǳƴŀƴƧƛƳƛ ǇŀǊǘƴŜǊƧƛ όŘƻƳŀőƛƳƛ ƛƴ ǘǳƧƛƳƛύ ǇǊŜƪ 
aŜŘǇƻŘƧŜǘƴƛǑƪŜƎŀ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴŜƎŀ ŎŜƴǘǊŀ [ƧǳōƭƧŀƴŀ όaL/ [ƧǳōƭƧŀƴŀύΣ ƛȊǾŀƧŀ ŘŜƭŀǾƴƛŎŜ ǎ ǎǘǊƻƪƻǾƴƛƳƛ 
aktivi in neposredno usmerja, spremljŀ ƛƴ ŜǾŀƭǾƛǊŀ ŘŜƭƻ ǘƛƳƻǾ ƴŀ ǑƻƭƛΦ 

 
 

4.2 SVET ŠOLE 
 
Predsednik sveta zavoda: Aleksandar Lazarević 
 

1. Vladimir PEGAN predstavnik Vlade Republike Slovenije 

2. Robert SEME predstavnik Vlade Republike Slovenije 

3. ±ŀƭǘŜǊ htw9~bLY predstavnik MO Ljubljana 

4. Franc KAMENIK predstavnik delavcev, namestnik predsednika 

5. !ƭŜƪǎŀƴŘŀǊ [!½!w9±L0 predstavnik delavcev, predsednik 

6. DŀǑǇŜǊ [hah±~9Y predstavnik delavcev 

7. aƛǊƧŀƴŀ ±L~bLY!w L±L0 predstavnica delavcev  

8. Sonja ZVER predstavnica delavcev 

9. Boris KITEK ǇǊŜŘǎǘŀǾƴƛƪ ǎǘŀǊǑŜǾ 

10. Peter AVSEC ǇǊŜŘǎǘŀǾƴƛƪ ǎǘŀǊǑŜǾ 

11. Marjan HRIBAR predstavnik ǎǘŀǊǑŜǾ 

12. ±ŀƴƧŀ {¢hW!bh±L0 ǇǊŜŘǎǘŀǾƴƛƪ ŘƛƧŀƪƻǾ {~ 

13. !ƴŘǊŜƧ ~¦.9[W predstavnik dijakov GIM 

 
Naloge sveta zavoda: 

¶ ǎǇǊŜƧŜƳŀ ƭŜǘƴƛ ŘŜƭƻǾƴƛ ƴŀőǊǘ ƛƴ ǇƻǊƻőƛƭƻ ƻ ƴƧŜƎƻǾƛ ǳǊŜǎƴƛőƛǘǾƛΣ 

¶ ǎǇǊŜƧŜƳŀ ƴŀŘǎǘŀƴŘŀǊŘƴŜ ǎǘƻǊƛǘǾŜ ƛƴ ƻŘƭƻőŀ ƻ ǳǾŜŘōƛ ƴŀŘǎǘŀƴŘŀǊŘƴƛƘ ƛƴ ŘǊǳƎƛƘ ǇǊƻƎǊŀƳƻǾΣ 

¶ obravnava letno oz. ǇƻƭƭŜǘƴƻ ǇƻǊƻőƛƭƻ ƻ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴƛ ǇǊƻōƭŜƳŀǘƛƪƛΣ 
¶ ƻŘƭƻőŀ ƻ ǇǊƛǘƻȌōŀƘ Ǿ ȊǾŜȊƛ ǎ ǎǘŀǘǳǎƻƳ ŘƛƧŀƪŀΣ 
¶ ƻŘƭƻőŀ ƻ ǇǊƛǘƻȌōŀƘ Ǿ ȊǾŜȊƛ ǎ pravicami, obveznostmi in odgovornostmi delavcev iz delovnega 
ǊŀȊƳŜǊƧŀΣ ƻōǊŀǾƴŀǾŀ ŘǊǳƎŜ ȊŀŘŜǾŜ ƛȊ ǇǊƛǎǘƻƧƴƻǎǘƛΣ ƪƛ ǎƻ ŘƻƭƻőŜƴŜ Ȋ ȊŀƪƻƴƻƳ ƛƴ ǳǎǘŀƴƻǾƛǘǾŜƴƛƳ 
aktom. 
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4.3 SVET STARŠEV 
 
Predsednik sveta staršev: Peter Avsec (E 1. A); Marjan Hribar (R 4. D), namestnik predsednika 

 
{ǾŜǘ ǎǘŀǊǑŜǾ ƧŜ ǇƻǎǾŜǘƻǾŀƭƴƛ ƻǊƎŀƴΦ {ŜǎǘŀǾƭƧŜƴ ƧŜ ǘŀƪƻΣ Řŀ ƛƳŀ Ǿ ƴƧŜƳ Ǿǎŀƪ ƻŘŘŜƭŜƪ Ǉƻ ŜƴŜƎŀ 
ǇǊŜŘǎǘŀǾƴƛƪŀΣ ƪƛ Ǝŀ ǎǘŀǊǑƛ ƛȊǾƻƭƛƧƻ ƴŀ ǊƻŘƛǘŜƭƧǎƪŜƳ ǎŜǎǘŀƴƪǳ ƻŘŘŜƭƪŀΦ {ǾŜǘ ǎǘŀǊǑŜǾ ǇǊŜŘƭŀƎŀ oz. daje 
mnenje o nadstandardnih programih, daje ƳƴŜƴƧŜ ƪ ǇǊŜŘƭƻƎǳ ǑƻƭǎƪŜƎŀ ǊŀȊǾƻƧƴŜƎŀ ƴŀőǊǘŀ ƛƴ ƻ ƭŜǘƴŜƳ 
ŘŜƭƻǾƴŜƳ ƴŀőǊǘǳΣ ǊŀȊǇǊŀǾƭƧŀ ƻ ǇƻǊƻőƛƭƛƘ ǊŀǾƴŀǘŜƭƧŀ ƻ ǾȊƎƻƧƴƛ ƛƴ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴƛ ǇǊƻōƭŜƳŀǘƛƪƛΣ Ǿƻƭƛ 
ǇǊŜŘǎǘŀǾƴƛƪŜ ǎǘŀǊǑŜǾ Ǿ sǾŜǘ ǑƻƭŜΣ Ǒolski sklad, komisijo za kakovost in opravlja druge naloge, skladno z 
zakonom in predpisi. 
 
 

4.4 DIJAŠKA SKUPNOST 
 
Mentorici dijaške skupnosti: Ana Vukelić in Zlatko Vučenović  

 
tŀǊƭŀƳŜƴǘ 5ƛƧŀǑƪŀ ǎƪǳǇƴƻǎǘ ±ŜƎƻǾŜ ό5{±ύ ȊŀǎǘƻǇŀƧƻ ǇǊŜŘǎǘŀǾƴƛƪƛ ƻŘŘŜƭőƴƛƘ ǎƪǳǇƴƻǎǘƛΣ ǇǊƛ ŘŜƭǳ Ǉŀ ƧƛƳ 
ǇƻƳŀƎŀƧƻ ǘǳŘƛ ƴƧƛƘƻǾƛ ƴŀƳŜǎǘƴƛƪƛΣ ǊŀȊǊŜŘƴƛƪƛ ƛƴ ǾƻŘǎǘǾƻ ǑƻƭŜΦ  
 
5ƛƧŀǑƪŀ ǎƪǳǇƴƻǎǘ 9ƭŜƪǘǊƻǘŜƘƴƛǑƪƻ-raőunalniǑke strokovne ǑƻƭŜ in gimnazija Ljubljana sodeluje pri 
organizaciji obǑolskega ȌƛǾƭƧŜƴƧŀ in dela, obravnava ǾǇǊŀǑŀƴƧŀΣ ǇƻǾŜȊŀƴŀ Ȋ ǾȊƎƻƧƴƻ-ƛȊƻōǊŀȌŜǾalnim delom 
in upravljanjem in posreduje organom ǑƻƭŜ svoje predloge. Bdi nad varovanjem dijakovih pravic, zastopa 
ƛƴǘŜǊŜǎŜ ŘƛƧŀƪƛƴƧ ƛƴ ŘƛƧŀƪƻǾ ƛƴ ǎŜ ȊŀǾȊŜƳŀ Ȋŀ ƴƧƛƘƻǾƻ ǳǊŜǎƴƛőŜǾŀƴƧŜΦ  
 
DSV bo izpeljala naslednje dejavnosti: 

¶ redne sestanke,  

¶ ƪǊǎǘ ǇǊǾƻǑƻƭŎŜv, 

¶ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧƻ ǇƭŜǎƴƛƘ ǾŀƧ ƛƴ ƳŀǘǳǊŀƴǘǎƪŜƎŀ ǇƭŜǎŀ Ȋŀ őŜǘǊǘƻǑƻƭŎŜΣ ǇǊŜŘŀƧƻ ƪƭƧǳőŀ ǑƻƭŜ, 

¶ zbiranje prispevkov dijakov in razrednikov za Knjigo maturantov, njeno oblikovanje in urejanje, 

¶ ǇƻǎŀƳƛőƴƻ ƛƴ ǎƪǳǇƴƻ ŦƻǘƻƎǊŀŦƛǊŀƴƧŜ őŜǘǊǘƻǑƻƭŎŜǾ, 

¶ krvodajalsko akcijo (v organizaciji Milana Pajduha), 

¶ ŘǊǳƎŜ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛΣ ǇƻǾŜȊŀƴŜ Ȋ ŘƛƧŀǑƪƛƳ ȌƛǾƭƧŜƴƧŜƳ όƪǳƭǘǳǊƴƛ ŘƻƎƻŘƪƛΣ ŦƛƭƳǎƪƛ ǾŜőŜǊƛΣ ŘŜƭŀǾƴƛŎŜ ΦΦΦύ, 

¶ tutorstvo dijakov ({ŀƴƧŀ 0ƻǊƛŏ ƛƴ aŀƧŀ tŜȊŘƛǊ). 
 
tƻŘǊƻōƴŜƧǑƛ ƴŀőǊǘ ŘŜƭŀ ƧŜ Ǿ [5b 5ƛƧŀǑƪŜ ǎƪǳǇƴƻǎǘƛ ±ŜƎƻǾŜ ƛƴ ƧŜ ƻōƧŀǾƭƧŜƴ ƴŀ hffice 365 www.vegova.si.  

  

http://www.vegova.si/
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4.5 STROKOVNI ORGANI ŠOLE 

 
UČITELJSKI ZBOR (CELOTNI) 
 

Vodja: ravnatelj dr. Uroš Breskvar 

/Ŝƭƻǘƴƛ ǳőƛǘŜƭƧǎƪƛ ȊōƻǊ ǎŜǎǘŀǾƭƧŀƧƻ ǎǘǊƻƪƻǾƴƛ ŘŜƭŀǾŎƛ ǑƻƭŜΦ ±ƻŘƛ Ǝŀ ǊŀǾƴŀǘŜƭƧ ǑƻƭŜΦ 2ƭŀƴƛ ŎŜƭƻǘƴŜƎŀ 

ǳőƛǘŜƭƧǎƪŜƎŀ ȊōƻǊŀ ǊŀȊǇǊŀǾƭƧŀƧƻ ƛƴ ƻŘƭƻőŀƧƻ ƻ ǾǎŜōƛƴŀƘΣ ǇƻǾŜȊŀƴƛƘ ǎ ŎŜƭƻǘƴƛƳ ŘŜƭƻƳ ǑƻƭŜΦ ¦őƛǘŜƭƧǎƪƛ 

zbor: 

¶ ƻōǊŀǾƴŀǾŀ ƛƴ ƻŘƭƻőŀ ƻ ǾǇǊŀǑŀƴƧƛƘΣ ǇƻǾŜȊŀƴƛƘ Ȋ ǾȊƎƻƧƴƻ-ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴƛƳ ŘŜƭƻƳΣ 

¶ ŘŀƧŜ ƳƴŜƴƧŜ ƻ ƭŜǘƴŜƳǳ ŘŜƭƻǾƴŜƳǳ ƴŀőǊǘǳΣ 

¶ predlaga uvedbo nadstandardnih in drugih programov in dejavnosti, 

¶ daje mnenje o predlogu za imenovanje ravnatelja, 

¶ daje pobude za napredovanje strokovnih delavcev in mnenje o predlogih ravnatelja, 

¶ ƻŘƭƻőŀ ƻ ǾȊƎƻƧƴƛƘ ǳƪǊŜǇƛƘ ƛƴ ŘǊǳƎƻΣ ǎƪƭŀŘƴƻ Ȋ ȊŀƪƻƴƻƳ ƛƴ ǇǊŜŘǇƛǎƛΦ 
 

PROGRAMSKI UČITELJSKI ZBORI 
 
Vodja PUZ – računalništvo: Aleksandar Lazarević 
Vodja PUZ – elektrotehnika: Igor Petrovčič 
Vodja GUZ – gimnazija: Mojca Stare Aljaž 
 
tǊƻƎǊŀƳǎƪƛ ǳőƛǘŜƭƧǎƪƛ ȊōƻǊ ǎŜǎǘŀǾƭƧŀƧƻ Ǿǎƛ ǳőƛǘŜƭƧƛΣ ƪƛ ǇƻǳőǳƧŜƧƻ Ǿ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴŜƳ ǇǊƻƎǊŀƳǳΣ ƛƴ ŘǊǳƎƛ 
strokovni ŘŜƭŀǾŎƛΣ ƪƛ ǎƻŘŜƭǳƧŜƧƻ ǇǊƛ ƛȊǾŀƧŀƴƧǳ ǘŜƎŀ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴŜƎŀ ǇǊƻƎǊŀƳŀΦ tǊƻƎǊŀƳǎƪƛ ǳőƛǘŜƭƧǎƪƛ ȊōƻǊ 
ƻǇǊŀǾƭƧŀ ƴŀƭƻƎŜ Ǿ ȊǾŜȊƛ Ȋ ƴŀőǊǘƻƳ ƛƴ ƛȊǾŜŘōƻ ƻŎŜƴƧŜǾŀƴƧŀ ȊƴŀƴƧŀ ƛƴ ŘǊǳƎŜ ƴŀƭƻƎŜΦ Skladno s Pravilnikom 
ƻ ƻŎŜƴƧŜǾŀƴƧǳ ȊƴŀƴƧŀ ǎǇǊŜƧƳŜ ƴŀőǊǘ ƻŎŜƴƧŜǾŀƴƧŀ ȊƴŀƴƧŀ Ȋŀ Ǉosamezen razred. Sestaja se enkrat na 
mesec. 
 

ODDELČNI UČITELJSKI ZBORI, RAZREDNIKI 
 
hŘŘŜƭőƴƛ ǳőƛǘŜƭƧǎƪƛ ȊōƻǊ ǎŜǎǘŀǾƭƧŀƧƻ ǎǘǊƻƪƻǾƴƛ ŘŜƭŀǾŎƛΣ ƪƛ ǇƻǳőǳƧŜƧƻ Ǿ ǇƻǎŀƳŜȊƴŜƳ ƻŘŘŜƭƪǳΦ ±ƻŘƛ Ǝŀ 
ǊŀȊǊŜŘƴƛƪΣ ƪƛ ŀƴŀƭƛȊƛǊŀ ǾȊƎƻƧƴŜ ƛƴ ǳőƴŜ ǊŜȊǳƭǘŀǘŜ ƻŘŘŜƭƪŀΣ ǎƪǊōƛ Ȋŀ ǊŜǑŜǾŀƴƧŜ ǾȊƎƻƧƴƛƘ ƛƴ ǳőƴƛƘ ǇǊƻōƭŜƳƻǾ 
ǇƻǎŀƳŜȊƴƛƘ ŘƛƧŀƪƻǾΣ ǎƻŘŜƭǳƧŜ ǎ ǎǘǊŀǑƛ ƛƴ Ǒƻƭǎƪƻ ǎǾŜǘƻǾŀƭƴƻ ǎƭǳȌōƻ ƛƴ ƻǇǊŀǾƭƧŀ ŘǊǳƎŜ ƴŀƭƻƎŜ Ǿ ǎƪƭŀŘǳ Ȋ 
ȊŀƪƻƴƻƳΦ wŀȊǊŜŘƴƛƪǳ ǇǊƛ ŘŜƭǳ Ȋ ǊŀȊǊŜŘƻƳ ǇƻƳŀƎŀ ǘǳŘƛ ǎƻǊŀȊǊŜŘƴƛƪκǘǳǘƻǊΣ ƪƛ ƴŀŘƻƳŜǑőŀ ǊŀȊǊŜŘƴƛƪŀ ƻō 
ƴƧŜƎƻǾƛ ŘŀƭƧǑƛ ƻŘǎƻǘƴƻǎǘƛΣ ǇƻƳŀƎŀ ǇǊƛ ǊŜǑŜǾŀƴƧǳ ǾȊƎƻƧƴƛƘ ƛƴ ǳőƴƛƘ ǇǊƻōƭŜƳƻǾ ǇƻǎŀƳŜȊƴƛƘ ŘƛƧŀƪƻǾ Ǿ 
ǊŀȊǊŜŘǳ ƛƴ ǎƪǊōƛ Ȋŀ ƴƧƛƘƻǾ ƻǎŜōƴƻǎǘƴƛ ƛƴ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭƴƛ ǊŀȊǾƻƧΦ 2ƭŀƴƛ ƻŘŘŜƭőƴŜƎŀ ȊōƻǊŀ ǊŀȊǇǊŀǾƭƧŀƧƻ ƻ 
vzgojno-ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴƛ ǇǊƻōƭŜƳŀǘƛƪƛ ǇƻǎŀƳŜȊƴŜƎŀ ƻŘŘŜƭƪŀΣ ƻōƭƛƪǳƧŜƧƻ ǇǊƻƎǊŀƳ ŘŜƭŀ z nadarjenimi dijaki 
ƛƴ ǎ ǘƛǎǘƛƳƛΣ ƪƛ ǘŜȌƧŜ ƴŀǇǊŜŘǳƧŜƧƻ όǎƪǳǇŀƧ ǎ ǎǾŜǘƻǾŀƭƴƻ ǎƭǳȌōƻύ ǘŜǊ ƻŘƭƻőŀƧƻ ƻ ǎǇƭƻǑƴŜƳ ǳǎǇŜƘǳ ŘƛƧŀƪƻǾ. 
 
± ƎƛƳƴŀȊƛƧǎƪŜƳ ǇǊƻƎǊŀƳǳ ǊŀȊǊŜŘƴƛƪ ǇǊŜǎŜƎŀ ǎƛǎǘŜƳ ǊŀȊǊŜŘƴƛǑǘǾŀ ǘŀƪƻΣ Řŀ Ȋ ŘƛƧŀƪƛ ǊŀȊǾƛƧŀ ǎƻŎƛŀƭƴŜ 
ǾŜǑőƛƴŜ όŘƛƧŀƪ ǳȊŀǾŜǎǘƛ ǎŜōŜ ƛƴ ƻƪƻƭƧŜύΣ Řŀ ŘƛƧŀƪŜ ǎŜȊƴŀƴƛ Ȋ ǊŀȊƭƛőƴƛƳƛ ǳőƴƛƳƛ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧŀƳƛ όмΦ ƛƴ нΦ ƭŜǘƴƛƪύΣ 
Řŀ ŘƛƧŀƪƻƳ ǇƻƳŀƎŀ ǇǊƛ ǊŀȊǾƛƧŀƴƧǳ ǾŜőƧŜƎŀ ƛƴǘŜǊŜǎŀ Ȋŀ ƴŀǊŀǾƻǎƭƻǾƴƻ-ǘŜƘƴƛǑƪƻ ǎǘǊƻƪƻǾƴƻ ǇƻŘǊƻőƧŜΣ Řŀ 
dijakom pomaga pri kariernem usmerjanju in sodeluje z mentorji raziskovalnih/seminarskih nalog (2. in 
3. letnik). 
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SSI-ELEKTROTEHNIK 

RAZRED ŠT. DIJAKOV RAZREDNIK SORAZREDNIK/TUTOR 

E 1. A 30 WŜǊƴŜƧ Dƻƭƻōƛő Silvan Pipan 

E 1. B 30 ƳŀƎΦ wƻƳŀƴŀ ~ƛǾƛŎ  Milan Topolovec 

E 1. C 28 Maks Seme DŀōǊƛƧŜƭŀ YƻǊƻǑŜŎ 

E 2. A 28 (1 dijakinja) aŀƴǳŜƭŀ aŀǊƪƻƧŀ ~ǳōŀǊŀ Ana VukŜƭƛŏ 

E 2. B 26 ¢ƻƳŀȌ aŜŘƛŎŀ WƻȌŜ ±ŜǊǑƴƧŀƪ 

E 2. C 25 ½ƭŀǘƪƻ ±ǳőŜƴƻǾƛŏ Franc Kamenik 

E 3. A 27 LƎƻǊ ±ǳƭƛŏ !ƴŘǊŀȌ ¿ǳƎŜƭƧ 

E 3. B 23 WŀƴŜȊ ¢ǊőŜƪ Tone Orehek  

E 3. C 9 [Ƨǳōƻ ~ŜƎŀǘƛƴ  Maja Azarov Domanjko 

E 4. A 23 [Ŝŀ {ƻōƻőŀƴ  

E 4. B 30 Mitja Vodeb  

E 4. C 14 WŀƴŜȊ tŜǑŜŎ   

 
 
SSI-¢9IbLY w!2¦b![bL~¢±! 

RAZRED ŠT. DIJAKOV RAZREDNIK SORAZREDNIK/TUTOR 

R 1. A 30 (5 dijakinj) aƛǘƧŀ ¿ƴƛŘŀǊǑƛő  5ǳǑŀƴ {ƛǘŀǊ 

R 1. B 30 aŀǊƧŜǘŀ ~ǳǑǘŜǊǑƛő aŜƴŀǊǘ !ƭŜǑ ±ƻƭőƛƴƛ 

R 1. C 30 Beti Kerin Janja ¿ƭŜōƴƛƪ 

R 1. D 29 [ƛŘƛƧŀ DƻǊƛǑŜƪ  

R 2. A 29 (4 dijakinje) aŜƭƛǘŀ YƻƳǇƻƭǑŜƪ NŀǘŀǑŀ aŀƪŀǊƻǾƛő  

R 2. B 28 LƎƻǊ 2ǳƎŀƭƧ LƎƻǊ tŜǘǊƻǾőƛő 

R 2. C 26 aŀǘƧŀȌ aŀƧƴƛƪ bŜƧŀ .ŜƴŜŘƛőƛő 

R 2. D 29 Lidija Vintar ~ǇŜƭŀ tǊŜǘƴŀǊ 

R 3. A 27 (2 dijakinji) Mag. Andreja Vehovec aŀǊƪƻ ¢ƻƳǑƛő 

R 3. B 29 Katja Lasbaher WƻȌŜŦ [ŜǎƪƻǾŜŎ 

R 3. C 25 DŀǑǇŜǊ [ƻƳƻǾǑŜƪ  Katja ¢ƻƳŀȌƛő 

R 3. D 17 (3 dijakinje) Mojca Fink Darjan Toth 

R 4. A 28 aŀƎΦ 9Ǌƛƪŀ tƭŜǑŀ  

R 4. B 23 Alenka Zorko  

R 4. C 29 aƛƭŀƴ {ŜǘƴƛőŀǊ  

R 4. D 13 (2 dijakinji) Alenka Hari  

 

TEHNIŠKA GIMNAZIJA 
RAZRED ŠT. DIJAKOV RAZREDNIK TUTOR 

G 1. A 30 (3 dijakinje) Vida Vidmar Merlin Gulan Lokar 

G 1. B 31 aƻƧŎŀ {ǘŀǊŜ !ƭƧŀȌ aƛǊƧŀƴŀ ±ƛǑƴƛƪŀǊ 

G 2. A 29 (4 dijakinje) !ƭŜƪǎŀƴŘǊŀ {ŀǑƪŀ Yǳőŀƴ {ƭŀǾƛŎŀ ~ƪŜǊōƻǘ 

G 2. B 29 Amanda Zupanc {ƻƴƧŀ YǊŀǇŜȌ 

G 3. A 24 (2 dijakinji) Damijan Purg Marko Kastelic 

G 3. B 23 Sonja Zver Rastislav Snoj 

G 4. A 20 (1 dijakinja) Karin Kastelic  

G 4. B 27 !ƭŜƪǎŀƴŘŀǊ [ŀȊŀǊŜǾƛŏ  
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STROKOVNI AKTIVI 

{ǘǊƻƪƻǾƴŜ ŀƪǘƛǾŜ ό{!ύ Ǿ Ǒƻƭƛ ǎŜǎǘŀǾƭƧŀƧƻ ǳőƛǘŜƭƧƛ ƛǎǘŜƎŀ ǇǊŜŘƳŜǘŀ oz. ƛǎǘƛƘ ǇǊŜŘƳŜǘƴƛƘ ǇƻŘǊƻőƛƧΦ Na ġoli 

deluje 8 strokovnih aktivov za naslednja predmetna podroļja:  
 

 PREDMETNO PODROČJE 
 
 

 VODJA STROKOVNEGA AKTIVA UČITELJEV IN ČLANI 

 SLOVENŠČINA Manuela Markoja Šubara, vodja SA, Jernej DƻƭƻōƛőΣ YŀǘƧŀ [ŀǎōŀƘŜǊΣ aƻƧŎŀ 
{ǘŀǊŜ !ƭƧŀȌΣ ~ǇŜƭŀ {ǳƘŀŘƻƭƴƛƪ όǇƻǊƻŘƴƛǑƪŀύΣ YŀǘƧŀ ¢ƻƳŀȌƛőΣ aŀǊƧŜǘŀ ~ǳǑǘŜǊǑƛő 
Menart in Alenka Zorko 

 TUJI JEZIKI Amanda Zupanc, vodja SA, Mojca Fink, Beti Kerin, Lea Koler, mag. Romana 
~ƛǾƛŎΣ ±ƛŘŀ ±ƛŘƳŀǊΣ aƛǊƧŀƴŀ ±ƛǑƴƛƪŀǊ LǾƛŏΣ {ƻƴƧŀ ½ǾŜǊ ƛƴ !ƳǊŜǎƘ tǊŀƪŀǎƘ ¢ƻǊǳƭ 

 MATEMATIKA mag. Erika Pleša, vodja SA, [ƛŘƛƧŀ DƻǊƛǑŜƪΣ !ƭŜƴƪŀ IŀǊƛΣ Karin Kastelic mag. 
9Ǌƛƪŀ tƭŜǑŀΣ 5ŀƳƛƧŀƴ tǳǊƎ ƛƴ [ƛŘƛƧŀ ±ƛƴǘŀǊ 

 ŠPORTNA VZGOJA Zlatko Vučenović, vodja SA, [Ƨǳōƻ ~ŜƎŀǘƛƴΣ WƻȌŜ [ŜǎƪƻǾŜŎΣ aƛǘƧŀ ±ƻŘŜō ƛƴ 
Igor ±ǳƭƛŏ 

 DRUŽBOSLOVJE mag. Tonja Janša, vodja SA, {ŀƴƧŀ 0ƻǊƛŏΣ aŜǊƭƛƴ Dǳƭŀƴ [ƻƪŀǊΣ DŀōǊƛƧŜƭŀ 
YƻǊƻǑ 
ŜŎΣ aŀƧŀ tŜȊŘƛǊΣ ~ǇŜƭŀ tǊŜǘƴŀǊ ƛƴ {ƭŀǾƛŎŀ ~ƪŜǊōƻǘ 

 NARAVOSLOVJE Aleksandra Saška Kučan, vodja SAΣ ŘǊΦ ¦ǊƻǑ .ǊŜǎƪǾŀǊΣ !ƴŘǊŜƧ DǳǑǘƛƴΣ  
bŜƧŀ .ŜƴŜŘŜǘƛőΣ {ƻƴƧŀ YǊŀǇŜȌΣ DǊŜƎƻǊ YǊƛȌ, Ana ±ǳƪŜƭƛŏ, Tomo Omahna in 
Rastislav Snoj 

 ELEKTROTEHNIKA Franc Kamenik, vodja SA, ƳŀƎΦ aŀƧŀ !ȊŀǊƻǾ 5ƻƳŀƧƴƪƻΣ ¢ƻƳŀȌ aŜŘƛŎŀΣ 
WŀƴŜȊ aƛƪƭŀǾŎΣ !ƴǘƻƴ hǊŜƘŜƪΣ WŀƴŜȊ tŜǑŜŎΣ ƳŀƎΦ LƎƻǊ tŜǘǊƻǾőƛőΣ {ƛƭǾŀƴ tƛǇŀƴΣ 
aƛƭŀƴ ¢ƻǇƻƭƻǾŜŎΣ WŀƴŜȊ ¢ǊőŜƪΣ WƻȌŜ ±ŜǊǑƴƧŀΣ !ƴŘǊŀȌ ¿ǳƎŜƭƧ ƛƴ WŀƴŜȊ 2ŜōǳƭƧΦ 

 RAČUNALNIŠTVO Darjan Toth, vodja SA, LƎƻǊ 2ǳƎŀƭƧΣ aŀǊƪƻ Yŀǎǘelic, mag. Tanja Kocjan, 
aŜƭƛǘŀ YƻƳǇƻƭǑŜƪΣ !ƭŜƪǎŀƴŘŀǊ [ŀȊŀǊŜǾƛŏΣ DŀǑǇŜǊ [ƻƳƻǾǑŜƪΣ ¢Ŝŀ [ƻƴőŀǊƛőΣ 
aŀǘƧŀȌ aŀƧƴƛƪΣ bŀǘŀǑŀ aŀƪŀǊƻǾƛőΣ Matic Podpadec, Maks Seme, mag. Milan 
{ŜǘƴƛőŀǊΣ 5ǳǑŀƴ {ƛǘŀǊΣ aŀǊƪƻ ¢ƻƳǑƛőΣ ƳŀƎΦ !ƴŘǊŜƧŀ ±ŜƘƻǾŜŎΣ !ƭŜǑ ±ƻƭőƛƴƛΣ 
WŀƴƧŀ ¿ƭŜōƴƛƪ ƛƴ aƛǘƧŀ ¿ƴƛŘŜǊǑƛő 

 

{ǘǊƻƪƻǾƴƛ ŀƪǘƛǾ ǑƻƭŜ ƻōǊŀǾƴŀǾŀ ǇǊƻōƭŜƳŀǘƛƪƻ ǇǊŜŘƳŜǘŀ oz. ǇǊŜŘƳŜǘƴŜƎŀ ǇƻŘǊƻőƧŀΣ ǳǎƪƭŀƧǳƧŜ ƳŜǊƛƭŀ Ȋŀ 
ƻŎŜƴƧŜǾŀƴƧŜΣ ŘŀƧŜ ǳőƛǘŜƭƧǎƪŜƳǳ ȊōƻǊǳ ǇǊŜŘƭƻƎŜ Ȋŀ ƛȊōƻƭƧǑŀƴƧŜ ǾȊƎƻƧƴƻ-ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴŜƎŀ oz. ǑǘǳŘƛƧǎƪŜƎŀ 
ŘŜƭŀΣ ƻōǊŀǾƴŀǾŀ ǇǊƛǇƻƳōŜ ǎǘŀǊǑŜǾΣ ŘƛƧŀƪƻǾΣ ŘŀƧŜ ǇǊŜŘƭƻƎŜ Ȋŀ ƛƴǾŜǎǘƛŎƛƧŜ Ǿ ǳőƴƻ ƻǇǊŜƳƻΦ 
 
2ƭŀƴƛ {! ǎƛ ǇǊƛȊŀŘŜǾŀƧƻ Ȋŀ őƛƳ ōƻƭƧǑŜ ǎǘǊƻƪƻǾƴƻ ƛƴ ǇŜŘŀƎƻǑƪƻ ŘŜƭƻ ǾǎŀƪŜƎŀ ǳőƛǘŜƭƧŀ ǇǊƛ ǇƻǳƪǳΣ ƪǊƛǘƛőƴƻ 
prijateljujejo in pomagajo mladim kolegom pripravnikom. V letnih pripravah na vzgojno-ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴƻ 
ŘŜƭƻ ƛƴ ǇƻǎŜōƴƛƘ ŘƻƎƻǾƻǊƛƘ {! ǎƻ ǊŀȊǾƛŘƴŀ ƴƧƛƘƻǾŀ ƛȊƘƻŘƛǑőŀ ǇǊŜǾŜǊƧŀƴƧŀ ƛƴ ƻŎŜƴƧŜǾŀƴƧŀ ȊƴŀƴƧŀΥ 
 

¶ vsebina in smotri, 

¶ ƴŀőƛƴƛ ƛƴ ƪƻƭŜŘŀǊ ƻŎŜƴƧŜǾŀƴƧŀ, 

¶ kriterij, 

¶ (minimalni) standardi ... 
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PROFESIONALNI RAZVOJ STROKOVNIH DELAVCEV ŠOLE  

 
5ŀ ōƛ ƛȊōƻƭƧǑŀƭƛ ŎŜƭƻǘƴƻ ǾȊƎƻƧƴƻ-ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴƻ ŘŜƭƻ ƴŀ ǑƻƭƛΣ ƛƴ ǎƛŎŜǊ ǘŀƪƻ Ǿ ǎǘǊƻƪƻǾƴŜƳ ƪƻǘ  
ƳŜǘƻŘƛőƴƻ-ŘƛŘŀƪǘƛőƴŜƳ ǎƳƛǎƭǳΣ Ǉŀ ǘǳŘƛ ƳŜŘǎŜōƻƧƴŜ ƻŘƴƻǎŜΣ ōƻ Ǿ ǑƻƭǎƪŜƳ ƭŜǘǳ нлмуκ2019 poudarjeno 
stalno strokovno izƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜ ƛƴ ƛȊǇƻǇƻƭƴƧŜǾŀƴƧŜ Ǿ ǊŀȊƭƛőƴƛƘ ƻōƭƛƪŀƘΦ bŀ ǘŀ ƴŀőƛƴ ōƻƳƻ ǎǾƻƧŀ ǎǘǊƻƪƻǾƴŀ 
ƛƴ ŘƛŘŀƪǘƛőƴŀ ǎǇƻȊƴŀƴƧŀ ŘƻǇƻƭƴƛƭƛ Ȋ ƴƻǾƛƳƛ ŘƻƎƴŀƴƧƛ Ȋƴŀƴƻǎǘƛ ƛƴ ǎǘǊƻƪŜ ƛƴ ƧƛƘ ǇǊŜƴŜǎƭƛ Ǿ ǾǎŀƪƻŘƴŜǾƴƻ 
ǇŜŘŀƎƻǑƪƻ ǇǊŀƪǎƻ ƛƴ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƛƧƻΦ  
 
{ǘǊƻƪƻǾƴƻ ƛȊǇƻǇƻƭƴƧŜǾŀƴƧŜ ǳőƛǘŜƭƧŜv in strokovnih delavcev bo usmerjeno tako, da bo sledilo razvojnim 
ŎƛƭƧŜƳ ǑƻƭŜΦ tǊŜŘƴƻǎǘ ōƻ ƛƳŜƭƻ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜΣ ƪƛ ōƻ ǇƻŘǇƛǊŀƭƻΥ 

ς ƴƻǾƻ ǎǘǊƻƪƻǾƴƻ ȊƴŀƴƧŜΣ ǾŜǑőƛƴŜ ƛƴ ƪƻƳǇŜǘŜƴŎŜ ǳőƛǘŜƭƧŜǾ ǎǘǊƻƪƻǾƴƛƘ ǇǊŜŘƳŜǘƻǾ ƛƴ ƳƻŘǳƭƻǾ 
όƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀ Ȋŀ ǳǇƻǊŀōƻ ƴƻǾƛƘ tehnologij, razvoj poklicnih kompetenc); 

ς ŘǾƛƎ ƪƻƳǇŜǘŜƴŎ Ȋŀ ǇƻǳőŜǾŀƴƧŜ ƛƴ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƛƧƻ Ȋ ŘƛƧŀƪƛ ǎ ǇƻǎŜōƴƛƳƛ ǇƻǘǊŜōŀƳƛ όŀǾǘƛǎǘƛΣ 
dislektiki, dijaki z motnjami pozornosti ipd.) ; 

ς ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜ Ȋŀ ƛȊōƻƭƧǑŀƴƧŜ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƛƧŜ; 
ς iȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜ 9ƪƛǇŜ ǇǊǾŜ ǇƻƳƻőƛ /ƛǾƛƭƴŀ ȊŀǑőƛǘŀ; 
ς ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜ Ȋŀ ǳőŜƴƧŜ ǳőŜƴƧŀ όǘǊŀƧƴƻǎǘƴƻκǾǎŜȌƛǾƭƧŜƴƧǎƪƻ ǳőŜƴƧŜΣ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧŜ ǳőŜƴƧŀΣ ƪǊƛǘƛőƴƻ 
ƳƛǑƭƧŜƴƧŜΣ ƪǊŜŀǘƛǾƴƻǎǘκƛƴƻǾŀǘƛǾƴƻǎǘΣ ǊŜǑŜǾŀƴƧŜ ǇǊƻōƭŜƳƻǾΣ ǊŀȊƛǎƪƻǾŀƭƴƻ ŘŜƭƻ Χύ; 

ς ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜ Ȋŀ ŘŜƭƻ Ȋ ŘƛƧŀƪƛ ǘǳƧŎƛ. 
 
¦őƛǘŜƭƧƛ ƛƴ ǎǘǊƻƪƻǾƴƛ ŘŜƭŀǾŎƛ ǎŜ ōƻŘƻ ƛȊǇƻǇƻƭƴƧŜǾŀƭƛ Ǿ ƻƪǾƛǊǳ ǑƻƭŜ ƛƴ ƛȊǾŜƴ ƴƧŜΣ ƛƴ ǎƛŎŜǊ ƴŀ ƴŀǎƭŜŘƴƧŜ ƴŀőƛƴŜΥ 

- ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴŜ όǘŜƳŀǘǎƪŜύ ǇŜŘŀƎƻǑƪŜ ƪƻƴŦŜǊŜƴŎŜ όǘǳŘƛ ȊǳƴŀƴƧƛ ǇǊŜŘŀǾŀǘŜƭƧƛύ, 
- ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜ Ǿ ǎǘǊƻƪƻǾƴƛƘ ŀƪǘƛǾƛƘ ƛƴ ƪƻƭŜƎƛŀƭƴƻ ƻǇŀȊƻǾŀƴƧŜΣ ƳŜƴǘƻǊǎǘǾƻ ƳƭŀƧǑƛƳ ǳőƛǘŜƭƧŜƳ, 
- seminarji ƛȊǾŜƴ ǑƻƭŜΣ ǑǘǳŘƛƧǎƪŀ ǎǊŜőŀƴƧŀ, 
- ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜ ǳőƛǘŜƭƧŜǾ Ǿ ǇƻŘƧŜǘƧƛƘ, 
- strokovne ekskurzije, 
- ǎŀƳƻƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜ όǎǘǊƻƪƻǾƴƻ ƎǊŀŘƛǾƻ Ǿ Ǒƻƭǎƪƛ ƪƴƧƛȌƴƛŎƛύ. 

 
bŀőǊǘ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀ ǇƻǎŀƳŜȊƴƛƘ ǎǘǊƻƪƻǾƴƛƘ ŘŜƭŀǾŎŜǾ ƧŜ ȊŀǇƛǎŀƴ Ǿ [5b ŀƪǘƛǾŀΦ 

 

KOMISIJE 

 

STROKOVNO TELO ČLANI 

Komisija za kakovost Igor Vulić, vodja, őƭŀƴƛΥ ǇǊŜŘǎǘŀǾƴƛƪƛ ŘŜƭŀǾŎŜǾ !ƴŀ ±ǳƪŜƭƛŏΣ {ŀƴƧŀ 0ƻǊƛŏ 
ƛƴ aŀƴǳŜƭŀ aŀǊƪƻƧŀ ~ǳōŀǊŀΣ Tanja Leder, predstavnica MIC, .ƻȌŜƴŀ 
±ƛƴŘƛǑ όD 3. B), ǇǊŜŘǎǘŀǾƴƛŎŀ ǎǘŀǊǑŜǾΣ aŀǊƪƻ !ǊǎƻǾƛŏ ƛƴ DŀǑǇŜǊ tƛƴǘŀǊƛőΣ 
predstavnika delodajalcev, ¿ƛƎŀ {ƭŀƪ (R 2. A), predstavnik dijakov 

 
Upravni odbor Šolskega sklada Dr. Uroš Breskvar, vodja, Nataša German (R 1. D), Ana Kreft (E 3. B), 

[ƛŘƛƧŀ [ƛōŜǊǑŀǊ ό9 2. A) in Maja Kokot (E 1. BύΣ ǇǊŜŘǎǘŀǾƴƛƪƛ ǎǘŀǊǑŜǾΤ .ƭŀȌ 
YƻǾŀőƛő (R 1. C), predstavnik dijakov; 5ǳǑan Sitar, Ana ±ǳƪŜƭƛŏ, Marko 
TƻƳǑƛő, predstavniki zaposlenih  

Šolska maturitetna komisija za 
splošno maturo (ŠMK SM)  

Dr. Uroš Breskvar, predsednik, Alenka Zorko, namestnica, Anton 
hǊŜƘŜƪΣ ǘŀƧƴƛƪΣ őƭŀƴƛΥ YŀǊƛƴ YŀǎǘŜƭƛŎΣ !ƳŀƴŘŀ ½ǳǇŀƴŎ 

Šolska maturitetna komisija za 
poklicno maturo (ŠMK PM) 

Dr. Uroš Breskvar, predsednik, Alenka Zorko, namestnica, mag. Tanja 
YƻŎƧŀƴΣ ǘŀƧƴƛŎŀΣ őƭŀƴƛΥ aŀƴǳŜƭŀ aŀǊƪƻƧŀ ~ǳōŀǊŀΣ 5ŀƳƛƧŀƴ tǳǊƎΣ .Ŝǘƛ 
YŜǊƛƴΣ bŀǘŀǑŀ aŀƪŀǊƻǾƛőΣ CǊŀƴŎ YŀƳŜƴƛƪΣ LƎƻǊ ±ǳƭƛŏ ς IO 
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Komisija za varstvo dijakovih 
pravic 

 Darjan Toth, vodja, ƴŀƳŜǎǘƴƛƪ ǾƻŘƧŜ CǊŀƴŎ YŀƳŜƴƛƪΤ őƭŀƴƛŎŀ aŀƴǳŜƭŀ 
aŀǊƪƻƧŀ ~ǳōŀǊŀΣ ƴŀƳŜǎǘƴƛŎŀ ƳŀƎΦ !ƴŘǊŜƧŀ ±ŜƘƻǾŜŎΤ ȊǳƴŀƴƧŀ őƭŀƴƛŎŀ 
Tinka MajaronΣ ƴŀƳŜǎǘƴƛŎŀ !ƴƧŀ wƻȌƛő όƻōŜ YD.[) 

Komisija za priznavanje 
formalno in neformalno 
pridobljenega znanja 

Karmen Pečarič Podobnik, vodja, namestnica {ŀƴƧŀ 0ƻǊƛŏ; őƭŀƴƛ Melita 
YƻƳǇƻƭǑŜƪ ƛƴ CǊŀƴŎ YŀƳŜƴƛƪ 

Komisija za uničenje 
dokumentacije 

Alenka Zorko, vodja, őƭŀƴƛŎƛ YŀǊƳŜƴ tŜőŀǊƛő tƻŘƻōƴƛƪΣ ƳŀƎΦ ¢ƻƴƧŀ 
WŀƴǑŀ 

Komisija za pohvale Damijan Purg, vodja, őƭŀƴŀ aŀǘƧŀȌ aŀƧƴƛƪΣ bŀǘŀǑŀ aŀƪŀǊƻǾƛő 

Organizator šolske prehrane  Milan Pajduh 

Komisija za regresirano 
prehrano 

Karmen Pečarič Podobnik, vodja, őƭŀƴƛ {ƻƴƧŀ YǊŀǇŜȌΣ aƛƭŀƴ tŀƧŘǳƘΣ 
dijak BƭŀȌ IǊƻǾŀǘ, E 2. C 

Komisija za status dijakov Igor Vulić, vodja, őƭŀƴŀ ½ƭŀǘƪƻ ±ǳőŜƴƻǾƛŏΣ YŀǊƳŜƴ tŜőŀǊƛő tƻŘƻōƴƛƪ 

Komisija za integriteto 
 

Nataša Makarovič, skrbnica, őƭŀƴƛ [Ŝŀ YƻƭŜǊΣ 5ŀǊƧŀƴ ¢ƻǘƘΣ WŀƴŜȊ tŜǑŜŎ 
 

 

4.6 SVETOVALNA SLUŽBA 

 
Svetovalne delavke (psihologinje): Maja Pezdir, Karmen Pečarič Podobnik in Sanja Ćorić  
 

{ǾŜǘƻǾŀƭƴŀ ǎƭǳȌōŀ ŘƻǇƻƭƴƧǳƧŜ ǳǊŜǎƴƛőŜǾŀƴƧŜ ŎƛƭƧŜǾ ǑƻƭŜ Ȋ ƛƴŘƛǾƛŘǳŀƭƴƛƳ ǇǊƛǎǘƻǇƻƳ ƛƴ ŘŜƭƻƳ Ǿ ƳŀƴƧǑƛƘ 

ǎƪǳǇƛƴŀƘΦ ½ ǳǎǘǾŀǊƧŀƭƴƛƳƛ ƛƴ ǇǊƛƭŀƎƻƧŜƴƛƳƛ ƴŀőƛƴƛ ŘŜƭŀ ƪƻƻǊŘƛƴƛǊŀ ǎƻŘŜƭƻǾŀƴƧŜ ƳŜŘ ŘƛƧŀƪƛΣ ǳőƛǘŜƭƧƛ ƛƴ ǎǘŀǊǑƛ 

Ȋŀ őƛƳ ōƻƭƧǑƛ ǳőƴƛ ǳǎǇŜƘ ŘƛƧŀƪƻǾΦ {ƪǊōƛ ǘǳŘƛ Ȋŀ ǇǊŜƎƭŜŘƴƻǎǘ ǇƻǎŀƳŜȊƴƛƘ ǎƪǳǇƛƴ ŘƛƧŀƪƻǾ ƴŀ Ǒƻƭƛ ƎƭŜŘŜ ƴŀ 

programe, usmeritve, module, predmete Χ tƻǎŜōƴƻ ǎƪǊō ǇƻǎǾŜőŀ ƛƴŘƛǾƛŘǳŀƭƴƛ ƻōǊŀǾƴŀǾƛ ƛƴ ǳǎƳŜǊƧŀƴƧǳ 

ŘƛƧŀƪƻǾ Ȋ ǊŀȊƭƛőƴƛƳƛ ǘŜȌŀǾŀƳƛ όǳőƴƛƳƛΣ ǾŜŘŜƴƧǎƪƛƳƛΣ ƻǎŜōƴƛƳƛΣ ŘǊǳȌƛƴǎƪƛƳƛ ΧύΦ {ǾŜǘƻǾŀƭƴŜ ŘŜƭŀǾƪŜ ǎƛ ŘŜƭƛƧƻ 

delo z ƻŘŘŜƭƪƛ ƛƴ ǊŀȊǊŜŘƴƛƪƛ ǎƪƭŀŘƴƻ ǎ ǎƳŜǊƴƛŎŀƳƛ ƛƴ ǇǊƛǇƻǊƻőƛƭƛ ǎǘǊƻƪƻǾƴƛƘ ǎƭǳȌō aL½~Σ Ǿ ŘƻƎƻǾƻǊǳ Ȋ 

ǾƻŘǎǘǾƻƳ ǑƻƭŜ ƛƴ ǎƪƭŀŘƴƻ ǎ ǎƛǎǘŜƳŀǘƛȊŀŎƛƧƻ ŘŜƭƻǾƴŜƎŀ mesta.  

YŀǊƳŜƴ tŜőŀǊƛő tƻŘƻōƴƛƪ ǇƻƪǊƛǾŀ ŘŜƭƻǾƴŜ ƴŀƭƻƎŜ ƴŀ ǇǊƻƎǊŀƳƛƘ ǘŜƘƴƛǑƪŀ ƎƛƳƴŀȊƛƧŀ ƛƴ ŜƭŜƪǘǊƻǘŜƘƴƛƪΣ 

Sanjŀ 0ƻǊƛŏ je koordinatorica dela z dijaki s posebnimi potrebami na omenjenih programih, Maja Pezdir 

Ǉŀ ƻǇǊŀǾƭƧŀ ǾǎŜ ŘŜƭƻǾƴŜ ƴŀƭƻƎŜ ƴŀ ǇǊƻƎǊŀƳǳ ǘŜƘƴƛƪ ǊŀőǳƴŀƭƴƛǑǘǾŀ όǾƪƭƧǳőƴƻ ǎ ƪƻƻǊŘƛƴŀŎƛƧƻ ŘŜƭŀ Ȋ ŘƛƧŀƪƛ ǎ 

posebnimi potrebami). 

V nadaljevanju so predstavljene poglavitne ƴŀƭƻƎŜ ǑƻƭǎƪŜ ǎǾŜǘƻǾŀƭƴŜ ǎƭǳȌōŜ. 

1. YƻƻǊŘƛƴŀŎƛƧŀ ŘŜƭŀ Ȋ ŘƛƧŀƪƛ ǎ ǇƻǎŜōƴƛƳƛ ǇƻǘǊŜōŀƳƛΤ ǾŜƭƧŀǾƴƻ ƻŘƭƻőōƻ ƻ ǳǎƳŜǊƧŀƴƧǳ Ǿ ǇǊƻƎǊŀƳ ǎ 
ǇǊƛƭŀƎƻƧŜƴƛƳ ƛȊǾŀƧŀƴƧŜƳ ƛƴ ŘƻŘŀǘƴƻ ǎǘǊƻƪƻǾƴƻ ǇƻƳƻőƧƻ ƛƳŀ ǘǊŜƴǳǘƴƻ ǎƪǳǇƴƻ рл ŘƛƧŀƪƻǾΥ 

¶ 14 dijakov v programu elektrotehnik, 
¶ т ŘƛƧŀƪƻǾ Ǿ ǇǊƻƎǊŀƳǳ ǘŜƘƴƛǑƪŀ ƎƛƳƴŀȊƛƧŀ όо ŘƛƧŀƪƛ ǑŜ Ǿ ǇǊƻŎŜǎǳ ǇǊƛŘƻōƛǾŀƴƧŀ ƻŘƭƻőōŜύΣ 

¶ нф ŘƛƧŀƪƻǾ Ǿ ǇǊƻƎǊŀƳǳ ǘŜƘƴƛƪ ǊŀőǳƴŀƭƴƛǑǘǾŀ όн ŘƛƧŀƪŀ ǑŜ Ǿ ǇǊƻŎŜǎǳ ǇǊƛŘƻōƛǾŀƴƧŀ ƻŘƭƻőōŜύΦ 

2. 5Ŝƭƻ Ȋ ŘƛƧŀƪƛΣ ǇƻǎŜōƴƻ ǎ ǘƛǎǘƛƳƛ Ȋ ǳőƴƛƳƛΣ ǊŀȊǾƻƧƴƛƳƛΣ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛƳƛ ƛƴ socialnimi problemi. 

3. 5Ŝƭƻ Ȋ ǳőƛǘŜƭƧƛΣ ǇƻǎŜōƴƻ Ȋ ǊŀȊǊŜŘƴƛƪƛ ƛƴ ǳőƛǘŜƭƧƛ Ȋ ǾŜőƧƛƳ ǑǘŜǾƛƭƻƳ ƴŜǳǎǇŜǑƴƛƘ ŘƛƧŀƪƻǾ ǇǊƛ ǎǾƻƧŜƳ 
ǇǊŜŘƳŜǘǳ ƛƴ Ȋ ǊŀȊǊŜŘƴƛƪƛ ȊŀőŜǘƴƛƪƛΦ 

4. 5Ŝƭƻ ǎ ǎǘŀǊǑƛΣ ƪƛ ȌŜƭƛƧƻ όǇƻύǎǾŜǘƻǾŀƴƧŜ ƻ ǾȊƎƻƧƴƛƘ ƛƴ ŘǊǳƎƛƘ ǘŜȌŀǾŀƘ Ȋ ƳƭŀŘƻǎǘƴƛƪƛΦ 

5. Druge naloge in sƻŘŜƭƻǾŀƴƧŜ ǎǾŜǘƻǾŀƭƴŜ ǎƭǳȌōŜΥ 

¶ ǎƻŘŜƭƻǾŀƴƧŜ Ȋ ǾƻŘǎǘǾƻƳ ǑƻƭŜ ƛƴ ŘǊǳƎƛƳƛ ǑƻƭǎƪƛƳƛ ǎƭǳȌōŀƳƛ όǊŀőǳƴƻǾƻŘǎǘǾƻΣ ƪƴƧƛȌƴƛŎŀΣ 
aL/ύΣ ƻōŘŜƭŀǾŀ ǇƻŘŀǘƪƻǾ Ȋŀ ǊŀȊƭƛőƴŜ ƛȊōƛǊŜ ƛƴ ǳǎƳŜǊƛǘǾŜ ȊƴƻǘǊŀƧ ǇǊƻƎǊŀƳƻǾ, 
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¶ ǎǇǊŜƳƭƧŀƴƧŜ ƴƻǾƻǎǘƛ ƛƴ ǎǇǊŜƳŜƳō ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ ǑƻƭǎǘǾŀ όaL½~Σ ǳƴƛǾŜǊȊŜ, CPI, ZRSZ, ZRS~ ς 
ǑǘǳŘƛƧǎƪŜ ǎƪǳǇƛƴŜύΣ 

¶ priprava in sodelovanje pri promocijskih aktivnostih, predvsem pri povezovanju s 
ǎǾŜǘƻǾŀƭƴƛƳƛ ǎƭǳȌōŀƳƛ h~Σ 

¶ ǎƻŘŜƭƻǾŀƴƧŜ Ǿ ǊŀȊƭƛőƴƛƘ ǑƻƭǎƪƛƘ ƪƻƳƛǎƛƧŀƘΣ 

¶ koordinacija tutorstva dijakov za dijake 1. letnika, 

¶ priprava evidence in koordinacija dela z nadarjenimi dijaki, 

¶ ǎƻŘŜƭƻǾŀƴƧŜ ǎ Ǒƻƭǎƪƻ ǎǾŜǘƻǾŀƭƴƻ ǎƭǳȌōƻ ŘǊǳƎƛƘ ǎǊŜŘƴƧƛƘ ǑƻƭΣ ǇǊŜŘǾǎŜƳ ǎ ǎƻǊƻŘƴƛƳƛ ǇǊƻƎǊŀƳƛ 

ƛƴ ŘǊǳƎƛƳƛ ƛȊǾŜƴǑƻƭǎƪƛƳƛ ǳǎǘŀƴƻǾŀƳƛ ό/{5Σ ½5Σ /t{Σ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜ ǳǎǘŀƴƻǾŜύΣ 

¶ ƛƴŦƻǊƳƛǊŀƴƧŜ ǳőŜƴŎŜǾ ƛƴ ǎǘŀǊǑŜǾ ƎƭŜŘŜ ǾǇƛǎŀ ƴŀ ƴŀǑƻ ǑƻƭƻΣ ǾƻŘŜƴƧŜ ƛƴ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧŀ ǾǇƛǎƴƛƘ 

ǇƻǎǘƻǇƪƻǾ ƻǎƴƻǾƴƻǑƻƭŎŜǾ, 

¶ karierna orientacija predvsem za dijake 3. in 4. letnika, 

¶ urejanje baze CEUVIZ. 

 

 bŀǘŀƴőƴŜƧŜ ǎƻ ŘŜƭƻǾƴŜ ƴŀƭƻƎŜ ƻǇƛǎŀƴŜ Ǿ lŜǘƴŜƳ ŘŜƭƻǾƴŜƳ ƴŀőǊǘǳ ǑƻƭǎƪŜ ǎǾŜǘƻǾŀƭƴŜ ǎƭǳȌōŜΦ 

 

4.7 MEDPODJETNIŠKI IZOBRAŽEVALNI CENTER LJUBLJANA (MIC LJ.) 
 
Vodja: Tanja Leder 
 
Poslovni odbor: ǊŀǾƴŀǘŜƭƧ ŘǊΦ ¦ǊƻǑ .ǊŜǎƪǾŀǊ, Tanja Leder, vodja MICΣ őƭŀƴƛΥ aŀǊƪƻ YŀǎǘŜƭƛŎΣ LƎƻǊ tŜǘǊƻǾőƛő, 
zunanji partnerji: Engelbert Zupanc, predstavnik delodajalcev, prof. dr. Robert Leskovar, UNI MB, FOV 
Kranj. 
 
aŜŘǇƻŘƧŜǘƴƛǑƪƛ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴƛ ŎŜƴǘŜǊ [ƧǳōƭƧŀƴŀ όaL/ [ƧǳōƭƧŀƴŀύ ƧŜ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧǎƪŀ Ŝƴƻǘŀ ±ŜƎƻǾŜ [ƧǳōƭƧŀƴŀΣ 
ƪŀǘŜǊŜ ƴŀƳŜƴ ƧŜ ƪǊŜǇƛǘŜǾ ǇƻǾŜȊŀǾ ƳŜŘ Ǒƻƭƻ ƛƴ ƎƻǎǇƻŘŀǊǎǘǾƻƳ ǘŜǊ ǇƻǾŜȊƻǾŀƴƧŜ Ȋ ŘǊǳƎƛƳƛ ǊŀȊǾƻƧƴƛƳƛ 
ŀƪǘŜǊƧƛ ǎ ǇƻŘǊƻőƧŀ ƛȊƻōǊŀȌevanja in usposabljanja (univerze, zavodi, skladi, agencije). Te povezave 
ǇƻȊƛǘƛǾƴƻ ǾǇƭƛǾŀƧƻ ƴŀ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴƛ ǇǊƻŎŜǎ ƛƴ ƴŀ ǎǘǊƻƪƻǾƴƛ ǊŀȊǾƻƧ ǾǎŜƘ ǳŘŜƭŜȌŜƴŎŜǾ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀ ǘŜǊ ǘǳŘƛ 
ƻǎǘŀƭƛƘ ŘŜƭŜȌƴƛƪƻǾΦ 
 
hǎƴƻǾƴƛ ƴŀƳŜƴ aL/ [ƧǳōƭƧŀƴŀ ƧŜ ǎƻŘŜƭƻǾŀƴƧŜ ǇǊƛ ȊŘǊǳȌƛǘǾƛ ǎǊŜŘƴƧŜǑƻƭǎƪŜƎŀ ƻƪƻƭƧŀ Ǿ ŜƴƻǘŜƴΣ ǳőƛƴƪƻǾƛǘ ƛƴ 
ƴŀŎƛƻƴŀƭƴƻ ƪƻƴƪǳǊŜƴőŜƴ ƛƴƻǾŀŎƛƧǎƪƛ ŎŜƴǘŜǊΣ ƪƛ ǘŜƳŜƭƧƛ ƴŀ ǇŀǊǘƴŜǊǎǘǾǳ ƛƴ ȊŀǳǇŀƴƧǳ ƛƴ ƪƛ Ȋ ŘƻŘŀǘƴƛƳ 
ǳǎǇƻǎŀōƭƧŀƴƧŜƳΣ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜƳ ǳŘŜƭŜȌŜƴŎŜǾ ǘŜǊ ǎ ǎƻŘŜƭƻǾŀƴƧŜƳ Ȋ ǳƴƛǾŜǊȊŀƳƛ ǇǊƛǎǇŜǾŀ ƪ ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀƴƧǳ 
kakovostnih poklicnih kadrov na mednarodno primerljivi ravni. 

 
Strokovni razvoj zaposlenih, skrb za karierno orientacijo dijakov, povezovanje z gospodarstvom, 
ǎǇƻŘōǳƧŀƴƧŜ ǊŀȊǾƻƧŀ ǑƻƭŜ ƪƻǘ ǳőŜőŜ ǎŜ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧŜ ƛƴ ǎƻŘŜƭƻǾŀƴƧŜ Ǿ ǊŀȊƭƛőƴƛƘ ƴŀŎƛƻƴŀƭƴƛƘ ƛƴ ƳŜŘƴŀǊƻŘƴƛƘ 
projektih predstavljajo bistvo MIC-a. 
 

Naloge MIC: 
- ƳǊŜȌŜƴƧŜ ƛƴ ŘƻƭƎƻǊƻőƴƻ ǎƻŘŜƭƻǾŀƴƧŜ ǎ ǇƻŘƧŜǘƧƛΣ ǳƴƛǾŜǊȊŀƳƛΣ ƧŀǾƴƛƳƛ ǳǎǘŀƴƻǾŀƳƛ ƛƴ 
ǎǘǊƻƪƻǾƴƧŀƪƛ ƛȊ ǊŀȊƭƛőƴƛƘ ǇƻŘǊƻőƛƧΤ 

- ǾȊǇƻǎǘŀǾƛǘŜǾ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴƻ-ƪŀǊƛŜǊƴŜ ǾŜǊǘƛƪŀƭŜ ƻŘ ƻǎƴƻǾƴŜ ǑƻƭŜ Řƻ ȊŀǇƻǎƭƛǘǾŜΤ 
- ǾǎŜȌƛǾƭƧŜƴƧǎƪƻ ŦƻǊƳŀƭƴƻ ƛƴ ƴŜŦƻǊƳŀƭƴƻ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜ ƛƴ ǳǎǇƻǎŀōƭƧŀƴƧŜ ƴŀ ƛȊōǊŀƴƛƘ ǎǘǊƻƪƻǾƴƛƘ 
ǇƻŘǊƻőƧƛƘΤ 

- mednarodna mobilnost dijakov in osebja; 
- razvoj in izvajanje raznih projektov; 
- ǊŀȊǾƛƧŀƴƧŜ ƛƴ ǎǇƻŘōǳƧŀƴƧŜ ǑƻƭŜ ƪƻǘ ǳőŜőŜ ǎŜ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧŜΤ 
- organizacija posameznih dogodkov, vezanih na delo MIC-a; 
- izvajanje posameznih promocijskih aktivnosti. 
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± ǑƻƭǎƪŜƳ ƭŜǘǳ нлмуκ2019 bodo prednostne naloge: 

1. ǊŀȊǾƻƧƴƻ ƴŀőǊǘƻǾŀƴƧŜ ǎǘǊƻƪƻǾƴŜ ǑƻƭŜΣ ƪŀǊƛŜǊƴƻ ǳǎƳŜǊƧŀƴƧŜ ŘƛƧŀƪƻǾ ƛƴ ŘǾƛƎƻǾŀƴƧŜ ǎǘǊƻƪƻǾƴƛƘ ǘŜǊ 
ǎǇƭƻǑƴƛƘ ƪƻƳǇŜǘŜƴŎ ǳőƛǘŜƭƧev in dijakov, 

2. ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜ ƻŘǊŀǎƭƛƘ όƴŜŦƻǊƳŀƭƴƻ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜύ, 
3. organizacija PUD doma in v tujini, 
4. ŘƻƭƻőŜƴŜ ǇǊƻƳƻŎƛƧǎƪŜ ŀƪǘƛǾƴƻǎǘƛΣ 
5. sodelovanje z gospodarstvom in univerzami, 
6. prijava na razne javne razpise, 
7. sodelovanje pri pripravi aktivnosti v ǇǊƻƧŜƪǘƴŜƳ ǘŜŘƴǳ ƛƴ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ hL±Σ 
8. koordinacija in vodenje projektov. 

 
bŀǘŀƴőƴŜƧŜ ǎƻ ŘŜƭƻǾƴŜ ƴŀƭƻƎŜ ƻǇƛǎŀƴŜ Ǿ lŜǘƴŜƳ ŘŜƭƻǾƴŜƳ ƴŀőǊǘǳ aL/-ŀ Ȋŀ Ǒƻƭǎƪƻ ƭŜǘƻ 2018/2019. 

 

4.8 KOMISIJA ZA KAKOVOST 
 

Vodja: Igor Vulić 
2ƭŀƴƛΥ Ana ±ǳƪŜƭƛŏ, predstavnica delavcev, Sanja 2ƻǊƛŏΣ ǇǊŜŘǎǘŀǾƴƛŎŀ ŘŜƭŀǾŎŜǾΣ aŀƴǳŜƭŀ aŀǊƪƻƧŀ ~ǳōŀǊŀΣ 
predstavnica delavcev, .ƻȌŜƴŀ ±ƛƴŘƛǑΣ ǇǊŜŘǎǘŀǾƴƛŎŀ ǎǘŀǊǑŜǾΣ aŀǊƪƻ !ǊǎƻǾƛŏΣ ǇǊŜŘǎǘŀǾƴƛƪ ŘŜƭƻŘŀƧŀƭŎŜǾΣ 
DŀǑǇŜǊ tƛƴǘŀǊƛőΣ ǇǊŜŘǎǘŀǾƴƛƪ ŘŜƭƻŘŀƧŀƭŎŜǾΣ ¿ƛƎŀ {ƭŀƪ, R 2. A, predstavnik dijakov. 
 
Komisija za kakovost v skladu z ½ŀƪƻƴƻƳ ƻ ǇƻƪƭƛŎƴŜƳ ƛƴ ǎǘǊƻƪƻǾƴŜƳ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧǳ (ZPSI-1 v Ur. l. RS, 
ǑǘΦ 79/2006), s tǊŀǾƛƭƴƛƪƻƳ ƻ ǳǇǊŀǾƭƧŀƴƧǳ ǎ ǇƻŘŀǘƪƛ ƻ ƪŀƪƻǾƻǎǘƛ Ǒƻƭ ό¦ǊΦ ƭΦ w{Σ ǑǘΦ ммнκнллтύ in v sodelovanju 
ǎ /ŜƴǘǊƻƳ w{ Ȋŀ ǇƻƪƭƛŎƴƻ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜ ƛȊŘŜƭŀ ǇƻǊƻőƛƭƻ ƻ ƪŀƪƻǾƻǎǘƛΣ ǎƪƭŀŘƴƻ Ȋ ȊŀƘǘŜǾŀƳƛ Ȋŀƪƻƴŀ ƛƴ 
pravilnika.  
 
Ker smo kot razvoƧƴŀ Ǒƻƭŀ ǾƪƭƧǳőŜƴƛ Ǿ ǇǊƻƎǊŀƳ Vzpostavitev, dopolnitev in pilotni preizkus modela 
ǳƎƻǘŀǾƭƧŀƴƧŀ ƛƴ ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀƴƧŀ ƪŀƪƻǾƻǎǘƛ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ ǾȊƎƻƧŜ ƛƴ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀΣ ƪƛ ǇƻǘŜƪŀ ǇƻŘ ƻƪǊƛƭƧŜƳ ~ƻƭŜ 
Ȋŀ ǊŀǾƴŀǘŜƭƧŜΣ ōƻƳƻ ǇƻǎƪǳǑŀƭƛ ǇǊƛƳŜǊŜ ŘƻōǊŜ ǇǊŀƪǎŜ ƛȊ ǘŜƎŀ ǇǊƻƎǊŀƳŀ ǇǊŜƴŜǎǘƛ ǘǳŘƛ Ǿ ŘŜƭƻ ƴŀ ƴŀǑƛ ǑƻƭƛΦ  
 
tǊŜŘƴƻǎǘƴŜ ƴŀƭƻƎŜ Ǿ ǘŜƳ ǑƻƭǎƪŜƳ ƭŜǘǳ so: 

¶ sodelovanje v projektu Vzpostavitev, dopolnitev in pilotni preizkus modela ugotavljanja in 
ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀƴƧŀ ƪŀƪƻǾƻǎǘƛ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ ǾȊƎƻƧŜ ƛƴ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀ in implementacija primerov dobre 
ǇǊŀƪǎŜ Ǿ ŘŜƭƻ ƴŀ ƴŀǑƛ Ǒƻƭƛ όŀƪǘƛǾƴƻ ǎƻŘŜƭƻǾŀƴƧŜ ǇǊƛ ǇǊŜƛȊƪǳǑŀƴƧǳ ƻǎƴǳǘƪŀ ǎǘŀƴŘŀǊŘƻǾ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ 
ǳőŜƴƧŀ ƛƴ ǇƻǳőŜǾŀƴƧŀύ; 

¶ izdelava pƻǊƻőƛƭŀ ƻ ƪŀƪƻǾƻǎǘƛ Ȋŀ Ǒƻƭǎƪƻ ƭŜǘƻ нлмтκ2018; 

¶ spremljanje zadovoljstva ǎǘŀǊǑŜǾ z Vegova Ljubljana; 

¶ spremljanje ƛƴ ŜǾŀƭǾŀŎƛƧŀ ǊŀȊƭƛőƴƛƘ ŘƻƎƻŘƪƻǾ ƴŀ Ǒƻƭƛ όƴǇǊΦ ƛƴŦƻǊƳŀǘƛǾƴƛ Řŀƴύ. 

 
4.9 ŠOLSKA KNJIŽNICA 

 
Vodja: Nina Dekleva 

Skrbnica učbeniškega sklada: Lea Koler 

 
NAČRT DELA ŠOLSKE KNJIŽNICE 
~ƻƭǎƪŀ ƪƴƧƛȌƴƛŎŀ 9ƭŜƪǘǊƻǘŜƘƴƛǑƪƻ-ǊŀőǳƴŀƭƴƛǑƪŜ ǎǘǊƻƪƻǾƴŜ ǑƻƭŜ ƛn gimnazije Ljubljana ǳŘŜƭŜȌŜƴŎŜƳ 
vzgojno-ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴŜƎŀ ǇǊƻŎŜǎŀ ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀ ŘƻǎǘƻǇ Řƻ ǳǎǘǊŜȊƴƻ ƻǊƎŀƴƛȊƛǊŀƴŜ ƪƴƧƛȌƴƛőƴŜ ȊōƛǊƪŜ ǘŜǊ ƴǳŘƛ 
ǇǊƛƳŜǊƴƻ ǳőƴƻ ƻƪƻƭƧŜΦ ~ƻƭǎƪƛ ƪƴƧƛȌƴƛőŀǊ ƻǊƎŀƴƛȊƛǊŀ ƪƴƧƛȌƴƛőƴƻ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘ ǘŀƪƻΣ Řŀ ǇƻŘǇƛǊŀ ǳőŜƴƧŜ Ǿ ƻƪǾƛǊǳ 
ǇŜŘŀƎƻǑƪƛƘ ŎƛƭƧŜǾ ǑƻƭŜΦ YƴƧƛȌƴƛőŀǊƧŜǾƻ ōƛōƭƛƻǇŜŘŀƎƻǑƪƻ ŘŜƭƻ ǎ ǎƪǳǇƛƴŀƳƛ in posameznimi uporabniki 
ƪƴƧƛȌƴƛŎŜ ƧŜ ƴŀƳŜƴƧŜƴƻ ƳƻǘƛǾƛǊŀƴƧǳ ǳőŜƴŎŜǾ in zaposlenih Ȋŀ ǳǇƻǊŀōƻ ƪƴƧƛȌƴƛŎŜΣ ƴƧŜƴŜƎŀ ƎǊŀŘƛǾŀ ƛƴ 

http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=200679&stevilka=3449
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=200679&stevilka=3449
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=2007112&stevilka=5556
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informacijskih virovΣ ǎǾŜǘƻǾŀƴƧǳ ƛƴ ǇƻƳƻőƛ ǳǇƻǊŀōƴƛƪƻƳ ǇǊƛ ǎŀƳƻǎǘƻƧƴŜƳ ƻŘƭƻőŀƴƧǳ Ȋŀ ƛȊōƛǊƻ ƛƴ ǳǇƻǊŀōƻ 
ƪƴƧƛȌƴƛőƴŜƎŀ ƎǊŀŘƛǾŀ ter razvijanju branja in bralne kulture. V Ǒƻƭǎƪƛ ƪƴƧƛȌƴƛŎƛ ƧŜ Ȋŀ ƛȊǇƻǎƻƧƻ ƴŀ ǾƻƭƧƻ 
ǇǊƛōƭƛȌƴƻ 25Φллл Ŝƴƻǘ ƪƴƧƛȌƴŜƎŀ ƛƴ ƴŜƪƴƧƛȌƴŜƎŀ ƎǊŀŘƛǾŀ ƛƴ ǇǊŜƪƻ пс ǘŜƪƻőƛƘ ƴŀǎƭƻǾƻǾ ǎŜǊƛƧǎƪƛƘ ǇǳōƭƛƪŀŎƛƧΦ ± 
ƪƴƧƛȌƴƛőƴƛ ŦƻƴŘ ƧŜ ǾƪƭƧǳőŜƴŀ ǘǳŘƛ ȊŀƭƻƎŀΣ ƪƛ ƧŜ Ǿ ƪŀōƛƴŜǘƛƘ ǇǊŜŘƳŜǘƴƛƘ ŀƪǘƛǾƻǾ ƛƴ ƧŜ ƴŀƳŜƴƧŜƴŀ ǳőƛǘŜƭƧŜƳ Ȋŀ 
ŘŜƭƻ Ǿ ǊŀȊǊŜŘǳΦ ± őƛǘŀƭƴƛǑƪŜƳ ŘŜƭǳ ƧŜ ƻōƛǎƪƻǾŀƭŎŜƳ ƴŀ ǾƻƭƧƻ ǑŜǎǘ ǊŀőǳƴŀƭƴƛƪƻǾ Ȋ ŘƻǎǘƻǇƻƳ Řƻ ƛƴǘŜǊƴŜǘŀΦ 
YƴƧƛȌƴƛŎŀ ƛƳŀ ǾŜő ƪƻǘ 1000 aktivnih uporabnikov. Odprta je vsak dan pouka med 7.00 in 11.00 ter med 
12.00 in 15.00. Zaradi prehoda na sistem /h.L{{ ƛƴ ǎ ǘŜƳ ǇƻǾŜȊŀƴƛƳƛ ǎǘǊƻƪƻǾƴƛƳƛ ŘŜƭƛ ōƻ ƪƴƧƛȌƴƛŎŀ 
ŘƻƭƻőŜƴŜ Řƴƛ ȊŀǇǊǘŀ ŘŀƭƧǑƛ őŀǎΦ 
 
NALOGE ŠOLSKE KNJIŽNICE 
INTERNO STROKOVNO BIBLIOTEKARSKO DELO 
ü bŀōŀǾŀ ƴƻǾŜƎŀ ƪƴƧƛȌƴŜƎŀ ƎǊŀŘƛǾŀΣ ǳőōŜƴƛƪƻǾ ƛƴ ŘǊǳƎƛƘ ǳőƴƛƘ ǎǊŜŘǎǘŜǾ ǘŜǊ ǇǊƛŘƻōƛǾŀƴƧŜ 
ǇŜǊƛƻŘƛőƴŜƎŀ ǘƛǎƪŀ. 

ü {ǘǊƻƪƻǾƴŀ ōƛōƭƛƻǘŜƪŀǊǎƪŀ ƻōŘŜƭŀǾŀ ƪƴƧƛȌƴŜƎŀ ƎǊŀŘƛǾŀ. 
ü Oprema, ureditev in strokovna ǇƻǎǘŀǾƛǘŜǾ ƪƴƧƛȌƴƛőƴŜƎŀ ƎǊŀŘƛǾŀ. 
ü !ƪǘǳŀƭƛȊŀŎƛƧŀ ƎǊŀŘƛǾŀΣ ƛȊƭƻőŀƴƧŜ ƛƴ ƻŘǇƛǎ ȊŀǎǘŀǊŜƭŜƎŀΣ ǇƻǑƪƻŘƻǾŀƴŜƎŀ ƛƴ ƛȊƎǳōƭƧŜƴŜƎŀ ƎǊŀŘƛǾŀ. 
ü Vpisovanje ƛƴ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜ uporabnikov ƪƴƧƛȌƴƛŎŜΣ ŜǾƛŘŜƴǘƛǊŀƴƧŜ ŘƻƭȌƴƛƪƻǾ ƛƴ ƴƧƛƘƻǾƛƘ 

neporavnanih obveznosti. 
ü LȊǾŀƧŀƴƧŜ ǇǊƻƎǊŀƳŀ ƪƴƧƛȌƴƛőƴƻ-informacijska znanja. 
ü Vodenje statistik in druge dokumentacije o uporabi in izposoji gradiva. 
ü Oddaja obveznega izvoda NUK-u.  
ü LƴǾŜƴǘǳǊŀ ƪƴƧƛȌƴƛőƴega gradiva. 
ü Strokovno ƛȊǇƻǇƻƭƴƧŜǾŀƴƧŜ ƛƴ ǎǇǊŜƳƭƧŀƴƧŜ ƴƻǾƻǎǘƛ ƴŀ ōƛōƭƛƻǘŜƪŀǊǎƪŜƳ ǇƻŘǊƻőƧǳ. 

OSTALE OBLIKE DELA 
ü tǊŜŘǎǘŀǾƛǘŜǾ ƪƴƧƛȌƴƛƘ ƛƴ ƴŜƪƴƧƛȌƴƛƘ ƴƻǾƻǎǘƛΣ ǳǊŜƧŀƴƧŜ ƛƴ ǇƻǎƻŘŀōƭƧŀƴƧŜ ƪƴƧƛȌƴƛŎŜ. 
ü Sodelovanje pri projektnem tednu, ǇƻƳƻő ǇǊƛ ƛȊǾŜŘōƛ ǇǊƛƭƻȌƴƻǎǘƴƛƘ ǇǊƛǊŜŘƛǘŜǾ Ǿ ƪƴƧƛȌƴƛci, priprava 
ǇǊƛƭƻȌƴƻǎǘƴƛƘ ƛƴ ǘŜƳŀǘǎƪƛƘ ǊŀȊǎǘŀǾ. 

ü PƻƳƻő ǇǊƛ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛƘ Ǿ Ǒƻƭǎƪƛ ƪƴƧƛȌƴƛŎƛ ό9ƴƎƭƛǎƘ book club, filmski klub, filozofsko-ǇǎƛƘƻƭƻǑƪƛ 
klub Χύ 

ü tƻƳƻő ƛƴ ƛȊǇƻǎƻƧŀ ƎǊŀŘƛǾŀ ǳŘŜƭŜȌŜƴŎŜƳ ƛȊǊŜŘƴŜƎŀ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀ. 
ü bŀƪǳǇ ƛƴ ŜǾƛŘŜƴǘƛǊŀƴƧŜ ƪƴƧƛȌƴƛƘ ƴŀƎǊŀŘ. 
ü SƻŘŜƭƻǾŀƴƧŜ Ȋ ǳőƛǘŜƭƧƛΣ ŘǊǳƎƛƳƛ ƪƴƧƛȌƴƛŎŀƳƛΣ W!Y w{Σ ½ŀǾƻŘƻƳ w{ Ȋŀ Ǒolstvo, Ministrstvom za 
ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜΣ Ȋƴŀƴƻǎǘ ƛƴ ǑǇƻǊǘΣ ½.5{ ƛƴ ŘǊǳƎƛƳƛ ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƧŀƳƛ. 

 
Podrobneje je delo predstavljeno v ƭŜǘƴŜƳ ŘŜƭƻǾƴŜƳ ƴŀőǊǘǳ ǑƻƭǎƪŜ ƪƴƧƛȌƴƛŎŜ Ȋŀ Ǒƻƭǎƪƻ ƭŜǘƻ 2018/2019, 
ki je objavljen v Office 365. 
 

Učbeniški sklad 

¦őōŜƴƛǑƪƛ ǎƪƭŀŘ ƧŜ ǾȊǇƻǎǘŀǾƭƧŜƴ Ȋŀ ǾǎŜ ƭŜǘƴƛƪŜ ǎǊŜŘƴƧŜǑƻƭǎƪŜƎŀ ǇǊƻƎǊŀƳŀ ƛƴ ƧŜ ƴŀƳŜƴƧŜƴ ǾǎŜƳ ŘƛƧŀƪƻƳΦ bŀ 
ȊŀőŜǘƪǳ ǑƻƭǎƪŜƎŀ ƭŜǘŀ ǎŜ ŘƛƧŀƪƛ ǇǊƛƧŀǾƛƧƻ ƛƴ ǇƭŀőŀƧƻ ƛȊǇƻǎƻƧŜǾŀƭƴƛƴƻ όǾ ǾƛǑƛƴƛ ƴŀƧǾŜő ǘǊŜǘƧƛƴŜ ŎŜƴŜ novega 
ǳőōŜƴƛƪŀύ Ȋŀ ƻōǾŜȊƴŜ ǳőōŜƴƛƪŜΦ 5ƛƧŀƪƛ ǎƛ ƻōƛőŀƧƴƻ ƛȊǇƻǎƻƧŀƧƻ ƪƻƳǇƭŜǘŜ ǳőōŜƴƛƪƻǾΣ ƻƳƻƎƻőŜƴƻ Ǉŀ ƧƛƳ ƧŜΣ 
Řŀ ǎƛ ƛȊ ǳőōŜƴƛǑƪŜƎŀ ǎƪƭŀŘŀ ƛȊǇƻǎƻŘƛƧƻ ǘǳŘƛ ǇƻǎŀƳŜȊƴŜ ǳőōŜƴƛƪŜ, ƴǇǊΦ Ȋŀ ǇǊƛǇǊŀǾƻ ƴŀ ƳŀǘǳǊƻΦ ¦őƛǘŜƭƧƛ ǎŜ Ǿ 
strokovnih aktivih dogovarjajo o gradivu, ƪƛ Ǝŀ ōƻŘƻ ǳǇƻǊŀōƭƧŀƭƛ ǇǊƛ ǇƻǳƪǳΦ tǊƛ ƛȊōƛǊƛ ǳőƴŜƎŀ ƎǊŀŘƛǾŀ ƧŜ 
ǳőƛǘŜƭƧ ŀǾǘƻƴƻƳŜƴΣ ǾŜƴŘŀǊ ƭŀƘƪƻ ǇǊŜŘǇƛǑŜ ƭŜ ǇƻǘǊƧŜƴŜ ǳőōŜƴƛƪŜΦ bŜǇƻǘǊƧŜƴŜ ǳőōŜƴƛƪŜ ŀƭƛ ƛƴǘŜǊƴŀ ǎƪǊƛǇǘŀ 
Ǉŀ ƭŀƘƪƻ ǳǇƻǊŀōƭƧŀ ǇǊƛ ǇǊƻƎǊŀƳƛƘΣ Ȋŀ ƪŀǘŜǊƛƘ ǳőōŜƴƛƪƻǾ ƴƛΦ ~ƻƭŀ ƻōƭƛƪǳƧŜ ǎŜȊƴŀƳ ǳőōŜƴƛƪƻǾ, delovnih 
ȊǾŜȊƪƻǾ ƛƴ ŘǊǳƎŜƎŀ ǳőƴŜƎŀ ƎǊŀŘƛǾŀ ƛƴ Ȋ ƛȊōƻǊƻƳ ǎŜȊƴŀƴƛ ŘƛƧŀƪŜΦ 2Ŝ ŘƛƧŀƪƛ ƻō ƪƻƴŎǳ ǑƻƭǎƪŜƎŀ ƭŜǘŀ ǾǊƴŜƧƻ 
ǇƻǑƪƻŘƻǾŀƴ oz. ǳƴƛőŜƴ ǳőōŜƴƛƪ ŀƭƛ Ǉŀ Ǝŀ ǎǇƭƻƘ ƴŜ ǾǊƴŜƧƻΣ ƪŜǊ ǎƻ Ǝŀ ƛȊƎǳōƛƭƛΣ ƳƻǊŀƧƻ ȊŀƴƧ Ǉƭŀőŀǘƛ 
ƻŘǑƪƻŘƴƛƴƻΦ {ƪǊōƴƛƪ ǳőōŜƴƛǑƪŜƎŀ ǎƪƭŀŘŀ ƴŀŘƻƳŜǎǘƛ ǇǊŜǾŜő ƻōǊŀōƭƧŜƴŜ ŀƭƛ ǳƴƛőŜƴŜ ǳőōŜƴƛƪŜ ƛƴ ŘƻƪǳǇƛ 
ƳŀƴƧƪŀƧƻőŜ ƛȊǾƻŘŜ Ȋŀ ƛȊǇƻǎƻƧƻ Ǿ ǇǊƛƘƻŘƴƧŜƳ ǑƻƭǎƪŜƳ ƭŜǘǳΦ ¦őōŜƴƛƪŜ ǳǇƻǊŀōƴƛƪƻƳ ǎƪƭŀŘŀ ǊŀȊŘŜƭƛ Ǿ ǇǊǾƛƘ 
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ǘŜŘƴƛƘ Ǉƻǳƪŀ Ǿ ƴƻǾŜƳ ǑƻƭǎƪŜƳ ƭŜǘǳΦ {ƪǊōƴƛƪ ǳőōŜƴƛǑƪŜƎŀ ǎƪƭŀŘŀ ƧŜ ƛƳŜƴƻǾŀƴ ǎ ǇƛǎƴƛƳ ǎƪƭŜǇƻƳ Ǿ ǎƪƭŀŘǳ ǎ 
tǊŀǾƛƭƴƛƪƻƳ ƻ ǳǇǊŀǾƭƧŀƴƧǳ ǳőōŜƴƛǑƪƛƘ ǎƪƭŀŘƻǾΦ {ƪǊōƴƛŎŀ ǑƻƭǎƪŜƎŀ ǎƪƭŀŘŀ ƧŜ Lea Koler. 

 
4.10 DRUGI DELAVCI ŠOLE 

 
¢ŀƧƴƛǑǘǾƻΥ   Marjetka Golob, poslovna sekretarka  
wŀőǳƴƻǾƻŘǎǘǾƻΥ  Dejan Cedilnik, ǊŀőǳƴƻǾƻŘƧŀ 

!ƴŀ aŀőŜƪΣ ƪƴƧƛƎƻǾƻŘƪƛƴƧŀ 
¢ŜƘƴƛőƴŀ ǎƭǳȌōŀΥ  aƛǑƪƻ YǊŀƴƧŜŎΣ ǾȊŘǊȌŜǾŀƭŜŎ ǳőƴŜ tehnologije 

!ƴŘǊŀȌ ¿ǳƎŜƭƧΣ ǾȊŘǊȌŜǾŀƭŜŎ ǳőƴŜ ǘŜƘƴƻƭƻƎƛƧŜ ƛƴ ƭŀōƻǊŀƴǘ  
aƛƭŀƴ tŀƧŘǳƘΣ ǘŜƘƴƛőƴƛ ŘŜƭŀǾŜŎΣ ƻǊƎŀƴƛȊŀǘƻǊ ǑƻƭǎƪŜ ǇǊŜƘǊŀƴŜ  
5ǳǑŀƴ .ƻƘŀǊΣ ƘƛǑƴƛƪ 
2ƛǎǘƛƭƪŜΥ Yŀǘƪŀ IŀŘȌƛŏΣ aƛƭŜƴŀ IǊƛōŀǊΣ 5ŀǊƛƴƪŀ YƴŜȊΣ ~ǘŜŦƪŀ 
Malovrh, Milanka tŀƧƛŏΣ aƛƭŀŘƛƴƪŀ {ƛƳƛŏΣ .ƻƧŀƴŀ ¢ǳǊƴǑŜƪ 
 

5 ORGANIZACIJA PEDAGOŠKEGA PROCESA 

 
5.1 ORGANIZACIJA PEDAGOŠKEGA PROCESA  

 
tƻǳƪ ǇƻǘŜƪŀ ŘƻǇƻƭŘƴŜ ƛƴ ǇƻǇƻƭŘƴŜΣ ƧŜ ŜƴƻƛȊƳŜƴǎƪƛΤ ƻŘŘŜƭŜƪ ƛƳŀ ƭŀƘƪƻ ƴŀƧǾŜő Ŝƴ Řŀƴ Ǉƻǳƪ ǘǳŘƛ ǇƻǇƻƭŘƴŜΣ 
dnevno razporejen med 7.30 in 16.20. Dnevni urniki oddelkov so strnjeni (brez vmesnih prostih ur), med 
ǳőƴƛƳƛ ǳǊŀƳƛ ǎƻ р-Ƴƛƴǳǘƴƛ ƻŘƳƻǊƛΦ 5ŀƭƧǑŀ ƻŘƳƻǊŀ ǎǘŀ ŘǾŀΥ ŘƻǇƻƭŘƴŜ ƻŘ млΦпр Řƻ ммΦлрΣ ǇƻǇƻƭŘƴŜ ƻŘ 
мрΦмл Řƻ мрΦолΦ hō ǎǊŜŘŀƘ ǎŜ ōƻ Ǉƻǳƪ ȊŀőŜƴƧŀƭ ƻō уΦнл zaradi sestankov PUZ-ov, GUZ-ŀ ƛƴ ǇŜŘŀƎƻǑƪƛƘ 
konferenc. 
 
Organizacija pouka ǇƻǘŜƪŀ Ǿ ǳőƛƭƴƛŎŀƘΣ ƪƛ ǎƻ ǇǊƛƭŀƎƻƧŜƴŜ Ǉƻǳƪǳ ǇƻǎŀƳŜȊƴŜƎŀ ǇǊŜŘƳŜǘŀΦ 
 

PREDMETI IN MODULI ŠTEVILO 

UČILNIC 

{ǇƭƻǑƴƻƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴƛ ǇǊŜŘƳŜǘƛ ƛƴ ǎǘǊƻƪƻǾƴƛ ƳƻŘǳƭƛ όǘŜƻǊƛƧŀύ 27 

Strokovni moduli όƭŀōƻǊŀǘƻǊƛƧǎƪŜ ǾŀƧŜ ƛƴ ǇǊŀƪǘƛőƴƛ Ǉƻǳƪύ 14 

SKUPAJ 41 

 

~ǇƻǊǘƴƻ ǾȊƎƻƧƻ ƛȊǾŀƧŀƳƻ Ǿ ƳŀƴƧǑƛ ǘŜƭƻǾŀŘƴƛŎƛΣ ǘǊƛƳ ƪŀōƛƴŜǘǳ ƛƴ ƴŀ ȊǳƴŀƴƧƛƘ ǇƻǾǊǑƛƴŀƘ όƛƎǊƛǑőŜ ƴŀ ǑƻƭǎƪŜƳ 
ŘǾƻǊƛǑőǳ ƛƴ ƭŜǘƴƻ ǘŜƭƻǾŀŘƛǑőŜ LƭƛǊƛƧŀύΦ hǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧǎƪŀ ǇƻǎŜōƴƻǎǘ ƧŜ ƛȊǾŀƧŀƴƧŜ оΦ ǳǊŜ ǑǇƻǊǘƴŜ ǾȊƎƻƧŜ Ȋŀ ŘƛƧŀƪƛƴƧŜ 
in dijake 2.,3. in 4. letnika gimnazijskih oddelkov, ƪŀǘŜǊŜ ƴŀƳŜƴ ƧŜ ǇƻǾŜőŀǘƛ ǇǊƛƭŀƎƻŘƭƧƛǾƻǎǘ ƛƴ ƛȊōƛǊƴƻǎǘΣ ƪŀǊ 
ƧŜ ƻǇƛǎŀƴƻ Ǿ ƭŜǘƴŜƳ ŘŜƭƻǾƴŜƳ ƴŀőǊǘǳ ǎǘǊƻƪƻǾƴŜƎŀ ŀƪǘƛǾŀ ǑǇƻǊǘƴƛƘ ǇŜŘŀƎƻƎƻǾΦ 
 

¦őƛǘŜƭƧƛ ƭŀƘƪƻ Ȋŀ ŘŜƭ ǇŜŘŀƎƻǑƪŜƎŀ ǇǊƻŎŜǎŀ όǇƻƎƻǾƻǊƴŜ ǳǊŜΣ ƪƻƴȊǳƭǘŀŎƛƧŜ Χύ ǳǇƻǊŀōƭƧŀƧƻ ǘǳŘƛ 12 kabinetov 
in dve sejni sobi. 
 
 

5.2 OBVEZNE IZBIRNE VSEBINE/INTERESNE DEJAVNOSTI (OIV/IDE) 
 
Vodja IDE (srednja strokovna šola): Beti Kerin 
Vodja OIV (gimnazija): Aleksandra Saška Kučan 
 
Obvezne in proste interesne dejavnosti oz. izbirne vsebine so sestavni ŘŜƭ ǇǊŜŘƳŜǘƴƛƪƻǾ ǾǎŜƘ ƴŀǑƛƘ 
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ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴƛƘ ǇǊƻƎǊŀƳƻǾΦ tƻ ƭŜǘƴƛƪƛƘ ƛƴ ǇǊƻƎǊŀƳƛƘ ǎŜ ǎǇǊŜƳƛƴƧŀ ǑǘŜǾƛƭƻ ǳǊ L59 ƻȊΦ hL±Φ LȊǾŀƧŀƧƻ ƧƛƘ ƴŀǑƛ 
ǎǘǊƻƪƻǾƴƛ ŘŜƭŀǾŎƛ ƴŀ ǑƻƭƛΣ ǘǳŘƛ Ǿ ǎƻŘŜƭƻǾŀƴƧǳ Ȋ ȊǳƴŀƴƧƛƳƛ ƛȊǾŀƧŀƭŎƛΦ LȊǾŀƧŀƴƧŜ L59κhL± ǘŜƳŜƭƧƛ ƴŀ 
ǎƻŘŜƭƻǾŀƭƴŜƳ ǳőŜƴƧǳ ƛƴ ǇƻǳőŜǾŀƴƧǳΣ ǇǊƻƧŜƪǘƴŜƳ ǇǊƛǎǘƻǇǳ όǑǇƻǊǘƴƻ-naravoslovni tabor za 1. letnike 
ǎǘǊƻƪƻǾƴŜ ǑƻƭŜΣ ǑǇƻǊǘƴƻ-naravoslovni tabor v 1., 2. letniku GIM, ekskurzije za dijake GIM, projektni teden 
v 1., 2. in 4. ƭŜǘƴƛƪǳ {~ ΧύΦ 
 

½ ƛȊōƛǊƴƛƳƛ ǾǎŜōƛƴŀƳƛ ǑƛǊƛƳƻ ǊŀȊƎƭŜŘŀƴƻǎǘ ƴŀǑƛƘ ŘƛƧŀƪƻǾ ƴŀ ƪǳƭǘǳǊƴŜƳ ƛƴ ǎǘǊƻƪƻǾƴŜƳ ǇƻŘǊƻőƧǳΣ ƪǊŜǇƛƳƻ 
ǎƻŎƛŀƭƴŜ ǾŜǑőƛƴŜΣ ƳŜŘƪǳƭǘǳǊƴƻǎǘ ƛƴ ǾȊƎŀƧŀƳƻΦ 5ƛƧŀƪƻƳ ƻƳƻƎƻőŀƧƻ ǊŀȊǾƛƧŀƴƧŜ ƴƧƛƘƻǾƛƘ interesov na 
ƛȊōǊŀƴƛƘ ǇƻŘǊƻőƧƛƘΣ ǳőƛǘŜƭƧŜƳ Ǉŀ ǎƻŘŜƭƻǾŀƭƴƻ ǇƻǳőŜǾŀƴƧŜ Ǿ ŀǾǘŜƴǘƛőƴƛƘ ƻƪƻƭƧƛƘΦ 

 
Dijaki lahko realizirajo del prostih izbirnih vsebin ǘǳŘƛ ƴŀ Ǒƻƭƛ Ǿ ǊŀȊƭƛőƴƛƘ ƪǊƻȌƪƛƘΣ ǇǊƛ ǇǊƛǇǊŀǾŀƘ ƴŀ 
tekmovanja, drugih dejavnostih.  
 
tǊƛ ƛȊǾŜŘōƛ L59κhL± Ȋŀ ƴŀǑŜ ŘƛƧŀƪŜ ǎƻŘŜƭǳƧŜƧƻ ǘǳŘƛ ȊǳƴŀƴƧƛ ƛȊǾŀƧŀƭŎƛ Ǿ ƻƪǾƛǊǳ ǘŜőŀƧŀ ǇǊǾŜ ǇƻƳƻőƛ όwY{ύ ƛƴ 
CPP (AMZS), plesnih vaj in ƳŀǘǳǊŀƴǘǎƪŜƎŀ ǇƭŜǎŀ όƴǇǊΦ tƭŜǎƴŀ Ǒƻƭŀ ¦ǊǑƪŀύΣ ƪǳƭǘǳǊƴŜ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ ό{bD 
5ǊŀƳŀΣ aD[ [ƧǳōƭƧŀƴŀΣ /ŀƴƪŀǊƧŜǾ ŘƻƳΣ ƪƛƴŜƳŀǘƻƎǊŀŦƛΣ ƳǳȊŜƧƛΣ ƎŀƭŜǊƛƧŜ ΧύΣ ǑǇƻǊǘƴƛƘ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ ό/~h5 ΧύΦ  
 
h ǇƻǘŜƪǳ hL± ƛƴ L59 ǎƻ ŘƛƧŀƪƛ ƻōǾŜǑőŜƴƛ ǇǊƛ ǊŀȊǊŜŘƴƛƘ ǳǊŀƘΣ Ǿ Ǒƻƭǎƪƛ ǇǳōƭƛƪŀŎƛƧƛ, v informacijskem sistemu, 
Ǉƻ ƻȊǾƻőŜƴƧǳΣ ƴŀ ƻƎƭŀǎƴƛ ŘŜǎƪƛ ƛƴ ƴŀ ǎǇƭŜǘƴƛ ǎǘǊŀƴƛ ǑƻƭŜΦ 
 
tƻŘǊƻōƴŜƧǑƛ ƴŀőǊǘ ƛȊǾŜŘbe je zapisan v LDN IDE oz. OIV, ki je objavljen v Office 365. 

 

5.3 DRUGE DEJAVNOSTI  

 
hō Ǉƻǳƪǳ ǇƻǘŜƪŀƧƻ ƴŀ Ǒƻƭƛ ƛƴ ƛȊǾŜƴ ƴƧŜ ǾǎŜ Ǒƻƭǎƪƻ ƭŜǘƻ ǊŀȊƭƛőƴŜ dejavnosti za dijake, ki jih vodijo 
ǎǘǊƻƪƻǾƴƛ ŘŜƭŀǾŎƛ ǑƻƭŜ Ǿ ƻƪǾƛǊǳ ǊŀȊƭƛőƴƛƘ ŘƻƎƻŘƪƻǾΣ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛΣ ƪǊƻȌƪƻǾΣ ǘŀōƻǊƻǾ ƛƴ ǇǊƛǇǊŀǾ ƴŀ 
tekmovanja iz znanja; to so: 
 
ς ǎƻŘŜƭƻǾŀƴƧŜ ƴŀ ǎŜƧŜƳǎƪƛƘ ǇǊƛǊŜŘƛǘǾŀƘΥ LƴŦƻǊƳŀǘƛǾŀΣ /ƻƳǇǘŜŎƘΣ aƻƧŜ ŘŜƭƻ ΧΣ  
ς ǘŜƘƴƛǑƪƛ ŘƴŜǾƛ Ȋŀ ŘƛƧŀƪŜΣ ŘŜƭŀǾƴƛŎŜΣ ǇǊŜŘŀǾŀƴƧŀΣ ƻƪǊƻƎƭŜ ƳƛȊŜ όŘŀƴ ǊŀőǳƴŀƭƴƛǑǘǾŀΣ Řŀƴ 
ŜƭŜƪǘǊƻǘŜƘƴƛƪŜΣ Řŀƴ ǎǘǊƻƧƴƛǑǘǾŀκƳŜƘŀǘǊƻƴƛƪŜ ...), 

ς poletne in zimske ǑƻƭŜ Ȋŀ ǳőŜƴŎŜ h~Σ  
ς Popoldnevi na Vegovi, 
ς ǇǊŜŘǎǘŀǾƛǘǾŜ ŦŀƪǳƭǘŜǘ ƛƴ ǘǊȌƴƛŎŀΣ 
ς ƪǊƻȌƪƛΣ 
ς VIDEOMANIJA, 
ς ostale dejavnosti. 

 
O ƛȊǾŜŘōƛ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ ŘƛƧŀƪŜ ƻōǾŜǑőŀƳƻ Ǿ Ǒƻƭǎƪƛ ǇǳōƭƛƪŀŎƛƧƛΣ ƴŀ ǎǇƭŜǘƴƛ ǎǘǊŀƴƛ ǑƻƭŜΣ Ǿ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƧǎƪŜƳ 
ǎƛǎǘŜƳǳΣ Ǉƻ ƻȊǾƻőŜƴƧǳ ƛƴ ƴŀ ƻƎƭŀǎƴƛ ŘŜǎƪƛΦ 
 

5.4 ŠOLSKI KOLEDAR 
 
~ƻƭǎƪƛ ƪƻƭŜŘŀǊ ǘŜƳŜƭƧƛ ƴŀ ƪƻƭŜŘŀǊƧǳΣ ƪƛ Ǝŀ ǇǊƛǇǊŀǾƛ aL½~ Ȋŀ ǘŜƪƻőŜ ƭŜǘƻ όȊŀőŜǘŜƪ ƛƴ ƪƻƴŜŎ ǇƻǳƪŀκǑolskega 
ƭŜǘŀΣ ȊŀőŜǘŜƪ ƛƴ ƪƻƴŜŎ ƻŎŜƴƧŜǾŀƭƴƛƘ ƻōŘƻōƛƧΣ ǇǊŀȊƴƛƪƛΣ ǇƻőƛǘƴƛŎŜΣ ŘŜƭƻǾƴŜ ǎƻōƻǘŜΣ ȊŀőŜǘŜƪ ƛƴ ƪƻƴŜŎ 
ƳŀǘǳǊƛǘŜǘƴƛƘ ƛȊǇƛǘƴƛƘ ǊƻƪƻǾΣ ƛƴŦƻǊƳŀǘƛǾƴƛ ŘŀƴΣ ǾǇƛǎ ƴƻǾƛƴŎŜǾύΦ tƻŘǊƻōƴŜƧǑƛ Ǒƻƭǎƪƛ ƪƻƭŜŘŀǊ ƧŜ ƻōƧŀǾƭƧŜƴ Ǿ 
Ǒƻƭǎƪƛ ǇǳōƭƛƪŀŎƛƧƛ ƛƴ ƴŀ ǎǇƭŜǘƴƛ ǎǘǊŀƴƛ ǑƻƭŜ. 
 

¶ hŎŜƴƧŜǾŀƭƴŜ ƛƴ ǇŜŘŀƎƻǑƪŜ ƪƻƴŦŜǊŜƴŎŜΥ 
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ī ocenjevalne konference: 16. 1., 20. 5., 21. 6. 2019, 
ī ǇŜŘŀƎƻǑƪŜ ƪƻƴŦŜǊŜƴŎŜ: predvidoma vsako zadnjo sredo v mesecu. 

 

¶ Redni izpitni roki 
 

IZPITNI ROK PRIJAVE 
OKTOBRSKI: 17.ς18. oktober 2018 do 12. 10. 2018, do 14. ure 
JANUARSKI: 7.ς8. januar 2019 do 21. 12. 2018, do 14. ure 
APRILSKI: 9.ς10. april 2019 do 4. 4. 2019, do 14. ure 

JUNIJSKI: 1.ς3. julij 2019 do 21. 6. 2019, do 14. ure 
AVGUSTOVSKI: 16.ς20. avgust 2019  do 9. 8. 2018, do 12. ure 

¶ Maturitetni koledar (SM, PM) ς ȊŀǇƛǎŀƴ ǇƻŘ ǘƻőƪƻ рΦр. 

¶ Roditeljski sestanki in skupne pogovorne ure: 
ī 1. RS: 13. 9., 2. RS: 16. 1., 3. RS (4. letnik): 21. 3., 3. RS (1.ς3. letnik): 25. 4., 
ī skupne pogovorne ure: 25. 10., 28. 11., 19. 2. in 22. 5. 

¶ PUD, ekskurzije, izbirne vsebine/interesne dejavnosti, proslave, tabori: 
ī ǑǇƻǊǘƴƻ-ǎǇƻȊƴŀǾƴƛ ƛƴ ǑǇƻǊǘƴƻ-naravoslovni tabor (1. in 2. letnik GIM ǘŜǊ мΦ ƭŜǘƴƛƪƛ {~):  

24.ς28. 9., 
ī dnevi OIV in IDE: 24.ς 28. 9., 
ī ǑǇƻǊǘƴƛ ǘŀōƻǊ όоΦ ǳǊŀ ~±½ ς GIM): 28.ς30. 9. 2018 in 2.ς3. 2. 2019, 
ī strokovƴŜ ŜƪǎƪǳǊȊƛƧŜ DLa ƛƴ ǇǊƻƧŜƪǘƴƛ ǘŜŘŜƴ {~Υ нрΦς29. 3., 2019, 
ī proslave: 24. 12., 7. 2., 24. 6., 

ī ǇǊŀƪǘƛőƴƻ usposabljanje z delom (PUD): 27. 5.ς21. 6. 2019, 
¶ Informativni dnevi: 

ī Informativa 2019: 25.ς26. 1. 2019,  
ī informativni dan: 15.ς16. 2. 2019. 

 

¶ tƻőƛǘƴƛŎŜ Ǿ ǑƻƭǎƪŜƳ ƭŜǘǳ нлму/2019: 
ī ƧŜǎŜƴǎƪŜ ǇƻőƛǘƴƛŎŜ όƻŘ нфΦ млΦ нлму Řƻ нΦ ммΦ нлмуύ 
ī ƴƻǾƻƭŜǘƴŜ ǇƻőƛǘƴƛŎŜ όƻŘ нрΦ мнΦ Řƻ нΦ мΦ нлмфύ 
ī ȊƛƳǎƪŜ ǇƻőƛǘƴƛŎŜ όƻŘ муΦ нΦ нлмф Řƻ ннΦ нΦ нлмфύ 
ī pǊǾƻƳŀƧǎƪŜ ǇƻőƛǘƴƛŎŜ όнтΦ пΦ Řƻ нΦ рΦнлмфύ 
ī ǇƻƭŜǘƴŜ ǇƻőƛǘƴƛŎŜ όƻŘ нсΦ сΦ 2019 ς 31. 8. 2019) 

¶ 5ŀƴ ǑƻƭŜΥ мнΦ млΦ нлму. 
 

5.5 MATURA  

 
Poklicna matura  
Tajnica: mag. Tanja Kocjan  

 
~ǘƛǊƛƭŜǘƴƻ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜ Ǿ ǇǊƻƎǊŀƳƛƘ ǎǊŜŘƴƧŜ ǎǘǊƻƪƻǾƴŜ ǑƻƭŜ ǎŜ ȊŀƪƭƧǳőƛ ǎ ǇƻƪƭƛŎƴƻ ƳŀǘǳǊƻΦ ¢ŀ ƻōǎŜƎŀ ǑǘƛǊƛ 
izpitne enote, ki jih delimo na obvezni in ƛȊōƛǊƴƛ ŘŜƭΦ 5ƛƧŀƪƻƳ ƻƳƻƎƻőŀƳƻ ǘǳŘƛ ƻǇǊŀǾƭƧŀƴƧŜ posameznega 
ǇǊŜŘƳŜǘŀ ǎǇƭƻǑƴŜ ƳŀǘǳǊŜΣ ƪƛ ǎŜ ƛȊǾŀƧŀ ƴŀ ƴŀǑƛ ǑƻƭƛΦ 
 
Obvezni predmeti poklicne mature so: 
SLO (pisno in ustno) in 
ELE/RAČ (pisno in ustno). 
 
Izbirni predmeti poklicne mature (na Vegovi) so: 
MAT ali TUJI JEZIK (pisno in ustno) in 
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IZDELEK ALI STORITEV Z ZAGOVOROM.  
 
¦ǎǇŜǑƴƻ ƻǇǊŀǾƭƧŜƴŀ ǇƻƪƭƛŎƴŀ ƳŀǘǳǊŀ ƻƳƻƎƻőŀ ǾǇƛǎ ƴŀ ǇǊƻƎǊŀƳŜ ǾƛǑƧŜ ƛƴ ǾƛǎƻƪŜ ǎǘǊƻƪƻǾƴŜ ǑƻƭŜ ƛƴ ƴŀ 
ŘƻƭƻőŜƴŜ univerzitetne programe ob opravljenem ǇŜǘŜƳ ǇǊŜŘƳŜǘǳ ǎǇƭƻǑƴŜ ƳŀǘǳǊŜΦ 
 
Poklicna matura se opravlja v treh izpitnih rokih: spomladanskem, jesenskem in zimskem.  
 
Rok za prijavo v zimskem roku je 3. 12. 2018. Izpiti zimskega dŜƭŀ ǎŜ ȊŀőƴŜƧƻ мΦ ŦŜōǊǳŀǊƧŀ нлмф.  
Rok za prijavo v spomladanskem roku je 30. 3. 2019. Izpiti spomladansƪŜƎŀ ŘŜƭŀ ǎŜ ȊŀőƴŜƧƻ нфΦ рΦ нлмф. 
Rok za prijavo v jesenskem roku je 6. 7. 2019. Izpiti jesenskega dela se zaőƴŜƧƻ нпΦ уΦ нлмф. 
 

Splošna matura  
Tajnik: Anton Orehek  
 
~ǘƛǊƛƭŜǘƴƻ ƎƛƳƴŀȊƛƧǎƪƻ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜ ǎŜ ȊŀƪƭƧǳőƛ ǎ ǎǇƭƻǑƴƻ ƳŀǘǳǊƻΣ ƪƛ ƧŜ Ŝƴŀƪŀ Ȋŀ ǾǎŜ ƎƛƳƴŀȊƛƧŎŜΦ {ǇƭƻǑƴŀ 
matura obsega pet izpitnih enot, ki jih delimo na obvezni in izbirni del.  
 
hōǾŜȊƴƛ ǇǊŜŘƳŜǘƛ ǎǇƭƻǑƴŜ ƳŀǘǳǊŜ ǎƻΥ 
SLO (pisno in ustno), 
MAT(pisno in ustno), 
TUJI JEZIK (ANG oz. NEM) (pisno in ustno). 
 
LȊōƛǊƴƛ ǇǊŜŘƳŜǘƛ ǇǊƛ ǎǇƭƻǑƴƛ maturi (na Vegovi) so praviloma: 
ELE/RAČ (pisno in seminarska naloga), 
TUJI JEZIK (pisno in ustno), FIZ (pisno in laboratorijske vaje), ZGO (pisno in interni del izpita). 
 
¦ǎǇŜǑƴƻ ƻǇǊŀǾƭƧŜƴŀ ǎǇƭƻǑƴŀ ƳŀǘǳǊŀ ƻƳƻƎƻőŀ ǾǇƛǎ ƴŀ ǾǎŜ ǳƴƛǾŜǊȊƛǘŜǘƴŜ ǇǊƻƎǊŀƳŜ ƛƴ ǘǳŘƛ ƴŀ ǾƛǑƧŜ ƛƴ 
ǾƛǎƻƪŜ ǎǘǊƻƪƻǾƴŜ ǑƻƭŜΦ 
 
{ǇƭƻǑƴŀ ƳŀǘǳǊŀ ǎŜ ƛȊǾŀƧŀ Ǿ ǎǇƻƳƭŀŘŀƴǎƪŜƳ Ǌƻƪǳ Ǿ ƳŀƧǳ ƛƴ ƧǳƴƛƧǳΣ ƧŜǎŜƴǎƪƛ ƛȊǇƛǘƴƛ Ǌƻƪ Ǉŀ ƧŜ Ǿ ŀǾƎǳǎǘǳ ƛƴ 
septembru. 
 
Rok za prijavo v spomladanskem roku je 30. 3. 2019. Izpiti ǎǇƻƳƭŀŘŀƴǎƪŜƎŀ ŘŜƭŀ ǎŜ ȊŀőƴŜƧƻ тΦ рΦ нлмф ƛƴ 
ȊŀƪƭƧǳőƛƧƻ ннΦ сΦ нлмф. 
Rok za prijavo v jesenskem roku je 12. 7. 2019Φ LȊǇƛǘƛ ƧŜǎŜƴǎƪŜƎŀ ŘŜƭŀ ǎŜ ȊŀőƴŜƧƻ нпΦ уΦ нлму ƛƴ ȊŀƪƭƧǳőƛƧƻ 
4. 9. 2019. 
  
tƻŘǊƻōƴŜƧǑƛ ƪƻƭŜŘŀǊ ƻǇǊŀǾƭƧŀƴƧŀ ǇƻƪƭƛŎƴŜ ƛƴ ǎǇƭƻǑƴŜ ƳŀǘǳǊŜ je objavljen na www.vegova.si in www.ric.si. 
 

  

http://www.vegova.si/
http://www.ric.si/
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6 SODELOVANJE ŠOLE Z OKOLJEM 
 
~ƻƭŀ ǎƻŘŜƭǳƧŜ Ȋ ƻƪƻƭƧŜƳΣ Řŀ ōƛ ǳǊŜǎƴƛőƛƭŀ ǎǾƻƧƻ ǾƛȊƛƧƻΣ ǇƻǎƭŀƴǎǘǾƻ ƛƴ ŎƛƭƧŜ ǑƻƭŜΣ ƪƛ ƛȊƘŀƧŀƧƻ ƛȊ ǇƻǘǊŜōΣ 
interesov, ȊŀƘǘŜǾ ƛƴ ȌŜƭƧŀΣ Řŀ ǎŜ ȊǳƴŀƴƧŜ ƻƪƻƭƧŜ ǇƻǎƭǳȌǳƧŜ ƴŀǑƛƘ ǎǘƻǊƛǘŜǾΦ ±egova Ljubljana je vsestransko 
ǇƻǾŜȊŀƴŀ Ȋ ŘǊǳȌōŜƴƛƳ ƻƪƻƭƧŜƳ oz. Ȋ ǊŀȊƭƛőƴƛƳƛ ƴƻǎƛƭŎƛ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ Ǿ ƻōőƛƴŀƘΣ ǊŜƎƛƧŀƘΣ ŘǊȌŀǾƛ ƛƴ ƛȊǾŜƴ ƴƧŜΦ  
bŀǑǘŜǘŜ ǎƻ ƴŀƧǇƻƳŜƳōƴŜƧǑŜ ƻōƭƛƪŜ ǎƻŘŜƭƻǾŀƴƧŀ. 

Sodelovanje s starši: 

¶ e-ƻōǾŜǑőŀƴƧŜ ǎǘŀǊǑŜǾ, 

¶ tedenske pogovorne ure, 

¶ trije roditeljski sestanki, 

¶ ǎƪǳǇƴŜ ǇƻƎƻǾƻǊƴŜ ǳǊŜ ŜƴƪǊŀǘ ƳŜǎŜőƴƻ όǇƻ мтΦллύ, 

¶ 2ς3 sestanki sǾŜǘŀ ǎǘŀǊǑŜǾ. 
 

Sodelovanje z Ministrstvom za izobraževanje, znanost in šport (MIZŠ): 

¶ direktorat za ǎǊŜŘƴƧŜ ƛƴ ǾƛǑƧŜ ǑƻƭǎǘǾƻ ƛƴ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜ ƻŘǊŀǎƭƛƘ ς sodelovanje pri 
predlogih novih predpisov (Zakon o gimnazijah, Zakon o poklicnem in strokovnem 
ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧǳ ipd.), 

¶ ǳǊŀŘ Ȋŀ ǊŀȊǾƻƧ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀ, 

¶ direktorat za investicije, 

¶ drugo sodelovanje v povezavi z osnovnimi nalogami. 
 

Sodelovanje z Zavodom RS za šolstvo: 

¶ delovna skupina za razvoj gimnazijskega programa ς podjetnost, 

¶ ǾƪƭƧǳőŜǾŀƴƧŜ ǳőƛǘŜƭƧŜǾ Ǿ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜ. 
 

Sodelovanje s Centrom za poklicno izobraževanje: 

¶ ǊŜŀƭƛȊŀŎƛƧŀ ǊŀȊƭƛőƴƛƘ ǊŀȊǾƻƧƴƛƘ ƛƴ ESS-projektov. 
 
Sodelovanje s Centrom za mobilnost in evropske programe izobraževanja in usposabljanja 
(CMEPIUS): 

¶ izvajanje mednarodnih projektov, 

¶ sodelovanje v skupini ekspertov za ECVET. 
 

Sodelovanje z Državnim izpitnim centrom: 

¶ pri pripravah in izvajanju ǇƻƪƭƛŎƴŜ ƛƴ ǎǇƭƻǑƴŜ ƳŀǘǳǊŜ όƛȊǾŜŘōŀ ŜƪǎǘŜǊƴŜƎŀ 
ƻŎŜƴƧŜǾŀƴƧŀύ ƛƴ ǇǊƛ ŘŜƭǳ ǇǊŜŘƳŜǘƴƛƘ ƳŀǘǳǊƛǘŜǘƴƛƘ ƪƻƳƛǎƛƧ όǊŀőǳƴŀƭƴƛǑǘǾƻΣ 
elektrotehnika). 

 
Sodelovanje s Šolo za ravnatelje: 

¶ sodelovanje v projektu OPK, 

¶ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜ. 
 

Sodelovanje z drugimi izobraževalnimi ustanovami 

Sodelovanje z osnovnimi ǑƻƭŀƳƛ (promocija): 

¶ ƛȊǾŜŘōŀ ǘŜƘƴƛőƴƛƘ ŘƴƛΣ ǇƻƭŜǘƴƛƘκƧŜǎŜƴǎƪƛƘ Ǒƻƭ, 
¶ ǇǊŜŘǎǘŀǾƛǘǾŜ ǇǊƻƎǊŀƳƻǾ ƴŀ h~. 
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Sodelovanje s srednjimi ǑƻƭŀƳƛΥ 

¶ skupnost strokovnih gimnazij,  

¶ zǾŜȊŀ {ƪǳǇƴƻǎǘ ǎǊŜŘƴƧƛƘ Ǒƻƭ ƛƴ ŘƛƧŀǑƪƛƘ ŘƻƳƻǾ,  

¶ dǊǳǑǘǾƻ Ravnatelj,  

¶ {ƪǳǇƴƻǎǘ ŜƭŜƪǘǊƻǘŜƘƴƛǑƪƛƘ ƛƴ ǊŀőǳƴŀƭƴƛǑƪƛƘ Ǒƻƭ. 
 
{ƻŘŜƭƻǾŀƴƧŜ Ȋ ǳƴƛǾŜǊȊŀƳƛΤ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧŀ ǇǊŜŘŀǾŀƴƧ ƛƴ ŘŜƭŀǾƴƛŎ Ȋŀ ƴŀǑŜ ŘƛƧŀƪŜ ƴŀ ǑƻƭƛΥ 

¶ FRI Ljubljana, 

¶ FE Ljubljana, 

¶ Univerza v Novi Gorici, 

¶ FOV Kranj, 

¶ CƛƭƻȊƻŦǎƪŀ ŦŀƪǳƭǘŜǘŀΣ tŜŘŀƎƻǑƪŀ ŦŀƪǳƭǘŜǘŀ ς ƛȊǾŀƧŀƴƧŜ ǇŜŘŀƎƻǑƪŜ ǇǊŀƪǎŜ ǑǘǳŘŜƴǘƻǾ, 
¶ ǊŀȊƭƛőƴŜ ŦŀƪǳƭǘŜǘŜ ς poklicno usmerjanje, predstavitev programov. 
  

 
Sodelovanje z Gospodarsko zbornico Slovenije in Obrtno zbornico Slovenije: 

¶ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ ǎǘǊƻƪƻǾƴŜƎŀ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀΣ ǇǊŜƪ aL/ in tudi pri izvajanju nekaterih 
promocijskih aktivnosti. 

 
Sodelovanje z drugimi zavodi, organizacijami: 

¶ centri za poklicno usmerjanje, ZRS za zaposlovanje, centri za socialno delo, 
svetovalni ŎŜƴǘǊƛ Ȋŀ ƻǘǊƻƪŜΣ ƳƭŀŘƻǎǘƴƛƪŜ ƛƴ ǎǘŀǊǑŜΣ ±Ǉƛǎƴƻ-prijavno 
informacijsko ǎƭǳȌōoΣ !ƴŘǊŀƎƻǑƪƛƳ centrom RS. 

 
Sodelovanje z zdravstveno službo: 

¶ sistematski zdravniški pregledi: 5ƛǎǇŀƴȊŜǊ Ȋŀ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƻ ǾŀǊǎǘǾƻ ƻǘǊƻƪΣ ǑƻƭŀǊƧŜǾ ƛƴ 
mladostnikov, Metelkova 9, Ljubljana (dr. Tatjana DǊƳŜƪ aŀǊǘƛƴƧŀǑύ; 

¶ sistematski zobni pregledi: Zobozdravstvena ambulanta, !ǑƪŜǊőŜǾŀ пΣ [ƧǳōƭƧŀƴŀ (dr. 
!ƴŀǎǘŀȊƛƧŀ {ŀǾǑŜƪύ; 

¶ redni obdobni preventivni pregledi zaposlenih: Center medicine dela, prometa in 
ǑǇƻǊǘŀΣ aŜǘŜƭƪƻǾa 9, Ljubljana (mag. Neda Dovjak, dr. med.). 

 
Sodelovanje s podjetji: 

¶ ǎǘǊƻƪƻǾƴƻ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜκǳǎǇƻǎŀōƭƧŀƴƧŜ ǳőƛǘŜƭƧŜǾ ǎǘǊƻƪƻǾƴƛƘ ǇǊŜŘƳŜǘƻǾ, 
¶ ǊŜŀƭƛȊŀŎƛƧŀ ǇǊŜŘƳŜǘƴƛƪŀΥ ǇǊŀƪǘƛőƴƻ ǳǎǇƻǎŀōƭƧŀƴƧŜ ŘƛƧŀƪƻǾ Ȋ ŘŜƭƻƳ όt¦5ύΣ ƛƴǘŜǊŜǎƴŜ 
ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ όǎǇƻȊƴŀǾŀƴƧŜ ǎǘǊƻƪƻǾƴƛƘ ǇƻŘǊƻőƛƧΣ ŜƪǎƪǳǊȊƛƧŜύ, 

¶ namestitev tujih dijakov v slovenskih podjetjih. 
 

Sodelovanje z različnimi ustanovami: 

¶ ƎƭŜŘŀƭƛǑőƛΣ ƳǳȊŜƧƛΣ ƎŀƭŜǊƛƧŀƳƛΣ ƪƛƴŜƳŀǘƻƎǊŀŦƛΣ ƪƴƧƛȌƴƛŎŀƳƛΣ ǑǇƻǊǘƴƛƳƛ ŘǊǳǑǘǾƛ Χ ǇǊƛ 
ƛȊǾŀƧŀƴƧǳ ǇŜŘŀƎƻǑƪŜƎŀ ǇǊƻŎŜǎŀ ƛƴ hL±κL59. 

 
Sodelovanje zunaj države – mednarodno sodelovanje: 

¶ sodelovanje v projektih Erasmus+: mobilnost dijakov in strokovnega osebja v tujino v 
sklopu programa Erasmus+ 2018, nov projekt I-¢9IΣ ƪƛ ōƻ ǇƻǘŜƪŀƭ ŘǾŜ Ǒƻƭǎƪƛ ƭŜǘƛ 
(2018/2019 in 2019/2020); dƛƧŀƪƛ ōƻŘƻ ƻǇǊŀǾƭƧŀƭƛ ǇǊŀƪǘƛőƴƻ ǳǎǇƻǎŀōƭƧŀƴƧŜ ǇǊƛ 
delodajalcih, strokovno osebje pa usposabljanje na delovnem mestu; 

¶ sodelovanje pri mednarodnih ekskurzijah in izmenjavi dijakov; 

¶ ƻƳƻƎƻőŀƴƧŜ ƻǇǊŀǾƭƧŀƴƧŜ ǇǊŀƪǎŜ ǘǳƧƛƘ ŘƛƧŀƪƻǾ ƛƴ ǑǘǳŘŜƴǘƻǾ όǎǇǊŜƧŜƳ ǘǳƧƛƘ ŘƛƧŀƪƻǾ ƛƴ 
ǑǘǳŘŜƴǘƻǾ ƴŀ ŘŜƭƻǾƴƻ ǇǊŀƪǎƻ Ǿ ǎƭƻǾŜƴǎƪƛƘ ǇƻŘƧŜǘƧƛƘΣ ǎƻŘŜƭƻǾŀƴƧŜ ǎ ǇƻŘƧŜǘƛƧύΤ 

¶ ƳŜŘƴŀǊƻŘƴƛ ƻōƛǎƪƛ ƴŀ ƴŀǑƛ Ǒƻƭƛ όƻōƛǎƪƛ ǾƻŘǎǘŜǾ ǇŀǊǘƴŜǊǎƪƛƘ Ǒƻƭ ƛƴ ǳőƛǘŜƭƧŜǾ ǘŜǊ ŘƛƧŀƪƻǾύΤ 
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¶ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧŀ ƛƴ ƻōƭƛƪƻǾŀƴƧŜ ƴƻǾƛƘ ǎǘǊŀǘŜǑƪƛƘ ǇŀǊǘƴŜǊǎǘŜǾ ǑƻƭΣ ǇƻŘƧŜǘƛƧ ƛƴ ŀƎŜƴŎƛƧΤ 

¶ ǾƪƭƧǳőŜǾŀƴƧŜ Ǿ ƴƻǾŜ ǇǊƻƧŜƪǘŜ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ ƳŜŘƴŀǊƻŘƴŜƎŀ ǎƻŘŜƭƻǾŀƴƧŀΣ ǇǊƛǇǊŀǾŀ ƴƻǾƛƘ 
ǇǊƻƧŜƪǘƻǾ Ǿ ǎƻŘŜƭƻǾŀƴƧŜ ǎ ǘǳƧƛƳƛ ǇŀǊǘƴŜǊǎƪƛƳƛ Ǒƻlami in z gospodarstvom. 

 
 
V želji, da bi bila zainteresirana javnost čim bolje obveščena o našem delu, šola vsako leto izdaja 
naslednje publikacije. 

Obvezne letne publikacije: 

 
¶ Ǒƻƭǎƪa publikacija ± ƴƻǾƻ Ǒƻƭǎƪƻ ƭŜǘƻ 2018/2019 (pripravila jo je: Alenka Zorko), 
¶ ~ƻƭǎƪŀ ƪǊƻƴƛƪŀ нлму/2019 (kronistka: Alenka Zorko). 

 
~ƻƭǎƪŀ ǇǳōƭƛƪŀŎƛƧŀ ǾǎŜōǳƧŜ ǇƻŘŀǘƪŜ ƻ ƻǊƎŀƴƛȊƛǊŀƴƻǎǘƛ ǑƻƭŜΣ ƻǊƎŀƴƛƘ ǑƻƭŜΣ ǇǊŜŘǎǘŀǾƛ ǎǘǊƻƪƻǾƴŜ ŘŜƭŀǾŎŜ ǑƻƭŜΣ 
ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴŜ ǇǊƻƎǊŀƳŜ ƛƴ ǇǊŜŘƳŜǘƴƛƪŜΣ Ǒƻƭǎƪŀ ǇǊŀǾƛƭŀΣ ǇǊŀǾƛƭŀ ǑƻƭǎƪŜ ǇǊŜƘǊŀƴŜΣ Ǒƻƭǎƪƛ ƪoledar, pravilnik 
ƻ ǇƻƘǾŀƭŀƘΣ ǇǊƛȊƴŀƴƧƛƘΣ ƴŀƎǊŀŘŀƘΣ ǇƭŀƪŜǘŀƘΣ Ǒƻƭǎƪƛ ƪƻŘŜƪǎ ƛŘǊΦ 

 
Priložnostne publikacije: 

 
¶ Ǒƻƭǎƪƻ Ǝƭŀǎƛƭƻ Vegovc (mentorja: aƻƧŎŀ {ǘŀǊŜ !ƭƧŀȌ in WŜǊƴŜƧ Dƻƭƻōƛő), 
¶ Knjiga maturantov (odgovorna: bŀǘŀǑŀ aŀƪŀǊƻǾƛő), 
¶ gradivo, nastalo pri sodobnih oblikah in metodah pouka (e-őŀǎƻǇƛǎΣ ǇƭŀƪŀǘƛΣ ōƛƭǘŜƴƛΣ ȊōƻǊƴƛƪƛΣ 

raziskovalne naloge, filmi, multimedijske ȊƎƻǑőŜƴƪŜύ. 
 
 
 
 

7 KADROVSKI POGOJI IN ORGANIZACIJA DELA  

7.1 KADROVSKI POGOJI 
 
bŀ Ǒƻƭƛ ƧŜ Ǿ ǑƻƭǎƪŜƳ ƭŜǘǳ нлм8/2019 zaposlenih 90 ŘŜƭŀǾŎŜǾΣ Ǿ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴŜƳ ǇǊƻŎŜǎǳ ŘƻŘŀǘƴƻ 
sodelujejo ǑŜ trije (3) zunanji sodelavciΥ ǳőƛǘŜƭƧƛŎŀ ȊƎƻŘƻǾƛƴŜΣ ƪƛ ǎǾƻƧƻ ŘŜƭƻǾƴƻ ƻōǾŜȊƴƻǎǘ ŘƻǇƻƭƴƧǳƧŜ ƴŀ 
ƴŀǑƛ ǑƻƭƛΣ ǳőƛǘŜƭƧ ǇǊŀƪǘƛőƴŜƎŀ Ǉƻǳƪŀ ǘŜǊ ǘǳƧƛ ǳőƛǘŜƭƧ ŀƴƎƭŜǑőƛƴŜΦ  
 
Tabela 1 – delavci šole 
 

  
Vsi 

 
M 

 
Ž 

Zaposleni Delovni čas Pogoji 

D. č. Nd. č. Polni Nepoln
..i 

Izp. Ne izp. 

Vodstveni delavci 4 2 2 0  4 4 0 4 0 

Pedagoški strokovni delavci 73 35 38 13 60 70 3 60 13 

Računovodski in admin. delavci 3 1 2 0  3 3 0 3 0 

Tehnični delavci 10 3 7 0 10 10 0 10 0 

Skupaj 90 41 49 13 77 87 3 77 13 

 

± ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴŜƳ ǇǊƻŎŜǎǳ ōƻ Ǿ ǑƻƭǎƪŜƳ ƭŜǘǳ нлм8/2019 zaposlenih 36 ǳőƛǘŜƭƧŜǾ ǎǇƭƻǑƴƻƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴƛƘ 
predmetov, 31 ǳőƛǘŜƭƧŜǾ ǎǘǊƻƪƻǾƴƛƘ ǘŜƻǊŜǘƛőƴƛƘ ǇǊŜŘƳŜǘƻǾ ƛƴ с ǳőƛǘŜƭƧŜǾ ǇǊŀƪǘƛőƴŜƎŀ ǇƻǳƪŀΦ Svetovalno 
delo opravljajo tri svetovalne delavkeΦ ¦őƛǘŜƭƧa ȊŀőŜǘƴƛƪa sta zaposlena na delovnih mestih ǳőƛǘŜƭƧa 
ǎƭƻǾŜƴǑőƛƴŜ ƛƴ ǳőƛǘŜƭƧŀ ǎǘǊƻƪƻǾƴƛƘ ƳƻŘǳƭƻǾ ǎ ǇƻŘǊƻőƧŀ ŜƭŜƪǘǊƻǘŜƘƴƛƪŜ ƛƴ ǊŀőǳƴŀƭƴƛǑǘǾŀ. Za podporo pouku 
naravoslovnih in strokovnih predmetov sta zaposlena 2 laboranta in 2 ǾȊŘǊȌŜǾŀƭŎa ǳőƴŜ ǘŜƘƴƻƭƻƎƛƧŜΦ ½ 
ǾƻŘŜƴƧŜƳ ǳőōŜƴƛǑƪŜƎŀ ǎƪƭŀŘŀ ōƻ Ǿ ƪƴƧƛȌƴƛŎƛ ŘƻǇƻƭƴƧŜǾŀƭŀ ǎǾƻƧŜ ǇŜŘŀƎƻǑƪƻ ŘŜƭƻ ǳőƛǘŜƭƧƛŎŀ ŀƴƎƭŜǑőƛƴŜΦ bŀ 
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ŘǊǳƎƛƘ ǑƻƭŀƘ ŘƻǇƻƭƴƧǳƧŜƧƻ ǎǾƻƧƻ ǳőƴƻ ƻōǾŜȊƴƻǎǘΥ ǳőƛǘŜƭƧƛŎŀ ƴŜƳǑőƛƴŜΣ ǳőƛǘŜƭƧƛŎa ƪŜƳƛƧŜ ƛƴ ǳőƛǘŜƭƧ ŦƛȊƛƪŜΦ 
½ŀǊŀŘƛ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛƘ ǊŀȊƭƻƎƻǾ ƛƳŀ м ǇŜŘŀƎƻǑƪƛ ŘŜƭŀǾŜŎ ǇƻƭƻǾƛőƴƻ ŘŜƭƻǾƴƻ ƻōǾŜȊƴƻǎǘΦ 
 

hŘ мо ŘŜƭŀǾŎŜǾΣ ƪƛ ƴŜ ƛȊǇƻƭƴƧǳƧŜƧƻ ǾǎŜƘ ŦƻǊƳŀƭƴƛƘ ǇƻƎƻƧŜǾΣ м ƴƛƳŀ ǳǎǘǊŜȊƴŜ ƛȊƻōǊŀȊōŜΣ ƻǎǘŀƭƛ Ǉŀ ǑŜ niso 
ƻǇǊŀǾƛƭƛ ǇŜŘŀƎƻǑƪƻ-andraƎƻǑƪŜ ƛȊƻōǊŀȊōŜ ƻȊΦ ǎǘǊƻƪƻǾƴŜƎŀ ƛȊǇƛǘŀΦ YŀŘǊƻǾǎƪŀ ȊŀǎŜŘōŀ ƧŜ ǇǊƛƳŜǊƴŀΦ 
 
± ǎŜǎǘŀǾƛ ƴŀǑŜƎŀ ǳőƛǘŜƭƧǎƪŜƎŀ ȊōƻǊŀ ǎƻ ȊǳƴŀƴƧƛ ƻŎŜƴƧŜǾŀƭŎƛ ǇǊƛ ǎǇƭƻǑƴƛ ƳŀǘǳǊƛ ƛƴ őƭŀƴƛŎŀ ŘǊȌŀǾƴŜ 
predmetne komisije. 
 
 

7.2 ORGANIZACIJA DELA IN DELOVNI ČAS 
 

 5ŜƭƻǾƴƛ őŀǎ ǇŜŘŀƎƻǑƪƛƘ strokovnih delavcev  
 

DŜƭƻǾƴƛ őŀǎ Ǉƻ Ȋŀƪƻƴǳ ƻ ŘŜƭƻǾƴƛƘ ǊŀȊƳŜǊƧƛƘ ƧŜ пл ǳǊ ƴŀ ǘŜŘŜƴ. wŀǾƴŀǘŜƭƧ Ǿ ǎƪƭŀŘǳ Ȋ ŘƻƭƻőōŀƳƛ Yt±L½ ǇǊŜŘ 
ȊŀőŜǘƪƻƳ ǑƻƭΦ ƭŜǘŀ Řƻƭƻőƛ ƭŜǘƴƛ ǊŀȊǇƻǊŜŘ ŘŜƭƻǾƴŜƎŀ őŀǎŀ Ȋŀ ǾǎŜ ȊŀǇƻǎƭŜƴŜΦ ± ǘŜƳ ǊŀȊǇƻǊŜŘǳ ƻǇǊŜŘŜƭƛ 
razporeditev delovnega őŀǎŀ όŜƴŀƪƻƳŜǊƴŀΣ ƴŜŜƴŀƪƻƳŜǊƴŀύ ƛƴ Řƻƭƻőƛ ŘŜƭƻǾƴŜ ŘƴŜǾŜ όǳǇƻǑǘŜǾŀƧŜ 
Ȋŀƪƻƴǎƪƻ ŘƻƭƻőŜƴŜ ǇǊƻǎǘŜ ŘƴŜǾŜ ƛƴ Ǒƻƭǎƪƛ ƪƻƭŜŘŀǊύΦ 
 
± ƻƪǾƛǊǳ ƴŜŜƴŀƪƻƳŜǊƴƻ ǊŀȊǇƻǊŜƧŜƴŜƎŀ ŘŜƭƻǾƴŜƎŀ őŀǎŀ ǎŜ ŘŜƭƻ ƴŀ Ǒƻƭƛ ƻǇǊŀǾƭƧŀ Ǿ ǾŜőƧŜƳ ƻōǎŜƎǳ όǾŜő ƪƻǘ 
у ǳǊ ŘƴŜǾƴƻύ Ǿ őŀǎǳ оу ǘŜŘƴƻǾΣ ƪƻ ǎŜ ƛȊǾŀƧŀ ±L5Φ ± őŀǎǳ ǑƻƭǎƪƛƘ ǇƻőƛǘƴƛŎ ǎŜ ŘŜƭƻ ƻǇǊŀǾƭƧŀ Ǿ ƳŀƴƧǑŜƳ ƻōǎŜƎǳ 
oz. se ne opravlja. 
 
± ǊŜŦŜǊŜƴőƴŜƳ ƻōŘƻōƧǳ ƻŘ мΦ фΦ Ǿ ǘŜƪƻőŜƳ ƭŜǘǳ Řƻ омΦ уΦ Ǿ ƴŀǎƭŜŘƴƧŜƳ ƪƻƭŜŘŀǊǎƪŜƳ ƭŜǘǳ ǳőƛǘŜƭƧŜǾŀ 
ǇƻǾǇǊŜőƴŀ ǘŜŘŜƴǎƪŀ ŘŜƭƻǾƴŀ ƻōǾŜȊƴƻǎǘ ƴŜ ǎƳŜ ǇǊŜǎŜƎŀǘƛ пл ǳǊ ƴŀ ǘŜŘŜƴΦ 5ŜƭŀǾŎǳΣ ƪƛ ƧŜ ȊŀǇƻǎƭŜƴ Ȋŀ ƳŀƴƧǑƛ 
ŘŜƭŜȌ ƻŘ ǇƻƭƴŜƎŀ ŘŜƭΦ őŀǎŀΣ ǎŜ ǳǊŜ ǇǊŜǊŀőǳƴŀƧƻ Ǿ ǎƪƭŀŘǳ Ȋ ƴƧŜƎƻǾƛƳ ŘŜƭŜȌŜƳ ȊŀǇƻǎƭƛǘǾŜΦ 

Delavci, zaposleni v vzgojno-ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴƛƘ ȊŀǾodih, praviloma ƛȊǊŀōƛƧƻ ǾŜőƛƴƻ ƭŜǘƴŜƎŀ ŘƻǇǳǎǘŀ Ǿ őŀǎǳ 
ǑƻƭǎƪƛƘ ǇƻőƛǘƴƛŎ όпрΦ őƭŜƴ ƪƻƭŜƪǘƛǾƴŜ pogodbe) oz. Ǿ őŀǎǳΣ ƪƻ ƴƛ ƻǊƎŀƴƛȊƛǊŀƴŜƎŀ Ǉƻǳƪŀ ƛƴ ƻǎǘŀƭƛƘ ǑƻƭǎƪƛƘ 
dejavnosti.  

hŘŘŀƧŀ ƴŀőǊǘŀ ƛƴŘƛǾƛŘǳŀƭƴƻ ŘƻƭƻőŜƴƛƘ ŘŜƭ όŘŜƭ оΦ ǎǘŜōǊŀ ƛ[5b-ja ς Pravilnik o vrednotenju se nahaja na 
spletnem mestu Office 365 na www.vegova.siύ ƛƴ ǇƻǊƻőƛƭŀ ƻ ƻǇǊŀǾƭƧŜƴŜƳ ŘŜƭǳ оΦ ǎǘŜōǊŀ: 

 
¶ nŀőǊǘ Ȋŀ ƛƴŘƛǾƛŘǳŀƭƴƻ ŘƻƭƻőŜƴŀ ŘŜƭŀ оΦ ǎǘŜōǊŀ ƻŘŘŀƧƻ ǳőƛǘŜƭƧƛ ƴŀ ŜƭŜƪǘǊƻƴǎƪƛ ƴŀǎƭƻǾ 

ildn@vegova.si do 24. 8. 2018 Ȋŀ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛΣ ƪƛ ǎƻ ȌŜ ŘƻƭƻőŜƴŜ Ǿ ƛȊƘƻŘƛǑőƛƘ ƛ[5b-ja, za ostale ure 
Ǉŀ ǎŜ ǳǊŜ ǾǇƛǑŜ ǇƻǊƻőƛƭƻ; 

¶ pƻǊƻőƛƭƻ ƻ ƛȊǾŜŘōƛ ƛƴŘƛǾƛŘǳŀƭƴƻ ŘƻƭƻőŜƴƛƘ ŘŜƭ ǎǘǊƻƪƻǾƴƛ ŘŜƭŀǾŜŎ odda na elektronski naslov 
porocila@vegova.si, in sicer za obdobje: 

o oŘ ǎŜǇǘŜƳōǊŀ Řƻ ƪƻƴŎŀ ƴƻǾŜƳōǊŀ ǎŜ ǇƻǊƻőƛƭƻ ƻŘŘŀ Řƻ рΦ мнΦ нлму; 
o od ŘŜŎŜƳōǊŀ Řƻ ƪƻƴŎŀ ŦŜōǊǳŀǊƧŀ ǎŜ ǇƻǊƻőƛƭƻ ƻŘŘŀ Řƻ рΦ оΦ нлмф; 
o oŘ ƳŀǊŎŀ Řƻ ƪƻƴŎŀ ƳŀƧŀ ǎŜ ǇƻǊƻőƛƭƻ ƻŘŘŀ Řƻ рΦ сΦ нлмф; 
o oŘ ƧǳƴƛƧŀ Řƻ нлΦ ŀǾƎǳǎǘŀ ǎŜ ǇƻǊƻőƛƭƻ ƻŘŘŀ Řƻ нрΦ уΦ нлмф; 
o v primeru opravljanja del med 20. avgustom in 31. avgustom se za dela strokovni 

delavec dogovori z ravnateljem. 
 

LȊ ƻōƧŜƪǘƛǾƴƛƘ ǊŀȊƭƻƎƻǾ ǎŜ ǇǊƛ ƻŘŘŀƧƛ ǇƻǊƻőƛƭŀ ƭahko tolerira 10-dnevna zamuda. O opravljenih urah 
ƛƴŘƛǾƛŘǳŀƭƴƻ ŘƻƭƻőŜƴƛƘ ŘŜƭ ǎŜ ǾƻŘƛ ŜǾƛŘŜƴŎŀ ƴŀ ǇƻŘƭŀƎƛ ƻŘŘŀƴŜƎŀ ǇƻǊƻőƛƭŀ ƛƴ ƧŜ ǾƛŘƴŀ ǇƻǎŀƳŜȊƴŜƳǳ 
strokovnemu delavcu v Office 365. 
 

http://www.vegova.si/
mailto:porocila@vegova.si
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5Ŝƭƻ ƴŀ ƴŀǑƛ Ǒƻƭƛ ǇƻǘŜƪŀ ǎƪƭŀŘƴƻ ǎ tǊŀǾƛƭƴƛƪƻƳ ƻ ŘŜƭƻǾƴŜƳ őŀǎǳΣ ƪƛ ƧŜ ōƛƭ ǎ ǎǘǊŀƴƛ ǊŀǾƴŀǘŜƭƧŀ ǎǇǊŜƧŜǘ 
1. 9. 2018. Pravilnik ƻ ŘŜƭƻǾƴŜƳ őŀǎǳ ƧŜ ƻōƧŀǾƭƧŜƴ ƴŀ hŦŦƛŎŜ осрΦ 
  
 
5ŜȌǳǊǎǘǾƻ ǳőƛǘŜƭƧŜǾ  
 
tŜŘŀƎƻǑƪƛ ŘŜƭŀǾŎƛ ƳƻǊŀƧƻ ƛȊǾŀƧŀǘƛ ŘƴŜǾƴƻ ŘŜȌǳǊǎǘǾƻΦ 2ŀǎ ŘŜȌǳǊǎǘǾŀ ǇƻƳŜƴƛ ƴŜŜƴŀƪƻƳŜǊƴƛ ŘŜƭ ƭŜǘƴŜ 
ŘŜƭƻǾƴŜ ƻōǊŜƳŜƴƛǘǾŜ ƛƴ ǎŜ ǑǘŜƧŜ Ǿ пл-ǳǊƴƻ ǘŜŘŜƴǎƪƻ ƻōǊŜƳŜƴƛǘŜǾΦ wŀȊǇƻǊŜŘ ŘŜȌǳǊǎǘǾŀ ǇǊƛǇǊŀǾƛ po nalogu 
ravnateljŀ ƻǎŜōŀΣ ƪƛ ƧŜ Ȋŀ ǘƻ ȊŀŘƻƭȌŜƴŀ (Milan Pajduh). 5ŜȌǳǊƴƛ ǳőƛǘŜƭƧ ƧŜ ǇǊƛǎƻǘŜƴ ƴŀ Ǒƻƭƛ ƻŘ тΦмр Řƻ мрΦм0. 
 
ZŀǇƻǎƭŜƴƛ ƴŀ Ǒƻƭƛ so ǇƻȊǾŀƴƛΣ Řŀ ƴŀ ŘƻƎŀƧŀƴƧŜ Ǿ Ǒƻƭƛ ƛƴ ǇǊŜŘ ƴƧƻ ǘŜǊ ƻ ƳƻǊŜōƛǘƴŜƳ ƪǊǑŜƴƧǳ ǑƻƭǎƪŜƎŀ ǊŜŘŀ 
ƴŜƳǳŘƻƳŀ ƻōǾŜǎǘƛƧƻ ǊŀǾƴŀǘŜƭƧŀ ŀƭƛ ǇƻƳƻőƴƛƪŀκǇƻƳƻőƴƛŎƻ ǊŀǾƴŀǘŜƭƧaΦ ½ŀ ǾŀǊƻǾŀƴƧŜ ƭƧǳŘƛ ƛƴ ǇǊŜƳƻȌŜƴƧŀ 
Ǒƻƭŀ ǎƻŘŜƭǳƧŜ Ȋ ȊǳƴŀƴƧƛƳ ƛȊǾŀƧŀƭŎŜƳ Cƛǘ ǾŀǊƻǾŀƴƧŜΦ 
 

 5ŜƭƻǾƴƛ őŀǎ ƴŜǇŜŘŀƎƻǑƪƛƘ ŘŜƭŀǾŎŜǾ 
 

ü Administrativni delavci 
5ŜƭƻǾƴƛ őŀǎ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾƴƛƘ ŘŜƭŀǾŎŜǾ ƻōǎŜƎŀ ǘŜŘŜƴǎƪƻ ƻōǊŜƳŜƴƛǘŜǾ пл ǳǊ Ǉƻ ŘƴŜǾƴŜƳ ǳǊƴƛƪǳ ƻŘ тΦлл 
Řƻ мрΦллΣ Ǉƻ ŘƻƎƻǾƻǊǳ Ȋ ǊŀǾƴŀǘŜƭƧŜƳ Ǉŀ ƧŜ ƭŀƘƪƻ ŘŜƭƻǾƴƛ őŀǎ ȊŀƳŀƪƴƧŜƴ ƛƴ ǎŜ ƭŀƘƪƻ ȊŀőƴŜ ƳŜŘ сΦлл in 
8.00. 

 
ü ¢ŜƘƴƛőƴƛ ŘŜƭŀǾŎƛ 

5ŜƭƻǾƴƛ őŀǎ ǘŜƘƴƛőƴŜƎŀ ƛƴ ŘǊǳƎŜƎŀ ƻǎŜōƧŀ ǎŜ ǊŀȊƭƛƪǳƧŜ ƎƭŜŘŜ ƴŀ ǾǊǎǘƻ ŘŜƭƻǾƴŜƎŀ ƳŜǎǘŀ ƛƴ ǎŜ ǇǊƛƭŀƎŀƧŀ 
ƭŜǘƴŜƳǳ ǳǊƴƛƪǳ ǇƻǳƪŀΦ aŜŘ ǇƻőƛǘƴƛŎŀƳƛΣ ƪƻ ƴƛ ǇƻǳƪŀΣ ƧŜ ŘŜƭƻ ƻǊƎŀƴƛȊƛǊŀƴƻ Ǿ ŘƻǇƻƭŘŀƴǎƪŜƳ őŀǎǳΣ Ǿ őŀǎǳ 
pouka pa je po potrebi lahko organizirano tudi v popoldanskem. 

 
ü ±ȊŘǊȌŜǾŀƭŎƛ ǳőƴŜ ǘŜƘƴƻƭƻƎƛƧŜ 

5ŜƭƻǾƴƛ őŀǎ ǾȊŘǊȌŜǾŀƭŎŜǾ ǳőƴŜ tehnologije je od 7.00 do 15.00, po dogovoru z ravnateljem pa je lahko 
ŘŜƭƻǾƴƛ őŀǎ ȊŀƳŀƪƴƧŜƴ ƛƴ ǎŜ ƭŀƘƪƻ ȊŀőƴŜ ƳŜŘ сΦлл ƛƴ уΦллΦ 

 
ü IƛǑƴƛƪ 

IƛǑƴƛƪ ƛƳŀ ŘŜƭƧŜƴƛ ŘŜƭƻǾƴƛ őŀǎΣ ƛƴ ǎƛŎŜǊ ŘŜƭŀ ƻŘ сΦлл Řƻ ммΦол ƛƴ ƻŘ мрΦол Řƻ муΦллΦ 
 

ü 2ƛǎǘƛƭƪŜ 
5Ŝƭƻ őƛǎǘƛƭƪ ƧŜ ƻǊƎŀƴƛȊƛǊŀƴƻ Ǿ н ƛȊƳŜƴŀƘΦ 5ƻǇƻƭŘŀƴǎƪŀ ǘǊŀƧŀ ƻŘ сΦол Řƻ моΦолΣ ǇƻǇƻƭŘŀƴǎƪŀ od 
моΦол Řƻ нлΦолΦ 2ƛǎǘƛƭƪŜ ƛƳŀƧƻ Ǿǎŀƪƻ őŜǘǊǘƻ ǎƻōƻǘƻ ŘŜƭƻǾƴƻΦ 5Ŝƭƻ ǇƻǎŀƳŜȊƴŜ őƛǎǘƛƭƪŜ Ǉƻǘeka 2 tedna 
dopoldne, 2 tedna popoldne. 

 
5ŜƭƻǾƴƛ őŀǎ ǊŀǾƴŀǘŜƭƧŀ 
 
Skladno s pogodbo o zaposlitvi ravnatelj ǎŀƳ ǊŀȊǇƻǊŜƧŀ ǎǾƻƧ ŘŜƭƻǾƴƛ őŀǎ Ǿ ǎƪƭŀŘǳ ǎ ǇƻǘǊŜōŀƳƛ 
ǇƻǎƭƻǾƻŘŜƴƧŀ ƛƴ Ǿ ǎƪƭŀŘǳ ǎ ǇǊŜŘǇƛǎƛ ǎ ǇƻŘǊƻőƧŀ ŘŜƭƻǾƴƛƘ ǊŀȊƳŜǊƛƧΦ 

 

8 SPREMLJAVA REALIZACIJE DELOVNEGA NAČRTA IN POUKA V 
ŠOLSKEM LETU 2018/2019 

 
{ǇǊŜƳƭƧŀƴƧŜ ƛƴ ŜǾŀƭǾŀŎƛƧŀ ǊŜŀƭƛȊŀŎƛƧŜ ŘŜƭƻǾƴŜƎŀ ƴŀőǊǘŀ ōƻ ǇƻǘŜƪŀƭƻ ǎǇǊƻǘƛ ƴŀ ǊŜŘƴƛƘ ƳŜǎŜőƴƛƘ ǎŜǎǘŀƴƪƛƘ 
kolegija ravnatelja, konferencah in sestankih PUZ-ov in GUZ-ŀΦ tŜŘŀƎƻǑƪƻ ŘŜƭƻ ǳőƛǘŜƭƧŜǾ ǎǇǊŜƳƭƧŀƧƻ 
ǾƻŘǎǘǾƻ ǑƻƭŜΣ ǎǘǊƻƪƻǾƴƛ ŀƪǘƛǾƛ όǎ ǇƻƳƻőƧƻ ƪǊƛǘƛőƴŜƎŀ Ǉrijateljevanja kolegov po dogovoru) in vodje 
ŀƪǘƛǾƻǾ ƪƻǘ ƻŘƎƻǾƻǊƴƛ Ȋŀ ǎǘǊƻƪƻǾƴŀ ǇƻŘǊƻőƧŀΦ ±ǎŀƪ ǎǘǊƻƪƻǾƴƛ ŀƪǘƛǾ ƛƴ ƪƻƳƛǎƛƧŀ ƻŘŘŀƧŀ ǇƻǊƻőƛƭƻ ǾƻŘǎǘǾǳ 
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ǑƻƭŜ ƴŀƧƳŀƴƧ ŜƴƪǊŀǘ ƴŀ ƭŜǘƻΦ 
 
tǊƛ ǎǇǊŜƳƭƧŀǾƛ ŘŜƭŀ ƴŀ Ǒƻƭƛ ōƻ ǾƻŘǎǘǾǳ Ǿ ǇƻƳƻő ǘǳŘƛ YƻƳƛǎƛƧŀ Ȋŀ ƪŀƪƻǾƻǎǘΦ YŜǊ ǎƳƻ ƪƻǘ ǊŀȊǾƻƧƴŀ Ǒƻƭŀ 
ǾƪƭƧǳőŜƴƛ ǘǳŘƛ Ǿ ǇǊƻƎǊŀƳ Vzpostavitev, dopolnitev in pilotni preizkus modela ugotavljanja in 
ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀƴƧŀ ƪŀƪƻǾƻǎǘƛ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ ǾȊƎƻƧŜ ƛƴ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀΣ ƪƛ ǇƻǘŜƪŀ ǇƻŘ ƻƪǊƛƭƧŜƳ ~ƻƭŜ Ȋŀ ǊŀǾƴŀǘŜƭƧŜΣ 
ōƻƳƻ ǇƻǎƪǳǑŀƭƛ ǇǊƛƳŜǊŜ ŘƻōǊŜ ǇǊŀƪǎŜ ƛȊ ǘŜƎŀ ǇǊƻƎǊŀƳŀ ǇǊŜƴŜǎǘƛ ǘǳŘƛ Ǿ ŘŜƭƻ ƴŀ ƴŀǑƛ Ǒƻƭƛ όŀƪǘƛǾƴƻ 
ǎƻŘŜƭƻǾŀƴƧŜ ǇǊƛ ǇǊŜƛȊƪǳǑŀƴƧǳ ƻǎƴǳǘƪŀ ǎǘŀƴŘŀǊŘƻǾ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ ǳőŜƴƧŀ ƛƴ ǇƻǳőŜǾŀƴƧŀύΦ  

 
{ǇǊŜƳƭƧŀǾŀ ŘŜƭŀ ǇŜŘŀƎƻǑƪƛƘ ŘŜƭŀǾŎŜǾ όƘƻǎǇƛǘŀŎƛƧŜκŀƴƪŜǘŜ ƻ ȊŀŘƻǾƻƭƧǎǘǾƻ ŘƛƧŀƪƻǾύ ōƻ ǇƻǘŜƪŀƭŀ ǳǎƪƭŀƧŜƴƻ 
Ȋ ƴŀőǊǘƛ ŘŜla SA in s predlogi sǾŜǘŀ ǎǘŀǊǑŜǾΦ ± ƭŜǘƻǑƴƧŜƳ ǑƻƭǎƪŜƳ ƭŜǘǳ ōƻ Ǿ ǎǇǊŜƳƭƧŀǾƻ ŘŜƭŀ ǾƪƭƧǳőŜƴi 
aktivi elektrotehnike, ŘǊǳȌōƻǎƭƻǾƧŀ in matematikeΣ ƳƭŀƧǑƛ ǳőƛǘŜƭƧƛ ƛƴ ƴƻǾƛ ǎƻŘŜƭŀǾŎƛΦ ¢Ŝ ƘƻǎǇƛǘŀŎƛƧŜ ōƻŘƻ 
potekale od marca do junija 2019.  

 

9 PROJEKTI V ŠOLSKEM LETU 2018/2019 
 
± ǑƻƭǎƪŜƳ ƭŜǘǳ нлмуκ20мф ōƻƳƻ ƴŀ ±ŜƎƻǾƛ [ƧǳōƭƧŀƴŀ ǾƪƭƧǳőŜƴƛ Ǿ ƴŀ ƴƻǾƻ ƻŘƻōǊŜƴŜ ǇǊƻƧŜƪǘŜ ό9ǊŀǎƳǳǎҌ 
2018, I-TEH) in v projekte, ƪƛ ǎŜ ƴŀŘŀƭƧǳƧŜƧƻ ƛȊ ǇǊŜƧǑƴƧŜƎŀ ǑƻƭǎƪŜƎŀ ƭŜǘŀΦ tǊŀǾ ǘŀƪƻ ƴŀőǊǘǳƧŜƳƻ ǇǊƛǇǊŀǾƻ 
novih prijav in razpisne dokumentacije za nacionalne in mednarodne javne razpise, projekte in programe. 
{ǇǊŜƳƭƧŀƭƛ ōƻƳƻ ǘǳŘƛ ǊŀȊǇƛǎŜ aL½~ ƛƴ ƻǎǘŀƭƛƘ ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƧ ƛƴ ǎŜ ǇǊƛƧŀǾƭƧŀƭƛ ƴŀ ǊŀȊǇƛǎŜ Ȋŀ ǇǊƻƧŜƪǘŜΣ ƪƛ ōƻŘƻ ǎƪƭŀŘƴƛ 
ǎ ŎƛƭƧƛ ƛƴ ǾƛȊƛƧƻ ƴŀǑŜ ǑƻƭŜΦ 
 

 
1. Vzpostavitev, dopolnitev in pilotni preizkus modela ugotavljanja in zagotavljanja kakovosti 

v vzgoji in izobraževanju (Šola za ravnatelje – razvojni projekt) – nadaljevanje projekta 
 
Namen projekta je opredelitev skupnega koncepta ugotavljanja in zagotavljanja kakovosti (model UZK) 
na ravni vzgojno-iȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴƛƘ ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƧ όǊŀǾŜƴ ǾǊǘŎŀΣ ƻǎƴƻǾƴƛƘ ƛƴ ǎǊŜŘƴƧƛƘ Ǒƻƭύ ƛƴ ǇƻǎǊŜŘƴƻ ŜǾŀƭǾŀŎƛƧŜ 
ƴŀ ǊŀǾƴƛ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴŜƎŀ ǎƛǎǘŜƳŀΦ ± ǇǊƻƧŜƪǘǳ ǎƻŘŜƭǳƧƳƻ ƪƻǘ ǊŀȊǾƻƧƴŀ ǑƻƭŀΦ 
 

2. Prva zaposlitev na področju vzgoje in izobraževanja 2018 (MIZŠ – razvojni projekt) 
 
V projekt ǎƳƻ ǇǊƛƧŀǾƭƧŜƴƛ Ȋ ŘǾŜƳŀ ǇǊƛǇǊŀǾƴƛƪƻƳŀ ό!ƴŘǊŀȌ ¿ǳƎŜƭƧΣ ǳőƛǘŜƭƧ ǎǘǊƻƪƻǾƴƛƘ ǇǊŜŘƳŜǘƻǾΣ in Katja 
¢ƻƳŀȌƛőΣ ǳőƛǘŜƭƧƛŎŀ ǎƭƻǾŜƴǑőƛƴŜ). 
V primeru, Řŀ ōƻ aL½~ Ǿ ƭŜǘǳ нлмф ǇƻƴƻǾƴƻ ǊŀȊǇƛǎŀƭ ǇǊƻƧŜƪǘ tǊǾa ȊŀǇƻǎƭƛǘŜǾ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ ǾȊƎƻƧŜ ƛƴ 
ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀ, se nameravamo nanƧ ǇǊƛƧŀǾƛǘƛ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧƛƘΥ ƭŀōƻǊŀƴǘ Y9aκCL½Σ ǳőƛǘŜƭƧ ǇǊŀƪǘƛőƴŜƎŀ Ǉƻǳƪŀ 
9[9κw!2Σ ǳőƛǘŜƭƧ ǳƳŜǘƴƻǎǘƴŜ ǾȊƎƻƧŜ ƛƴ ǳőƛǘŜƭƧ w!2Φ  
 

3. Projekt IM-TEH v sklopu programa Erasmus+ 2018 za mobilnost dijakov in strokovnega 
osebja v PIU 
 

Nov odobren projekt z naslovom LƴƻǾŀǘƛǾƴŜ ƳŜŘƪǳƭǘǳǊƴŜ ǘŜƘƴƻƭƻǑƪŜ ƪƻƳǇŜǘŜƴŎŜ ǇƻƪƭƛŎŜǾ 
ǇǊƛƘƻŘƴƻǎǘƛ όǎƪǊŀƧǑŀƴƻ LM-¢9Iύ ōƻƳƻ ƛȊǾŀƧŀƭƛ ŘǾŜ Ǒƻƭǎƪƛ ƭŜǘƛ όнлмуκнлмф ƛƴ нлмфκнлнлύΦ bŀ Ƴƻōƛƭƴƻǎǘ 
ōƻŘƻ ƻŘǑƭƛ ŘƛƧŀƪƛΣ ƪƛ ōƻŘƻ ƻǇǊŀǾƭƧŀƭƛ ǇǊŀƪǘƛőƴƻ ǳǎǇƻǎŀōƭƧŀƴƧŜ ǇǊƛ ŘŜƭƻŘŀƧŀƭŎƛƘ, ter strokovno osebje, ki 
ǎŜ ōƻ Ǿ ǎƪƭƻǇǳ ǇǊƻƧŜƪǘŀ ǳŘŜƭŜȌƛƭƻ ǳǎǇƻǎŀōƭƧŀƴƧŀ Ǿ ǘǳƧƛƴƛ όƧƻō ǎƘŀŘƻǿƛƴƎ ƴŀ ƛȊōǊŀƴƛƘ ǑƻƭŀƘ ŀƭƛ Ǿ ǇƻŘƧŜǘƧƛƘύΦ 
Projekt je sofinanciran s strani EU, in sicer v sklopu programa Erasmus+. 

 
4. Izvajanje programov nadaljnjega poklicnega izobraževanja in usposabljanja v letih 2018-

2022 (Tanja Leder). 
 
Programe bo Ǒƻƭŀ izvajala v sklopu projekta LȊǾŀƧŀƴƧŜ ǇǊƻƎǊŀƳƻǾ ƴŀŘŀƭƧƴƧŜƎŀ ǇƻƪƭƛŎƴŜƎŀ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀ ƛƴ 
usposabljanja v letih 2018ς2022. 
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Vegova Ljubljana bo v programu sodelovala z izvajanjem: 
 

a) prekvalifikacƛƧ ƴŀ ǊŀǾƴƛ ǎǊŜŘƴƧŜƎŀ ǎǘǊƻƪƻǾƴŜƎŀ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀ ό{{Lύ Ȋŀ ǇǊƻƎǊŀƳŀ tehnik 
ǊŀőǳƴŀƭƴƛǑǘǾŀ ƛƴ elektrotehnik; 

b) ǇǊƻƎǊŀƳƻǾ ǳǎǇƻǎŀōƭƧŀƴƧ ƛƴ ƛȊǇƻǇƻƭƴƧŜǾŀƴƧΣ ƪƛ ƧƛƘ ōƻ Ǒƻƭŀ ǇǊƛǇǊŀǾƛƭŀ Ȋŀ ǇƻŘƧetja ozirom skupaj s 
podjetji.  

 
Programi usposabljanj in izpopolnjevanj se ōƻŘƻ ƴŀǾŜȊƻǾŀƭƛ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧŜ ǎǘǊƻƪŜ ǊŀőǳƴŀƭƴƛǑǘǾŀ ƛƴ 
ŜƭŜƪǘǊƻǘŜƘƴƛƪŜΦ tƻ ǇƻǘǊŜōƛ ƛƴ ƎƭŜŘŜ ƴŀ ǇƻǾǇǊŀǑŜǾŀƴƧŜ ǎ ǎǘǊŀƴƛ ŘŜƭƻŘŀƧŀƭŎŜǾ ǎŜ ōƻŘƻ ƻǊƎŀƴƛȊƛǊŀƭŀ ǘǳŘƛ ŘǊǳƎŀ 
sorodna usposabljanja. 
 
{ ǎƻŘŜƭƻǾŀƴƧŜƳ Ǿ ǇǊƻƎǊŀƳǳ ōƻ ±ŜƎƻǾŀ [ƧǳōƭƧŀƴŀ ǇǊƛǇƻƳƻƎƭŀ ƪ ƛȊōƻƭƧǑŀƴƧǳ ƪƻƳǇŜǘŜƴŎ ǳŘŜƭŜȌŜƴŎŜǾ 
όȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘύ ȊŀǊŀŘƛ ǇƻǘǊŜō ƴŀ ǘǊƎǳ ŘŜƭŀΣ ƧƛƳ ƻƳƻƎƻőƛƭŀ ǾŜőƧƻ ȊŀǇƻǎƭƧƛǾƻǎǘ ƛƴ Ƴƻōƛƭƴƻǎǘƛ ƳŜŘ ǇƻŘǊƻőƧƛ ŘŜƭŀ 
ǘŜǊ ƻǎŜōƴŜƎŀ ǊŀȊǾƻƧŀ ƛƴ ŘŜƭƻǾŀƴƧŀ Ǿ ǎƻŘƻōƴƛ ŘǊǳȌōƛΦ 
 

5. Podjetnost v gimnaziji (ZRSŠ – razvojni projekt) 
 
±ŜƎƻǾŀ [ƧǳōƭƧŀƴŀ ōƻ Ǿ őŀǎǳ od 3.11. 2017 do 31. 8. 2022 sodelovala v projektu Krepitev kompetence 
ǇƻŘƧŜǘƴƻǎǘƛ ƛƴ ǎǇƻŘōǳƧŀƴƧŜ ǇǊƻȌƴŜƎŀ ǇǊŜƘŀƧŀƴƧŀ ƳŜŘ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜƳ ƛƴ ƻƪƻƭƧŜƳ Ǿ ƎƛƳƴŀȊƛƧŀƘ όǾ 
ƴŀŘŀƭƧŜǾŀƴƧǳΥ tƻŘƧŜǘƴƻǎǘ Ǿ ƎƛƳƴŀȊƛƧƛύΣ ƪŀǘŜǊŜƎŀ ƪƭƧǳőƴƛ ŎƛƭƧ ƧŜ ƪǊŜǇƛǘŜǾ ƪƻƳǇŜǘŜƴŎŜ podjetnosti pri dijakih 
ƛƴ ƻǎǘŀƭƛƘ ǎƻŘŜƭǳƧƻőƛƘ ŘŜƭŜȌƴƛƪƛƘΦ 
 
wŀȊǾƻƧƴŜ ƛƴ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀŎƛƧǎƪŜ ƎƛƳƴŀȊƛƧŜ ǘŜǊ ƪƻƴȊƻǊŎƛƧǎƪƛ ǇŀǊǘƴŜǊƧƛ ōƻŘƻ ǊŀȊǾƛƭƛΣ ǇǊŜƛȊƪǳǑŀƭƛ ƛƴ 
ƛƳǇƭŜƳŜƴǘƛǊŀƭƛ ƳƻŘŜƭŜΣ ƪƛ ōƻŘƻ ƻƳƻƎƻőŀƭƛ ǳőƛƴƪƻǾƛǘƻ ǳƳŜǎǘƛǘŜǾ ǇƻŘƧŜǘƴƻǎǘƛ Ǿ ƎƛƳƴŀȊƛƧǎƪƛ ǇǊƻǎǘƻǊ ƛƴ ǎ 
ǇƻƳƻőƧƻ ƪŀǘŜǊƛƘ ōƻ Ǒƻƭŀ ŎŜƭƻǾƛǘƻ ǊŀȊǾƛƧŀƭŀ ƪǳƭǘǳǊƻ ǇƻŘƧŜǘƴƻǎǘƛ ƛƴ ǇƻǾŜȊƻǾŀƴƧŀ Ȋ ƻƪƻƭƧŜƳΦ  
 
 

6. Izvajanje programov usposabljanja KATIS 
 
V sklopu JŀǾƴŜƎŀ ǊŀȊǇƛǎŀ Ȋŀ ƛȊōƻǊ ƛƴ ǎƻŦƛƴŀƴŎƛǊŀƴƧŜ ǇǊƻƎǊŀƳƻǾ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭƴŜƎŀ ǳǎǇƻǎŀōƭƧŀƴƧŀ Ȋŀ Ǒƻƭǎƪƻ 
leto 2018/2019 bomo nŀ Ǒƻƭƛ ƛȊǾŀƧŀƭƛ ǘǊƛ ǇǊƻƎǊŀƳŜ profesionalnega usposabljanja za strokovne delavce v 
ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧǳ, in sicer: 
 

I.) Design thinking, 
II.) tǊŀƪǘƛőƴŀ ŀǎǘǊƻƴƻƳƛƧŀ Ǿ ƻǎƴƻǾƴƛ Ǒƻƭƛ, 
III.) hƳǊŜȌƴŀ ŀƪŀŘŜƳƛƧŀ ƛƴ ƻǎƴƻǾŜ Lh¢. 

 
Programi so vpisani v sistem KATIS. 
 

7. Spodbujanje ustvarjalnosti, inovativnosti in podjetnosti  
 

V sklopu WŀǾƴŜƎŀ ǊŀȊǇƛǎŀ Ȋŀ ǇƻŘǇƻǊƻ ƛȊǾŀƧŀƴƧǳ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ ǎ ǇƻŘǊƻőƧŀ ǎǇƻŘōǳƧŀƴƧŀ ǳǎǘǾŀǊƧŀƭƴƻǎǘƛΣ 
ƛƴƻǾŀǘƛǾƴƻǎǘƛ ƛƴ ǇƻŘƧŜǘƴƻǎǘƛ Ǿ ƻǎƴƻǾƴƛƘ ƛƴ ǎǊŜŘƴƧƛƘ ǑƻƭŀƘ Ǿ ǑƻƭǎƪŜƳ ƭŜǘǳ нлмуκнлмф ōƻƳƻ Ǿ ǎŜǇǘŜƳōǊǳ 
2018 ƛȊǾŜŘƭƛ ŀƪǘƛǾƴƻǎǘƛ Ȋŀ ǎǇƻŘōǳƧŀƴƧŜ ǊŀȊǾƻƧŀ ƭŀǎǘƴŜ ƛŘŜƧŜ ŘƛƧŀƪƻǾ ŀƭƛ Ȋŀ ǊŜǑŜǾŀƧŜ ƛȊȊƛǾƻǾ ǇƻŘƧŜǘƛƧ ŀƭƛ 
drugih organizacij. Aktivnosti bodo izvajali dijaki v sodelovanju s profesorjem in zunanjim mentorjem 
s Fakultete za organizacijske vede iz Kranja. 
 
Aktivnosti v sklopu javnega razpisa sofinancira SPIRIT Slovenija, javna agencija, ƻō Ŧƛƴŀƴőƴƛ ǇƻŘǇƻǊƛ 
Ministrstva za gospodarski razvoj in tehnologijo. 
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8. Prijava na razne javne razpise 
 

a) V sklopu programa Erasmus+ 2019 imamo v načrtu, da bomo prijavili več projektov.  
 

I. Projekt mobilnosti PIU (KA101) za osebje, v sklopu katerega se strokovno osebje lahko 
ǳŘŜƭŜȌƛ ǎǘǊǳƪǘǳǊƛǊŀƴƛƘ ǘŜőŀƧŜǾ ƛƴ ǳǎǇƻǎŀōƭƧŀƴƧΣ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴƛƘ ƻōƛǎƪƻǾ ƴŀ ŘŜƭƻǾƴŜƳ ƳŜǎǘǳ 
v tujini. 

II. Projekt K2 ς ƪƻǘ ǾƻŘƛƭƴƛ ǇŀǊǘƴŜǊ ōƻƳƻ ƴŀŘƎǊŀŘƛƭƛ ǇǊƛƧŀǾƻ ƴŀ ǇǊƻƧŜƪǘΣ ǎ ƪŀǘŜǊƛƳ ǎƳƻ ǎŜ ȌŜ 
prijavili na razpis Erasmus+ 2018, vendar smo ōƛƭƛ Ȍŀƭ ƴŜǳǎǇŜǑƴƛΦ Y ǎƻŘŜƭƻǾŀƴƧǳ ōƻƳƻ 
povabili iste partnerje. 

 
b) V načrtu je sodelovanje s CDI Univerzum v sklopu novega projekta za pridobivanje temeljnih in 

poklicnih kompetenc 

 
10 VARSTVO PRI DELU IN VAROVANJE ZDRAVJA NA DELOVNEM 

MESTU 
 
{ƪƭŀŘƴƻ Ȋ ȊŀƪƻƴƻŘŀƧƻ ǎ ǇƻŘǊƻőƧŀ ǾŀǊǎǘǾŀ ǇǊƛ ŘŜƭǳ ǎƳƻ ƴŀ ȊŀőŜǘƪǳ ǑƻƭǎƪŜƎŀ ƭŜǘŀ нлму/2019 (september 
2018ύ ƛȊǾŜŘƭƛ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜ Ȋŀ ǾǎŜ na novo ȊŀǇƻǎƭŜƴŜ ǎ ǇƻŘǊƻőƧŀ ǾŀǊǎǘǾŀ ǇǊƛ ŘŜƭǳΣ ƪƧŜǊ ǎƻ Ǿǎƛ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛ 
ƻǇǊŀǾƛƭƛ ǘǳŘƛ ƛȊǇƛǘ ƛȊ ǾŀǊǎǘǾŀ ǇǊƛ ŘŜƭǳΦ ± ǎƪƭƻǇǳ ǇǊŜŘŀǾŀƴƧŀ όǎŜȊƴŀƴƧŜƴƛ ǎƻ ōƛƭƛ ǘǳŘƛ Ǉƻ ŜƭŜƪǘǊƻƴǎƪƛ ǇƻǑǘƛ ƛƴ Ȋ 
ƻōǾŜǎǘƛƭƛ ƴŀ ƻƎƭŀǎƴƛ ŘŜǎƪƛ ǑƻƭŜύ ǎƻ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛ ǎǇƻȊƴŀƭƛ ŘƻƪǳƳŜƴǘŜΣ ƪƛ ǎƪƭŀŘƴƻ Ȋ Ȋakonodajo veljajo na Vegovi 
Ljubljana. To so: 
 

¶ tƻȌŀǊƴƛ ǊŜŘ,  

¶ tǊŀǾƛƭƴƛƪ ƻ ǇǊŜǇƻǾŜŘƛ ǳȌƛǾŀƴƧŀ ǇǎƛƘƻŀƪǘƛǾƴƛƘ ǎƴƻǾƛ ƴŀ ŘŜƭƻǾƴŜƳ ƳŜǎǘǳ ƛƴ ƻŘǊŜŘƛǘǾƛ ƛƴ ƛȊǾŀƧŀƴƧǳ 
preizkusa alkoholiziranosti in drugih prepovedih psihoaktivnih substanc, 

¶ Pravilnik o ukrepih za ǾŀǊƻǾŀƴƧŜ ŘŜƭŀǾŎŀ ǇǊŜŘ ƴŀǎƛƭƧŜƳΣ ǘǊǇƛƴőŜƴƧŜƳΣ ǎǇƻƭƴƛƳ ƛƴ ŘǊǳƎƛƳ 
nadlegovanjem in pred drugimi oblikami psihosocialnih tveganj na delovnih mestih, 

¶ bŀőǊǘ ǇǊƻƳƻŎƛƧŜ ȊŘǊŀǾƧŀ ƴŀ ŘŜƭƻǾƴŜƳ ƳŜǎǘǳ ±ŜƎƻǾŜ [ƧǳōƭƧŀƴŀ. 
 
V ǑƻƭǎƪŜƳ ƭŜǘǳ нлму/2019 bomo skladno z razporedoƳ ƛȊǾŜŘƭƛ ǊŜŘƴŜ ǎƛǎǘŜƳŀǘǎƪŜ ȊŘǊŀǾƴƛǑƪŜ ǇǊŜƎƭŜŘŜ 
ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘΣ ƪƛ ƧƛƘ Ȋŀ ƴŀǎ ƛȊǾŀƧŀ /ŜƴǘŜǊ ƳŜŘƛŎƛƴŜ ŘŜƭŀΣ ǇǊƻƳŜǘŀ ƛƴ ǑǇƻǊǘŀΣ aŜǘŜƭƪƻǾƛ фΣ Ljubljana (mag. Neda 
Dovjak, dr. med.).  

 
11 MATERIALNI POGOJI 

 
[Ŝǘƴƛ ŘŜƭƻǾƴƛ ƴŀőǊǘ ±ŜƎƻǾŜ [ƧǳōƭƧŀƴŀ ƧŜ ǎŜǎǘŀǾƭƧŜƴ ǘŀƪƻΣ Řŀ ƧŜ Ŧƛƴŀƴőƴƻ ƛȊǾŜŘƭƧƛǾΦ 
 

11.1 PRIDOBIVANJE SREDSTAV  

hōǎŜƎ ǎǊŜŘǎǘŜǾ Ȋŀ ŘŜƭƻǾŀƴƧŜ ƧŜ ǇǊŜŘǾǎŜƳ ǇƻǾŜȊŀƴ Ȋ ǊŜŀƭƛȊŀŎƛƧƻ ǾǇƛǎŀ Ǿ ǊŜŘƴŜ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴŜ ǇǊƻƎǊŀƳŜΦ  

{ǊŜŘǎǘǾŀ Ȋŀ ǊŜŀƭƛȊŀŎƛƧƻ ŦƛƴŀƴőƴŜƎŀ ƴŀőǊǘŀ ōƻƳƻ ǇǊƛŘƻōƛƭƛ ƛȊΥ 

¶ ŘƻǘŀŎƛƧŜ aƛƴƛǎǘǊǎǘǾŀ Ȋŀ ǑƻƭǎǘǾƻΣ Ȋƴŀƴƻǎǘ ƛƴ ǑǇƻǊǘ όȊŀ ǇƭŀőŜ ƛƴ ŘǊǳƎŜ ƻǎŜōƴŜ ǇǊŜƧŜƳƪŜΣ Ȋŀ ƳŀǘŜǊƛŀƭƴŜ 
ǎǘǊƻǑƪŜΣ Ȋŀ ŀƳƻǊǘƛȊŀŎƛƧƻ ƛƴ ƛƴǾŜǎǘƛŎƛƧǎƪƻ ǾȊŘǊȌŜǾŀƴƧŜΣ Ȋŀ ǊŜƎǊŜǎƛǊŀƴŜ ƳŀƭƛŎŜ ŘƛƧŀƪƻǾΣ Ȋŀ ǇǊŜƘǊŀƴƻ 
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ŘŜƭŀǾŎŜǾΣ Ȋŀ ǊŜƎǊŜǎ Χύ, 
¶ ǑƻƭƴƛƴŜ ƛƴ Ǉƭŀőƛƭŀ ƛȊǇƛǘƻǾ ƛȊǊŜŘƴŜƎŀ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀ, 
¶ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀ Ȋŀ ōǊŜȊǇƻǎŜƭƴŜ, 
¶ najemnine za oddajo poslovnih prostorov, 
¶ ǇǊƛǎǇŜǾƪŀ ǎǘŀǊǑŜǾ Ȋŀ ǇƻǎƻŘƻōƛǘŜǾ ǳőƴŜ ǘŜƘƴƻƭƻƎƛƧŜ όǑƻƭǎƪƛ ǎƪƭŀŘύ, 
¶ ǾǇƭŀőƛƭŀ ŘƛƧŀƪƻǾ Ȋŀ ƪǊƛǘƧŜ ǎǘǊƻǑƪƻǾ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ, 
¶ drugih virov. 

 

11.2 INVESTICIJE 
 
INVESTICIJSKO VZDRŽEVANJE ŠOLE 
 
± ǑƻƭǎƪŜƳ ƭŜǘǳ нлм7/2018 smo se prijavili na razpis za pridobitev sredstev za (so)financiranje investicijsko 
ǾȊŘǊȌŜǾŀƭƴƛƘ ŘŜƭΦ bŀ ǊŀȊǇƛǎǳ ǎƳƻ ōƛƭƛ ǳǎǇŜǑƴƛ ƛƴ ǎƛ ǇǊƛŘƻōƛƭƛ улΦллл ϵ ǎǊŜŘǎǘŜǾ Ȋŀ ȊŀƳŜƴƧŀǾƻ strehe, ki jo 
ōƻƳƻ ƛȊǾŜŘƭƛ Ǿ ȊŀőŜǘƪǳ ǑƻƭǎƪŜƎŀ ƭŜǘŀΦ bŀǘŜőŀƧ ƧŜ ƻǊƎŀƴƛȊƛǊŀƭƻ aL½~Φ ~ƻƭŀ ōƻ Ȋŀ ƻōƴƻǾƻ ǎǘǊŜƘŜ ǇǊƛǎǇŜǾŀƭŀ 
ǇǊƛōƭƛȌƴƻ 80.ллл ϵΦ 

 
 
INVESTICIJSKI NAKUP UČNE TEHNOLOGIJE IN OSTALIH UČNIH PRIPOMOČKOV  
 
½ŀ ƴŀƪǳǇ ǳőƴŜ ǘŜƘƴƻƭƻƎƛƧŜ ƛƴ ƻǎǘŀƭƛƘ ǳőƴƛƘ ǇǊƛǇƻƳƻőƪƻǾ ōƻƳƻ ǳǇƻǊŀōƛƭƛ ǎǊŜŘǎǘǾŀΣ ǇǊƛŘƻōƭƧŜƴŀ ǎƪƻȊƛ Ǒƻƭǎƪƛ 
sklad, v katerega se stekajo tudi sredstva donacije, ƛȊ ƭŜǘƴƛƘ ǎǊŜŘǎǘŜǾ Ȋŀ ƛƴǾŜǎǘƛŎƛƧǎƪƻ ǾȊŘǊȌŜǾŀƴƧŜ ƻǇǊŜƳŜ 
ƛƴ ƛȊ ǇǊƛƧŀǾ ƴŀ ǊŀȊƭƛőƴŜ ǊŀȊǇƛǎŜ Ȋŀ ǇƻǎƻŘŀōƭƧŀƴƧŜ ǳőƴŜ ǘŜƘƴƻƭƻƎƛƧŜ. Investicijski nakupi bodo usklajeni s 
potrebami posameznih aktivov.  

 

11.3 ŠOLSKI SKLAD  
 
tǊŀǾƛƭŀ ŘŜƭƻǾŀƴƧŀ ǑƻƭǎƪŜƎŀ ǎƪƭŀŘŀ ŘƻƭƻőŀƧƻ ǳǇǊŀǾƴŜƳǳ ƻŘōƻǊǳ ƛȊǾǊǑƴƻ ǾƭƻƎƻ ǇǊƛ ǳǇǊŀǾƭƧŀƴƧǳ ǑƻƭǎƪŜƎŀ 
ǎƪƭŀŘŀΦ ¦ǇǊŀǾƴƛ ƻŘōƻǊ ƻŘƭƻőŀ ƻ ƴŀőƛƴǳ ƛƴ ƴŀƳŜƴǳ ǇǊƛŘƻōƛǾŀƴƧŀ ǎǊŜŘǎǘŜǾ ƛƴ ƛƴǾŜǎǘƛǊŀƴƧǳ ǎǊŜŘǎǘŜǾΣ ƪƛ ǎŜ Ǿ 
ǘŜƪƻőŜƳ ǑƻƭǎƪŜƳ ƭŜǘǳ ȊōŜǊŜƧƻ ƴŀ Ǌŀőǳƴǳ ǑƻƭǎƪŜƎŀ ǎƪƭŀŘa.  
 
{ƪƭŀŘƴƻ ǎ ǎƪƭŜǇƻƳ ƻ ǳǎǘŀƴƻǾƛǘǾƛ ǑƻƭǎƪŜƎŀ ǎƪƭŀŘŀ ǎŜ ǎǊŜŘǎǘǾŀ ƛȊ ǑƻƭǎƪŜƎŀ ǎƪƭŀŘŀ ǇǊŀǾƛƭƻƳŀ ƴŀƳŜƴƧŀƧƻ Ȋŀ 
ǾƭŀƎŀƴƧŜ Ǿ ƴŀŘǎǘŀƴŘŀǊŘƴƻ ƻǇǊŜƳƻ ƛƴ ǎǘƻǊƛǘǾŜ ƛƴ ǘŀƪƻ ƪŀǊ ƴŀƧōƻƭƧ ƛȊōƻƭƧǑŀƧƻ ǊŀǾŜƴ ŘŜƭŀ ƴŀ ǑƻƭƛΦ Poleg tega 
ƻǎƴƻǾƴŜƎŀ ƴŀƳŜƴŀ ǎŜ ǎǊŜŘǎǘǾŀ ǑƻƭǎƪŜƎŀ ǎƪƭŀŘŀ ƭŀƘƪƻ ƴŀƳŜƴƛƧƻ ǘǳŘƛ Ȋŀ ƛȊǾŜŘōƻ ƴŜƪŀǘŜǊƛƘ ŘǊǳƎƛƘ ƴŀƭƻƎΣ 
ƪƻǘ ǎƻ ǇƻŘǇƻǊŀ ƳƭŀŘƛƳ ǊŀȊƛǎƪƻǾŀƭŎŜƳΣ ǾƪƭƧǳőŜǾŀƴƧŜ Ǿ ƳŜŘƴŀǊƻŘƴŜ ǇǊƻƧŜƪǘŜΣ ǇƻƳƻő ǎƻŎƛŀƭƴƻ ƻƎǊƻȌŜƴƛƳ 
dijakom ipd.  
 
Za realizacijo postavljenih ciljŜǾ ǎŜ ōƻ ǳǇǊŀǾƴƛ ƻŘōƻǊ Ǿ ǑƻƭǎƪŜƳ ƭŜǘǳ нлм8/2019 sestajal po potrebi.  
 
 
 

12 POJASNILO 
 
[Ŝǘƴƛ ŘŜƭƻǾƴƛ ƴŀőǊǘ ƧŜ ŘƻƪǳƳŜƴǘ ǑƻƭŜ ƛƴ ƛȊōƻǊ ǾǎŜƘ ƴŀőǊǘƻǾΣ ƪƛ ǎƻ ƧƛƘ ǇǊƛǇǊŀǾƛƭƛ ǇƻǎŀƳŜȊƴƛ ǾƻŘƧŜ ƪƻƳƛǎƛƧΣ 

ǎǘǊƻƪƻǾƴƛ ŀƪǘƛǾƛ ƛƴ ŘǊǳƎƛ ŘŜƭŀǾŎƛ ǑƻƭŜΦ ½ŀǊŀŘƛ ǇǊŜƎƭŜŘƴƻǎǘƛ ƛƴ ŘƻƭȌƛƴŜ ŘƻƪǳƳŜƴǘŀ ǎƻ ƴŜƪŀǘŜǊŜ ǾǎŜōƛƴŜ ƴŀ 

voljo le na spletnem delovnem mestu Office 365 na www.vegova.siΦ ¢ŀƳ ǎƻ ǘǳŘƛ ǇƻŘǊƻōƴƛ ƴŀőǊǘƛ 

predmetov, moduƭƻǾ ƛƴ ǳőƛǘŜƭƧŜǾΦ 

 

http://www.vegova.si/
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13 PRILOGA - SEZNAM ZAPOSLENIH 2018/2019 
 

 

 

1.  Mag. AZAROV DOMAJNKO 
MAJA 

ǳőƛǘŜƭƧƛŎŀ ǎǾŜǘƴƛŎŀ 47.  OREHEK ANTON ǳőƛǘŜƭƧ ǎǾŜǘƻǾŀƭŜŎ 

2.  .9b959¢L2 b9W! ǳőƛǘŜƭƧƛŎŀ 48.  PAJDUH MILAN ǾȊŘǊȌŜǾŀƭŜŎ ǳőƴŜ 
tehnologije 

3.  .hI!w 5¦~!b ƘƛǑƴƛƪ 49.  t!WL0 aL[!bY! őƛǎǘƛƭƪŀ 

4.  5ǊΦ .w9{Y±!w ¦wh~ ravnatelj 
ǳőƛǘŜƭƧ ǎǾŜǘƻǾŀƭŜŎ 

50.  t92!wL2 th5h.bLY KARMEN svetovalna delavka 
mentorica 

5.  CEDILNIK DEJAN ǊŀőǳƴƻǾƻŘƧŀ 51.  t9~9/ W!b9½ ǳőƛǘŜƭƧ ǎǾŜǘƻǾŀƭŜŎ 

6.  2¦D![W LDhw ǳőƛǘŜƭƧ ǇǊŀƪǘƛőƴŜƎŀ 
pouka, mentor 

52.  aŀƎΦ t9¢wh±2L2 LDhw ǳőƛǘŜƭƧ ǎǾŜǘƴƛƪ 

7.  0hwL0 {!bW! svetovalna delavka 53.  PEZDIR MAJA svetovalna delavka 

8.  DEKLEVA NINA ƪƴƧƛȌƴƛőŀǊƪŀ 54.  PIPAN SILVAN ǳőƛǘŜƭƧ ǇǊŀƪǘƛőƴŜƎŀ 
pouka, svetovalec 

9.  FINK MOJCA ǳőƛǘŜƭƧƛŎŀ ǎǾŜǘƻǾŀƭƪŀ 55.  aŀƎΦ t[9~! 9wLY! ǳőƛǘŜƭƧƛŎŀ ǎǾŜǘƻǾŀƭƪŀ 

10.  FISTER BOJANA őƛǎǘƛƭƪŀ 56.  PODPADEC MATIC ǳőƛǘŜƭƧ 

11.  GOLOB MARJETA poslovna sekretarka 57.  tw9¢b!w ~t9[! ǳőƛǘŜƭƧƛŎŀ 

12.  Dh[h.L2 W9wb9W ǳőƛǘŜƭƧ 58.  PURG DAMIJAN ǳőƛǘŜƭƧ ǎǾŜǘƻǾŀƭŜŎ 

13.  DhwL~9Y [L5LW! ǳőƛǘŜƭƧƛŎŀ ǎǾŜǘƻǾŀƭƪŀ 59.  SEME MAKS ǳőƛǘŜƭƧ 

14.  GULAN LOKAR MERLIN ǳőƛǘŜƭƧƛŎŀ ŘƻǇƻƭƴƧǳƧŜ 60.  aŀƎΦ {9¢bL2!w aL[!b ǳőƛǘŜƭƧ ǎǾŜǘƻǾŀƭŜŎ 

15.  D¦~¢Lb !b5w9W ǳőƛǘŜƭƧ 61.  {LaL0 aL[!5LbY! őƛǎǘƛƭƪŀ 

16.  I!5¿L0 Y!¢Y! őƛǎǘƛƭƪŀ 62.  {L¢!w 5¦~!b ǳőƛǘŜƭƧ ƳŜƴǘƻǊ 

17.  HARI ALENKA ǳőƛǘŜƭƧƛŎŀ ǎǾŜǘƻǾŀƭƪŀ 63.  SNOJ RASTISLAV ǳőƛǘŜƭƧ ǎǾŜǘƴƛƪ 

18.  HRIBAR MILENA őƛǎǘƛƭƪŀ 64.  {¢!w9 ![W!¿ ahW/! ǳőƛǘŜƭƧƛŎŀ ǎǾŜǘƻǾŀƭƪŀ 

19.  aŀƎΦ W!b~! ¢hbW! ǳőƛǘŜƭƧƛŎŀ ǎǾŜǘƻǾŀƭƪŀ 65.  {¦I!5h[bLY ~t9[! ǳőƛǘŜƭƧƛŎŀ 

20.  KAMENIK FRANC ǳőƛǘŜƭƧ ǎǾŜǘƻǾŀƭŜŎ 66.  ~9D!¢Lb [W¦.h ǳőƛǘŜƭƧ ǎǾŜǘƻǾŀƭŜŎ 

21.  KASTELIC KARIN ǳőƛǘŜƭƧƛŎŀ ǎǾŜǘƻǾŀƭƪŀ 67.  aŀƎΦ ~L±L/ wha!b! ǳőƛǘŜƭƧƛŎŀ ƳŜƴǘƻǊƛŎŀ 

22.  KASTELIC MARKO ǳőƛǘŜƭƧ ǎǾŜǘƻǾŀƭŜŎ 68.  ~Y9w.h¢ {[!±L/! ǳőƛǘŜƭƧƛŎŀ ǎǾŜǘƻǾŀƭƪŀ 

23.  KERIN BETI ǳőƛǘŜƭƧƛŎŀ ǎǾŜǘƴƛŎŀ 69.  ~¦~¢9w~L2 a9b!w¢ 
MARJETA 

ǳőƛǘŜƭƧƛŎŀ ǎǾŜǘƻǾŀƭƪŀ 

24.  KNEZ DARINKA őƛǎǘƛƭƪŀ 70.  ¢ha!¿L2 Y!¢W! ǳőƛǘŜƭƧƛŎŀ 

25.  Mag. KOCJAN TANJA ǳőƛǘŜƭƧƛŎŀ ǎǾŜǘƴƛŎŀ 71.  ¢ha~L2 a!wYh ǳőƛǘŜƭƧ ǇǊŀƪǘƛőƴŜƎŀ Ǉƻǳƪŀ 

26.  KOLER LEA ǳőƛǘŜƭƧƛŎŀ ǎǾŜǘƻǾŀƭƪŀ 72.  TOPOLOVEC MILAN ǳőƛǘŜƭƧ ǇǊŀƪǘƛőƴŜƎŀ Ǉƻǳƪŀ 

27.  Yhath[~9Y a9[L¢! ǳőƛǘŜƭƧƛŎŀ ǎǾŜǘƻǾŀƭƪŀ 73.  TORUL AMRESH PRAKASH ǘǳƧƛ ǎƻǳőƛǘŜƭƧ - pogodba 

28.  Yhwh~9/ D!.wLW9[! ǳőƛǘŜƭƧƛŎŀ ƳŜƴǘƻǊƛŎŀ 74.  TOTH DARJAN ǳőƛǘŜƭƧ ƳŜƴǘƻǊ 

29.  Yw!bW9/ aL~Yh ǾȊŘǊȌŜǾŀƭŜŎ ǳőƴŜ 
tehnologije 

75.  ¢w29Y W!b9½ ǳőƛǘŜƭƧ 

30.  Yw!t9¿ {hbW! ǳőƛǘŜƭƧƛŎŀ ƳŜƴǘƻǊƛŎŀ 76.  Mag. VEHOVEC ANDREJA ǳőƛǘŜƭƧƛŎŀ ǎǾŜǘƴƛŎŀ 

31.  YwL¿ Dw9Dhw laborant 77.  ±9w~bW!Y Wh¿9 ǳőƛǘŜƭƧ 

32.  Y¦2!b ![9Y{!b5w! {!~Y! ǳőƛǘŜƭƧƛŎŀ ƳŜƴǘƻǊƛŎŀ 78.  VIDMAR PESEK VIDA ǳőƛǘŜƭƧƛŎŀ ǎǾŜǘƴƛŎŀ 

33.  LASBAHER KATJA ǳőƛǘŜƭƧƛŎŀ ǎǾŜǘƻǾŀƭƪŀ 79.  VINTAR LIDIJA ǳőƛǘŜƭƧƛŎŀ ƳŜƴǘƻǊƛŎŀ 

34.  [!½!w9±L0 ![9Y{!b5!w ǳőƛǘŜƭƧ 80.  ±L~bLY!w L±L0 aLwW!b! ǳőƛǘŜƭƧƛŎŀ ƳŜƴǘƻǊƛŎŀ 

35.  LEDER TANJA vodja projektov 81.  VODEB MITJA ǳőƛǘŜƭƧ ƳŜƴǘƻǊ 

36.  [9{Yh±9/ Wh¿9C ǳőƛǘŜƭƧ ƳŜƴǘƻǊ 82.  ±h[2LbL ![9~ ǳőƛǘŜƭƧ ƳŜƴǘƻǊ 

37.  [hah±~9Y D!~t9w ǳőƛǘŜƭƧ ǇǊŀƪǘƛőƴŜƎŀ 
pouka 

83.  ±¦29bh±L0 ½[!¢Yh ǳőƛǘŜƭƧ 

38.  [hb2!wL2 ¢9! ǳőƛǘŜƭƧƛŎŀ ǎǾŜǘƴƛŎŀ 84.  ±¦Y9[L0 !b! ǳőƛǘŜƭƧƛŎŀ 

39.  a!29Y !b! knjigovodkinja 85.  ±¦[L0 LDhw ǇƻƳƻőƴƛƪ ǊŀǾƴŀǘŜƭƧŀΣ 
ǳőƛǘŜƭƧ ǎǾŜǘƻǾŀƭŜŎ 

40.  a!WbLY a!¢W!¿ ǳőƛǘŜƭƧ 86.  ZORKO ALENKA ǇƻƳƻőƴƛŎŀ ǊŀǾƴŀǘŜƭƧŀΣ 
ǳőƛǘŜƭƧƛŎŀ ǎǾŜǘƻǾŀƭƪŀ 

41.  a!Y!wh±L2 b!¢!~! ǳőƛǘŜƭƧƛŎŀ ǎǾŜǘƻǾŀƭƪŀ 87.  ZUPANC AMANDA ǳőƛǘŜƭƧƛŎŀ ǎǾŜǘƻǾŀƭƪŀ  

42.  a![h±wI ~¢9CY! őƛǎǘƛƭƪŀ 88.  ZVER SONJA ǳőƛǘŜƭƧƛŎŀ ǎǾŜǘƻǾŀƭƪŀ 
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