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Osnovni podatki o Soli:

Elektrotehnisko-racunalniska strokovna Sola in gimnazija Ljubljana, VEGOVA Ljubljana
Vegova 4

1000 Ljubljana

Spletna stran: www.vegova.si

E-naslov: uprava@vegova.si

Tel.: 01 2444 350

Programi, ki se izvajajo na Soli:

SSI - ELEKTROTEHNIK

SSI - TEHNIK RACUNALNISTVA

TEHNISKA GIMNAZIA

SPI — ELEKTRIKAR (izobraZevanje odraslih)

SPI — RACUNALNIKAR (izobraZevanje odraslih)
PTI — ELEKTROTEHNIK (izobrazevanje odraslih)

Clani Komisije za kakovost v $ol. letu 2022/23:

Mirjana Visnikar lvi¢ predstavnica delavcev

Natasa Makarovié predstavnica delavcev

Tanja Kocjan predstavnica delavcev

Gasper Lomovsek predstavnik delodajalcev

Hajdi Kosednar (R 3. D) predstavnik starSev

Artne Nik Perpar (G 4.A) predstavnik dijakov

Tanja Leder MIC

Igor Vulié predsednik komisije za kakovost

Porocilo o kakovosti za Solsko leto 2022/23 je pripravil Igor Vuli¢, predsednik Komisije za
kakovost
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1. Uvod

Pred nami je Ze trinajsto porocilo komisije za kakovost, ki je izdelano skladno z Zakonom o
poklicnem in strokovnem izobraZzevanju na osnovi smernic Strokovnega sveta RS za poklicno
in strokovno izobrazevanje. Vsa dosedanja porocila so objavljena na spletni strani nase Sole.

Pred imenovanjem komisije za kakovost leta 2009 je bila nasa Sola Ze vklju¢ena projekte, ki so
se navezovali na kakovost v Solstvu. Tako smo bili v Solskem letu 2007/08 vkljuceni v projekt
Kakovost za prihodnost vzgoje in izobrazevanja, katerega cilj je pridobitev certifikata Kakovost
za prihodnost vzgoje in izobraZevanja po standardu, ki je bil oblikovan posebej za potrebe
Solstva. Ta projekt je pred Komisijo za kakovost vodil tim za kakovost.

2. Predstavitev Sole (poslanstvo in vizija)

Poslanstvo nase Sole temelji na tradiciji. Stavba v Vegovi, znana pod imenom Realka, je bila
leta 1874 zgrajena za realko in realno gimnazijo in je temu sluzila dolga desetletja,
elektrotehniska srednja Sola pa se je razvijala v sklopu tehniskih Sol na Askercevi cesti in se
1959. leta preselila v poslopje nekdanje realke.

Elektrotehnisko-racunalniska strokovna Sola in gimnazija Ljubljana je Sola, ki se enakovredno
kosa z najboljSimi srednjimi strokovnimi Solami in gimnazijami v Ljubljani in Sloveniji. Dijakom
posredujemo vrednote, usmerjamo jih v trajnostno in vsezivljenjsko ucenje, v kriticen odnos
do prebranega/sliSanega/naucenega, odgovornost. Trudimo se, da usvojijo u¢ne strategije in
da jim postaneta znanje in delo vrednoti. Se posebno bi pri dijakih in u¢iteljih Zeleli razviti
kreativnost in inovativnost (reSevanje problemov, razvijanje zamisli, raziskovalna dejavnost).
Trudimo se vzpostavili partnerski odnos med uciteljem in dijakom, dobro komunikacijo,
socialno zavest in eti¢nost (tolerantnost, spostljivost). Dijake pripravljamo na uspesno
nadaljevanje Studija in vklju¢evanje na trg dela. Vizija temelji na dobrih kadrih in opremljenosti
z najsodobnej$o tehnologijo. Zelimo, da bi bili tako dijaki kot u¢itelji zadovoljni, samozavestni,
Sola pa povezana z okoljem in prepoznavna.

Osnovno poslanstvo Sole je priprava dijakov na studij na naravoslovno-tehniskih visokosolskih
in univerzitetnih programih.

3. Zakonske podlage

V skladu z Zakonom o poklicnem in strokovnem izobrazevanju (ZPSI-1v Ur. I. RS, $t. 79/2006)
in Pravilnikom o upravljanju s podatki o kakovosti Sol (Ur. I. RS, st. 112/2007) Centra RS za
poklicno izobrazevanje je bilo izdelano poroéilo o kakovosti v poklicnem in strokovnem
izobrazevanju (PSl). Podlaga za pripravo porocila so oktobra 2007 na 101. seji Strokovnega
sveta RS za poklicno in strokovno izobrazevanje sprejeti kazalniki kakovosti, ki predstavljajo
drzavni okvir za spremljanje in zagotavljanje kakovosti na ravni sistema. Ti izhajajo iz strateskih
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ciljev in prioritet PSI. Sprejeto je bilo tudi, da je pri uvajanju kazalnikov treba graditi na
postopnosti in sprotni evalvaciji izkusenj.

Na Soli smo se odlocili, da Zelimo zaradi kontinuitete nadaljevati s spremljavo sedmih
kazalnikov sprejetih leta 2007, ki se vsebinsko bistveno ne razlikujejo kazalnikov, ki jih je
sprejel Strokovni svet RS za poklicno in strokovno izobrazevanje na 160. seji, dne 7. 4. 2017. Ti
kazalniki zajemajo vecino vsebine kazalnikov, pripravljenih na evropski ravni (evropska
priporocila). Pri tem so upostevani tako kontekstualni, vhodni, procesni kot izhodni kazalniki
oz. kazalniki ucinka.

Kazalnik 1: spremljanje vzpostavljanja sistemov kakovosti na Solah

Kazalnik 2: delez uciteljev z ustrezno formalno stopnjo izobrazbe (pogoji za delo na
delovnem mestu ucitelja)

Kazalnik 3: delez uditeljev, ki sodelujejo v nadaljnjem strokovnem izobrazevaniju,
izpopolnjevanju in usposabljanju in delez vloZzenega denarja

Kazalnik 4: deleZ udeleZencev izobraZevanja, ki so uspesno zakljucili izobrazevanje v
predvidenem casu

Kazalnik 5: uspesnost na zaklju¢nem izpitu in poklicni maturi

Kazalnik 6: nahajanje udeleZencev izobrazevanja Sest mesecev/eno leto po zakljucenem
izobrazevanju (dijaki so v nadaljnjem izobraZevaniju, zaposleni ali brezposelni)
Kazalnik 7: delez sredstev, ustvarjenih s pripravo in izvedbo seminarjev po narocilu
gospodarstva

4. Rezultati spremljanja kazalnikov

V spremljavo kazalnikov je bilo na Soli vkljuéenih vec sluzb, ki so komisiji za kakovost pomagale
pridobiti podatke, ki so potrebni za izdelavo porocila o kakovosti. Tako smo pridobili podatke
od svetovalne sluzbe, racunovodstva, predmetnih aktivov, tajnikov splosne in poklicne mature
in vodstva Sole.

4.1. KAZALNIK 1 - Spremljanje vzpostavljanja sistemov kakovosti na Solah

Na Elektrotehnisko-racunalniski strokovni Soli in gimnaziji v Ljubljani (VEGOVA Ljubljana) je
bila komisija za kakovost ustanovljena 17. 11. 2009 na ustanovnem sestanku in potrjena na
Svetu Sole 20. 11. 2009. Komisija za kakovost ima na nasi Soli enoletni mandat in je vsako leto
potrjena z letnim delovnim nacrtom, ki ga sprejme Svet zavoda.

V Solskem letu 2022/23 je se komisija za kakovost zaradi epidemioloskih razmer sestajala smo
v sestavi €lanov, ki so zaposleni na Soli. Na uvodnem sestanku 9. 11. 2022 je bilo ¢lanom
predstavljeno Porocilo komisije za kakovost za Solsko leto 2021/22 in sprejet nadrt dela za
Solsko leto 2022/23.
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Porocilo komisije za kakovost za Solsko leto 2021/22 bo predstavljeno na Svetu Sole, Svetu
starSev in uciteljskem zboru na pedagoski konferenci.

Skladno z zakonodajo, pravilniki in priporodili Strokovnega sveta RS za poklicno in strokovno
izobraZevanje je komisijo za kakovost v Solskem letu 2022/23 na nasi Soli sestavljalo 8 ¢lanov
z razli¢nih podrocij:

- strokovni sodelavci Sole 5 ¢lanov
- dijaki 1 clan
- starsi 1 ¢lan
- delodajalci 1 clan

V Solskem letu 2022/23 je komisija za kakovost skladno z naértom dela izvedla naslednje
dejavnosti:

1. Uvodni sestanek, kjer se je sprejel nacrt dela za Solsko leto 2022/23.

2. Anketo o zadovoljstvu starSev z VEGOVO, ki je bila izvedena v mesecu januarju (anketo
je izpolnilo 521 starSev). Z rezultati ankete je bilo seznanjeno vodstvo Sole in uciteljski
zbor na konferenci.

3. Analiza informativnega dne (anketo je izpolnilo 473 udeleZencev informativnega dne).
Z analizo je bilo seznanjeno vodstvo Sole in uditeljski zbor preko oglasne deske.

4. Povratni informaciji dijakov o delu uciteljev (aktivi elektrotehnike, slovenscine in tujih
jezikov). Ankete je bila med dijaki izvedena v mesecu aprilu. Po zaklju¢ku smo naredili
analizo za vsakega posameznega ucitelja in aktiv ter podatke posredovali ravnatelju
Sole. Izpolnjenih je bilo 2378 anketnih vprasalnikov.

5. Anketa o zadovoljstvu zaposlenih z VEGOVO je bila izvedena v mesecu juniju po
zaklju¢ku pouka. Na anketni vprasalnik je odgovorilo 77 zaposlenih. Z rezultati ankete
je bilo seznanjeno vodstvo Sole in uciteljski zbor na konferenci.

6. Clani komisije za kakovost so se v $olskem letu 2022/23 udeleZevali tudi srecanj v okviru
projekta MreZenje 3ol za kakovost in usposabljan na temo »Ugotavljanja in zagotavljanja
kakovosti s samoevalvacijo v Solah in vrtcih«. Obe dejavnosti sta v tem letu potekali pod
okriljem Sole za ravnatelje.

7. lzdelava Porocila o kakovosti za Solsko leto 2022/23.

4.2. KAZALNIK 2 - DeleZ uciteljev z ustrezno formalno stopnjo izobrazbe
(pogoiji za delo na delovnem mestu ucitelja)

V izobrazZevalnem procesu je v Solskem letu 2022/23 delalo 78 uciteljev (na dan 31. 8. 2023).
Od tega 42 uciteljev splosnoizobrazevalnih predmetov, 29 uditeljev strokovno teoreticnih
predmetov, 7 uditeljev prakticnega pouka.

Kategorije:

A — ucitelji zgolj sploSno izobrazZevalnih predmetov

B — ucitelji zgolj strokovno teoreti¢énega pouka

C — ucitelji zgolj prakti¢nega pouka

AB — ucitelji, ki poucujejo sploSno izobrazevalne predmete in izvajajo strokovno teoreticni
pouk
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AC — ucitelji, ki poucujejo sploSno izobraZevalne predmete in izvajajo prakticni pouk

BC — ucitelji, ki izvajajo strokovno teoreticni in prakti¢ni pouk

ABC — ucitelji, ki poucujejo splosno izobraZevalne predmete in izvajajo strokovno teoreticni
in prakti¢ni pouk.

Tabela izobrazbene strukture:

Izpolnjevanje Stevilo uciteljev, ki imajo/nimajo ...
pogojev za delo na ... ustrezne
delovnem mestu pedagosko- | . strokovnega _formalne predpisanih
ver 1s v izpita s podrocja izobrazbe za .
ucitelja glede na andragoske . Y delovnih
. ) vzgoje in celotno u¢no .
Solsko leto izobrazbe . . . izkuSenj
izobraZevanja obveznost
Solsko leto 2022/23 2022/23 2022/23 2022/23
Imajo 42 39 41 42
Kategorija A
Nimajo 1
Imajo 23 23 29 29
Kategorija B
Nimajo 6 6
Imajo 5 5 7 7
Kategorija C
Nimajo 2 2
Kategorija Imajo
AB Nimajo
Kategorija Imajo
AC Nimajo
Imajo
Kategorija BC
Nimajo
Kategorija Imajo
ABC Nimajo
Imajo 70 70 78 78
Skupaj o 8
Nimajo 8
Stevilo vseh uciteljev skupaj 78 + (2 knjiznicarki in 3 svetovalne delavke)

V Solskem letu 2022/23 je bilo na Soli zaposlenih 97 delavcev, od tega 83 strokovnih
pedagoskih delavcev: 78 uciteljev, 3 vodstveni delavci: ravnatelj in 2 pomocnici ravnatelja, ki
tudi poudujejo ter vodja MIC, 2 knjizni¢arki, 3 svetovalne delavke, 2 laboranta ter 2
administrativno-raCunovodski delavki in 8 tehni¢nih delavcev.

Vse pogoje za delovno mesto je izpolnjevalo 62 (80%) od 78 uciteljev. Izmed uciteljev, ki niso
izpolnjevali pogojev so bili taksni, ki niso imeli pedagosko-andragoske izobrazbe in/ali
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strokovnega izpita — to so bili predvsem ucitelji zac¢etniki in novo zaposleni ucitelji strokovno-
teoreti¢nih predmetov.

Od 83 strokovnih delavcev jih je bilo v Solskem letu 2022/23 za nedolocden ¢as zaposlenih 67
(80%). Procent zaposlitve za nedolocen cas zaposlenih, je za 7% nizji kot lani. Na Soli je bilo 80
(96%) strokovnih delavcev zaposlenih za polni delovni ¢as in 3 (4%) za nepolni delovni ¢as.

Dve uciteljici sta dopolnjevali u¢no obveznost na drugi Soli, 1 ucitelj pa je dopolnjeval na nasi
Soli.

4.3. KAZALNIK 3 - Delez uciteljev, ki sodelujejo v nadaljnjem strokovnem
izobraZevanju, izpopolnjevanju in usposabljanju in delez vloZenega
denarja

Strokovno izpopolnjevanje uditeljev je podpiralo razvojne prioritete Sole, strokovni delavci
so se udelezevali predvsem seminarjev v organizaciji ZRSS, RIC, SR, CPI (zunanje izobraZevanje)
in izobrazevanj, ki so potekala na Soli (varstvo pri delu ...). Trend iz ¢asa COVID-a se je
nadaljeval, zato je veliko izobrazevanj strokovnih delavcev bilo izvedenih na daljavo. Prav tako
smo izvedli tudi eno izobrazevanje za uciteljski zbor:

e Dijak v dusSevni stiski - dr. Julija KrZisnik

Iz izpisa izobraZevanj, na katera se je potrebno prijavljati preko KATIS, je razvidno, da se je
taksnih izobrazevanj udelezilo 28 uciteljev, ki so se udelezili 37 izobrazevanj. Vsebine
izobrazevanj so bile zelo raznolike, ve¢inoma vezane na posamezna vsebinska podrodja. Iz
porocil aktivov je bilo razbrati tudi udelezbo uciteljev na izobrazevanjih, na katera se ni treba
prijavljati preko KATIS-a.

4.4. KAZALNIK 4 - DelezZ udeleZencev izobrazevanja, ki so uspesno zakljucili
izobraZevanje v predvidenem casu

Delez udelezencev izobrazevanja, ki so uspesno zakljucili izobrazevanje v predvidenem casu,
smo izmerili po metodi primerjave prvic¢ vpisanih dijakov v Solskem letu 2019/20, ki je bil
vhodni letnik za generacijo, ki je v Solskem letu 2022/23 zakljudila s Solanjem (v stirih letih).

Usmeritev Stevilo dijakov, ki so | Stevilo dijakov, ki so %
bili prvi€ vpisani v zakljucili Solanje v
Sol. letu 2019/2020 Sol. letu 2022/23
Strokovna Sola 195 139 71,3
Gimnazija 52 36 69,2
Skupaj 247 175 70,1
Dijaki, ki ponavljajo 29 11,7
Dijaki, ki so se izpisali 43 17,4
Dijaki, vpisani kasneje 1

Ob sistematicnem spremljanju udelezencev, ki so uspesno zakljucili Solanje v 4. letih, lahko
opazimo, da je prehodnost dijakov te generacije boljSa od lanskoletne generacije. V primerjavi
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z generacijo, ki je zakljucila s Solanjem leta 2021/22 (247 vpisanih v prvi letnik, 159 zakljucilo
Solanje — 64,4% uspesnost v predvidenem ¢asu), je bila letosnja generacija boljSa za slabih 6
%, ter primerljiva s Solskim letom 2020/21 (248 vpisanih, 176 zakljucilo Solanja — 71,0 %
uspesnost v predvidenem c¢asu).

Od izpisanih dijakov je 16 taksnih, ki so se izpisali po enem letu, 12 taksnih, ki so se izpisali po
dveh letih in 15 taksnih, ki so se izpisali po treh oz. stirih letih. Velika vecina dijakov, ki se izpiSe
v zadnjih dveh letih se obi¢ajno vpise v izobrazevanje odraslih na nasi Soli.

Ce k dijakom, ki so uspesno zakljucili izobraZevanje v predvidenem ¢&asu, dodamo 3e tiste, ki
so eno leto ponavljali in tiste, ki zakljucijo Solanje na nasi Soli v okviru izobrazevanja odraslih,
pridemo do podatka, da bo v tej generaciji zakljucilo Solanje priblizno okoli 85 % dijakov, ki
so se vpisali na naso Solo.

4.5. KAZALNIK 5 - UspeSnost na zakljuCnem izpitu in poklicni maturi

Na Soli vsako leto izpeljemo tako poklicno kot tudi sploSno maturo, saj imamo tako srednjo
strokovno Solo kot tudi strokovno gimnazijo. V letoSnjem Solskem letu je k maturi v
spomladanskem in jesenskem izpitnem roku pristopilo 186 rednih dijakov (145 k poklicni
maturiin 41 k sploSni maturi). V primerjavi z lanskim letom je letos k maturi pristopilo za slabih
5 % vec dijakov. Rezultati obeh matur so navedeni v spodnjih tabelah.

Poklicna matura

Uspesnost na Neuspesni 8-9 10-13 | 14-17 | 18-23 | Uspesni | SKUPAJ
maturi (St. tock) dijaki dijaki
Elektrotehnika 1 1 18 34 15 68 69
Racunalnistvo 3 1 18 25 29 73 76
SOLA SKUPAJ 4 2 36 59 44 141 145
% 2,8% 1,4% 248% | 40,7% | 30,3% 97,2%

Na spomladanskem roku poklicne mature smo imeli 20 odli¢nih maturantov. To pomeni, da je
bilo na Soli 14,7 % dijakov, ki so maturo opravili z odli¢nim u¢nim uspehom, kar je primerljivo
z lanskim letom. Kandidati, ki so uspesno opravili maturo, so v povprecju dosegli 16,43 tocke
(od 23 moznih), kar je primerljivo z lanskim letom ter prav tako primerljivo s slovenskim
povprecjem, kjer je bilo povpreéje dosezenih to¢k 16,52. Skupaj je v spomladanskem izpitnem
roku maturo opravljalo 127 rednih dijakov, uspesnih je bilo 119. V jesenskem izpitnem roku je
maturo opravljalo Se 25 rednih dijakov (od tega jih je 7 maturo popravljalo), uspesnih je bilo
22 dijakov. Po obeh izpitnih rokih je bila uspesnost na poklicni maturi 97,2 %, za dijake, ki so k
maturi pristopili, kar je za 2,2% bolje kot lani.

Poleg rednih dijakov je k opravljanju poklicne mature v spomladanskem in jesenskem roku
pristopilo Se 11 kandidatov izrednega izobrazevanja. Med njimi je bilo uspesnih na maturi 9
kandidatov.
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Splosna matura

Uspesnost na NeuspesSni | 10-13 14-18 19-24 25-34 | Uspesni | SKUPAJ
splosni maturi dijaki dijaki
(St. tock)
Stevilo dijakov 0 3 12 16 10 41 a1
% 0% 7,7 % 29,1% | 389% | 243% 100 %

Med dijaki, ki so uspesno zakljucili sploSho maturo, smo imeli deset dijakov z odli¢nim
uspehom. Povprecno Stevilo tock, ki so jih dijaki letos dosegli na maturi je bilo 20,7 tock, kar
je za 0,8 tocke slabse kot kot lani, ko so dijaki na maturi povpreé¢no zbrali 21,5 tocke, ter
primerljivo z rezultatom ispred dveh let, ko je bilo povpreéno tevilo tock 20,4. Sest dijakov je
sploSno maturo opravljalo v jesenskem roku. V letoSnjem Solskem letu je k splo$ni maturi
pristopilo za 10% vec dijakov kot lani (lani 37 dijakov).

Ce primerjamo rezultate nase $ole z rezultati na splo$ni maturi v Sloveniji, lahko ugotovimo,
da je bila uspesnost nasih dijakov boljSa od slovenskega povprecja. Uspesnost dijakov na
splosni maturi v Sloveniji (spomladanski rok) je 95,2 % (VEGOVA 97,2 %). Ob tem lahko
opazim, da so nasi dijaki imeli tudi boljSe rezultat pri Stevilu dosezenih tock. Slovensko
povprecje dosezenih tock (spomladanski rok) je bilo 20,6 medtem ko so VEGOVCI v povprecju
dosegli 21,8 tocke.

Poleg dijakov strokovne gimnazije je posamezni izpit iz predmeta sploSne mature opravljalo
Se 37 dijakov srednje strokovne 3ole (poleg poklicne mature). Uspesnih je bilo 32 dijakov
(86,5%). V primerjavi z lanskim letom je k predmetu iz sploSne mature pristopili 28,8 % manj
dijakov kot lani. Razveseljiv je tudi podatek, da so nasi dijaki pri vecini predmetov dosegli
povpreéno boljSe ocene, kot je povprecje RS.

4.6. KAZALNIK 6 - Nahajanje udeleZencev izobraZevanja Sest mesecev/eno
leto po zakljucenem izobraZevanju

V letoSnjem Solskem letu zaradi slabe odzivnosti CPl-ja (priprava GDPR podlag za izvedbo
anket) Zal nismo izvedli ankete o nahajanju nasih dijakov dve leti po zaklju¢ku Solanja. Za
primerjavo, pa si lahko v spodnjem zapisu preberete krajSo analizo nahajanja nasih dijakov po
zaklju¢ku Solanja, ki smo jo naredili v preteklih letih.

Na osnovi priporocil Strokovnega sveta RS za poklicno in strokovno izobraZzevanje, ter v
sodelovanju s CPI, smo v komisiji za kakovost na Soli pripravili spletni vprasalnik povezan z
nahajanjem nasih dijakov Sest mesecev/eno leto po zaklju¢enem izobrazevanju. Tako smo
kontaktirali dijake, ki so s Solanjem zakljucili leta 2019. Na spletno anketo je odgovorilo 64,3
% dijakov (108 dijakov), ki so v Solskem letu 2018/19 uspesno zakljudili s Solanjem. Rezultati
so pokazali, da je bilo 92 % teh dijakov vpisanih na fakulteto (visja Sola 13%, visokoSolski
program 50 % in univerzitetni program 37%), 4 % dijakov so se zaposlili in 4 % dijakov je bilo
brezposelnih.
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Dijake, ki so bili vpisani na fakulteto smo v anketi povprasali tudi, kakSen je bil njihov status v
Solskem letu 2019/20. Rezultati so bili zelo dobri, saj je kar 84 % dijakov napredovalo v 2.
letnik.

4.7. KAZALNIK 7 - Delez sredstev, ustvarjenih s pripravo in izvedbo
seminarjev po narocilu gospodarstva

V Solskem letu 2022/23 smo z izvedli Stiri seminarje oziroma izobraZevanje v sklopu projekta
MUNERA 3. lzobraZevanje v sklopu tega projekta so namenjena zaposleni populaciji za
pridobitev dodatnih znanj. S tega naslova smo ustvarili 24 569,25 evrov prihodkov. V
primerjavi z lanskim letom smo s tega naslova ustvarili za priblizno 20% vec¢ sredstev

5. Zakljucek

Komisija za kakovost na nasi Soli skrbi za spremljanje kazalnikov kakovosti, ki so zakonsko
doloceni in izdelani na osnovi smernic Strokovnega sveta RS za poklicno in strokovno
izobrazevanje. Komisija izdela Porocilo o kakovosti, ki ga predstavi vodstvu Sole, Svetu zavoda,
uciteljskemu zboru, Svetu starSev in Dijaski skupnosti.

Spremlja tudi nekatere ostala podrocja, ki vplivajo na kakovostno delo na 3oli, in o tem poroca
vodstvu Sole, ki skrbi za naértovanje dela na Soli in dolo¢a smernice delovanja Sole. Komisija
za kakovost vodstvu Sole predlaga ukrepe po posameznih podrocjih, daje pobude in pripombe
glede izboljSanja tako vzgojno izobraZevalnega dela na Soli kot tudi drugih segmentov, ki
vplivajo na kakovost na Soli.
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